DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunic sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,

M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/14 ; Approbation du compte de gestion 2023 — Budget Principal.

La commission administrative,
Vu le Code général des collectivités territoriales, articles I, 1612-12 et I, 2121-13,
Vu PIinstruction comptable M57,

Vu la délibération ce jour, portant approbation du compte administratif de 1’exercice 2023,



Tl est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

+ EMETTRE un avis favorable sur le compte de gestion présent¢ par Monsieur le
Trésorier Municipal de Lille, comptable du Centre Communal d’Action Sociale,
pour I’exercice 2023 du budget principal du CCAS, et certifier que les montants des
sommes 2 recouvrer et des mandats émis sont conformes & la comptabilite de
I’ordonnateur. .

La présente délibération peut faire ’objet d"un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr

ADOPTEE A L’'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S./)

Publié le 27/06/24 - ~
Réception en Préfecture le

2Y2
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N° CODI QUE DU POSTE COMPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME - PRI NCl PAL
Situation Patrinoniale - Bilan Synthétique
53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL Exercice 2023
ACTIE NeT(D) Total (En MIliers d' Euros) PASSI F Total (En MIliers d' Euros)

I nmobi | i sations incorporelles (nettes) 675, 80 Dot ati ons 483, 44
Terrains 0, 30 Fonds G obal i sés 323,59
Constructions Réserves 771,70
Réseaux et installations de voirie et Di fférences sur réalisations -176, 50
réseaux divers d' i mobi | i sations
| mobi i sations corporelles en cours Report & nouveau 591, 27
I nobi | i sations mi ses en concessi on, 86, 40 Résultat de |'exercice 464, 82
af fermage ou a disposition et
i mobi | i sations af fectées
Autres i mobilisations corporelles 36, 80 Subventions transférables 34,91
Total immobilisations corporelles 123, 50 Subventions non transférabl es
(nettes)

I mobi | i sations financieéres 0,79 Droits de |'affectant, du concédant,
de |"affernent et du renettant

TOTAL ACTIF | MOBI LI SE 800, 10 Autres fonds propres
St ocks TOTAL FONDS PROPRES 2 493, 22
Cr éances 656, 52| PROVI SI ONS POUR RI SQUES ET CHARGES
Val eurs nobiliéres de placenent Dettes financiéres a long ternme 5, 37
Di sponi bilités 1 651, 61 T (€2) 26, 42
Autres actifs circul ant Autres dettes a court terne 99, 16

TOTAL ACTI F Cl RCULANT 2 308, 13|Total dettes a court terne 125, 58

Conpt es de régul ari sations -0, 68| TOTAL DETTES 130, 95

Conpt es de régul ari sati ons 483, 36

TOTAL ACTI F 3 107, 54|TOTAL PASSI F 3 107,54

(1) Déduction faite des anortissenents et provisions

(2) y conpris mandats ém s pendant |a journée conpl émentaire et réglés sur |'exercice 2024
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Exercice 2023 Exercice 2022
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Subventions d' équi pement versées 1 009 243,77 370 051, 00 639 192,77 672 833,77
w Autres immobilisations incorporelles 56 845,73 20 240, 38 36 605, 35 36 605, 35
o | mobi | i sations incorporelles en cours
= Terrains en toute propriété 304, 90 304, 90
g Constructions en toute propriété 23 235,19 23 235,18 0,01
Construction sur sol autrui en tte prop
- Instal, matériel et outillage technique 3 432,52 3 432,52
= Col | ections et oeuvres d'art
5 Autres immmobilisations corporelles 2 474 549,53 2 437 750, 18 36 799, 35 45 220, 87
< | mobi | i sati ons corporelles en cours
Imo affect a service non personnalisé 86 398, 67 86 398, 67 214 751,94
I Mo en concess afferma dispo i mp aff
Terrains regus au titre de mise a dispo
Construc regues au titre mse a dispo
Construction sur sol autrui mse a dispo
Instal, matériel et outillage technique 12 513,54 12 513,54
Col l ections et oeuvres d'art
Autres i mobilisations corporelles
MONTANT A REPORTER 3 666 523, 85 2 867 222,80 799 301, 05 969 411,93
4/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53500 -

CCAS DE LOWE -

PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME - PRI

NCI PAL

Exerci ce 2023

ACTI F

Exercice 2023

Exerci ce 2022

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F
| MMOBI LI SE SUI TE

REPORT

Terrains recus au titre d' affectation
Construct regues au titre d' affectation
Construc sol d' autrui au titre affectat
Instal, nmatériel et outillage technique
Col l ections et oeuvres d'art

Autres i mobilisations corporelles
Partici pations et créances rattachées
Autres titres inmobilisés

Préts

Avances en garanties d' enprunt

Aut res créances

3 666 523, 85

0, 03

794, 26

2 867 222,80

799 301, 05

0, 03

794, 26

969 411, 93

0, 03

794, 26

ACTI F | MMOBI LI SE TOTAL

3 667 318,14

2 867 222,80

800 095, 34

970

206, 22
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Bl LAN (en Eur os)

53500 - CCAS DE LOMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Exercice 2023 Exercice 2022
ACTI F AMORT| SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Producti on
Autres stocks
|<Z; Redevabl es et conptes rattachés 122 555, 83 122 555, 83 40 678, 97
= Cr éances douteuses et irrécouvrables 2 688,14 2 688,14
é Créances sur |'Etat et collec publiques 190 466, 09 190 466, 09 178 466, 09
5 Cr éances sur budgets annex et |a conmune 9 257,33 9 257,33 1 257 791,51
0w Autres créances 331 548, 99 331 548, 99 38 235, 29
— Val eurs nobiliéres de pl acenent
'g:) Di sponi bilités 1 651 609, 58 1 651 609, 58 1 410 633,57
Char ges const at ées d' avance
ACTI F Cl RCULANT TOTAL |1 2 308 125, 96 2 308 125, 96 2 925 805, 43
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Bl LAN (en Eur os)

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL Exercice 2023

Exercice 2023 Exercice 2022
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Charges a répartir sur plusieurs exer
Primes de renboursenent des obligations
6 Dépenses a classer ou a régul ariser -681, 93 - 681, 93 -1 273,13
ol E Ecarts de conversion - Actif
n N COVMPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |11 - 681, 93 - 681, 93 -1 273,13
= Id TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 5 974 762,17 2 867 222,80 3 107 539, 37 3 894 738,52
F
i
o4
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bl LAN (en Eur os)

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022

Dot at i ons 483 440,79 259 901, 31

M se a disposition chez |le bénéficiaire

() Affectation par collec de rattachenent
4 Réserves 771 697, 44 690 445, 21

% Neutra anortis subv equip versees
o Report a nouveau 591 271,02 2 963 245, 28
8 Résultat de |'exercice 464 816, 14 -854 559, 81

5 Subventions transférables 34 907, 98

I Di fférences sur réalisations d'imobb -176 500, 76 -176 500, 76
Fonds gl obal i sés 323 591, 98 199 100, 67

Subventions non transférables

Droits de |'affectant
FONDS PROPRES TOTAL | 2 493 224,59 3 081 631, 90
8/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Bl LAN (en Eur os)

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL Exercice 2023

PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges
PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES

‘.‘ 9/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53500 -

CCAS DE LOWE -

PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE

Bl LAN (en Eur os)

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

PASSI F

Exerci ce 2023

Exerci ce 2022

Enmprunts obligataires
Enprunts aupreées des établiss. financiers

Enprunts et dettes financiéres divers 5 372,07
Crédits et lignes de trésorerie
] Fourni sseurs et conptes rattachés 26 419, 85 34 067, 07
e Dettes fiscales et sociales 452, 99
E Dettes envers |'Etat et |es collec publ 4 400, 00
Dettes envers |les BA et |a conmune 59 102, 19 197 693, 57
Opérations pour le conpte de tiers
Autres dettes 35 660, 40 2 625,77
Four ni sseurs d'i nmobilisations 593, 40
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 130 954,51 235 432,80
10/



CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : NOM DU POSTE COVPTABLE :

CCAS DE LOWE -

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

Exerci ce 2023

Exerci ce 2022

TOTAL GENERAL (

COWPTES DE

REGULARI _SATI ON

Recettes a classer ou a régul ari ser 483 360, 27 577 673, 82

Ecarts de conversion -
COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 483 360, 27 577 673, 82
3 107 539, 37 3 894 738,52
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

Conpt e de Résultat Synthétique

En MIliers d' Euros

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

POSTES

Exercice 2023

Exerci ce 2022

InpGts et taxes percus

Dot ati ons et subventions recgues 430, 98 1 377,00
Produits des services 388, 86 505, 04
Autres produits 2, 36 4,54

Transfert de charges
Produits courants non financiers 822, 20 1 886, 57
Trai tements, salaires, charges social es 649, 45 2 003,93
Achats et charges externes 474, 93 447,52
Participations et interventions 262, 40 169, 81
Dot ati ons aux anortissements et provisions 47, 45 56, 51
Aut res charges 33, 63 40, 41
Charges courantes non financieres 467, 86 2 718,17
RESULTAT COURANT NON FI NANCI ER 354, 35 -831, 59

Produits courants financiers
Charges courantes financiéres 1, 20
RESULTAT COURANT FI NANCI ER -1,20
RESULTAT COURANT 354,35 -832,79

Produits exceptionnels 116, 95

Char ges exceptionnel | es 6, 48 21,77
RESULTAT EXCEPTI ONNEL 110, 47 -21,77

| MPOTS SUR LES BENEFI CES
RESULTAT DE L' EXERCI CE 464, 82 - 854, 56
12/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE

COVPTE DE RESULTAT 2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

POSTES

Exercice 2023

Exerci ce 2022

PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS
I npbts sur | es spectacl es

Produits services, domaine et ventes div 388 858, 78 505 035, 73
Producti on stockée
Production i mobilisée
Reprise sur anortissenments et provisions
Transferts de charges
Autres produits 2 362,53 4 536, 86
Subventions et participations 246 653, 05 1 377 000, 00
Autres attributions (péréquat, conpensa) 184 330, 39
TOTAL | 822 204,75 1 886 572,59
CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES
Traitements et salaires 188 676, 02 1 463 964, 99
Char ges soci al es 460 775,59 539 960, 11
Achats et charges externes 474 927, 03 447 517, 83
I npbts et taxes 33 625,50 40 404, 41
Dot ati ons anortissenents des i nmob 47 452,88 56 506, 94
Dot anort sur charges a répartir
Dot ati ons aux provi sions
Aut res charges 1,19 4,42
13/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

COVPTE DE RESULTAT 2023

53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
POSTES Exercice 2023 Exerci ce 2022
Contingents et participations
Subventi ons, secours 262 400, 78 169 806, 62
TOTAL |1 2 467 858,99 2 718 165, 32
A - RESULTAT COURANT NON FI NANCIER (I-11) 354 345,76 -831 592,73

PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS

Val eurs nmob et créances de |'actif inmmp
Autres intéréts et produits assimlés
Gai ns de change
Produit net sur cessions de VMW
Repri ses sur provisions
Transferts de charges

TOTAL 11

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES
Intéréts et charges assimlées 1 200, 00

Pertes de change

Charges nettes sur cessions de VM

Dot ati ons aux anort et aux provisions

TOTAL |V 1 200, 00
B - RESULTAT COURANT FINANCIER (111-1V) -1 200, 00
A + B - RESULTAT COURANT 354 345,76 -832 792,73

‘.‘ 14/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE

COVPTE DE RESULTAT 2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

POSTES

Exercice 2023

Exerci ce 2022

PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
Produits except op gestion : Subventions
Prod exception gestion : Autres opér
Produits des cessions d'immpbilisations
Diff réalis(négatives)repr cpte résultat
Neutralisation des anortissenents
Prod exception capital : Autres opér
Repri ses sur provisions
Transferts de charges

102
14

421, 60
528,78

TOTAL V

116

950, 38

CHARGES EXCEPTI ONNELLES
Charg except op gestion : subventions
Charg excep op gestion-Autres opérations
Val eur conptabl e des i b cédées
Diff réalis(positives)transf a investist
Charg excep op capital-Autres opérations
Dot ati ons aux anort et aux provisions
TOTAL VI

480, 00

480, 00

21 383,08

384, 00

21 767,08

C - RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI)

110

470, 38

-21 767,08

TOTAL DES PRODUI TS (I +I 11 +V)

2 939

155, 13

1 886 572,59

15/




N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL Exercice 2023
POSTES Exercice 2023 Exerci ce 2022

TOTAL DES CHARGES (I +1V+VI) 2 474 338,99 2 741 132,40

RESULTAT DE L' EXERCI CE 464 816, 14 -854 559, 81
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Opérations Conpte de Tiers

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL Exercice 2023

Situation des opérations pour |le conpte de tiers soldées au 31/12/2023

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur

h 18/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Opérations Conpte de Tiers

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL Exercice 2023

Situation des opérations pour |e conpte de tiers non soldées au 31/12/2023

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur

h 19/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Résul tats budgétaires de |'exercice

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE

PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT

SECTI ON DE FONCTI ONNEVENT

TOTAL DES SECTI ONS

(h - d) Déficit

RECETTES

Prévi si ons budgétaires totales (a) 132 525, 39 3 352 334,57 3 484 859, 96
Titres de recette éms (b) 127 427,70 2 950 465, 90 3 077 893,60
Réductions de titres (c) 200, 00 200, 00
Recettes nettes (d = b - c) 127 427,70 2 950 265, 90 3 077 693, 60
DEPENSES

Aut ori sati ons budgétaires totales (e) 132 525, 39 3 352 334,57 3 484 859, 96
Mandats ém s (f) 74 212,41 2 486 170,09 2 560 382,50
Annul ati ons de mandats (Q) 36 605, 35 720, 33 37 325,68
Depenses nettes (h =f - g) 37 607, 06 2 485 449,76 2 523 056, 82
RESULTAT DE L' EXERCI CE

(d - h) Excédent 89 820, 64 464 816, 14 554 636, 78

21/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Résultats d' exécution du budget principal

53500 - CCAS DE LOWE -

059024

PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

per sonnal i sés

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

et des budgets des services non

PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

RESULTAT A LA CLOTURE DE

PART AFFECTEE A
L' I NVESTI SSEMENT :

RESULTAT DE L' EXERCI CE 2023

TRANSFERT QU | NTEGRATI ON
DE RESULTATS PAR OPERATI ON

RESULTAT DE CLOTURE

L' EXERClI CE PRECEDENT : 2022 EXERCI CE 2023 D' ORDRE NON BUDGETAI RE DE L' EXERCI CE 2023
| - Budget principa
I nvesti ssement 2 740,21 89 820, 64 549 853, 31 642 414, 16
Fonct i onnenent 2 108 685, 47 464 816, 14 -1 517 414,45 1 056 087, 16
TOTAL | 2 111 425,68 554 636, 78 -967 561, 14 1 698 501, 32
Il - Budgets des services a
caractére admnistratif
53501- CCAS DE LOWE -
RESI DENCE LES RO
I nvesti ssenent 144 9083, 48 -144 903, 48
Fonct i onnenent -1 003 398, 70 1 003 398,70
Sous- Tot al - 858 495, 22 858 495, 22
53502- CCAS DE LOMVE - SO NS
A DOM Cl LE
I nvesti ssenent 32 525, 30 5 596, 21 38 121,51
Fonct i onnenent 9 500, 89 -57 533,01 36 959, 53 -11 072,59
Sous- Tot al 42 026, 19 -51 936, 80 36 959, 53 27 048, 92
53504- CCAS DE LOWVE - EHPAD
I nvesti ssenent -700 181, 65 700 181, 65
Cl 6ture des budgets Résidence Les Roses et EHPAD et renont ée des résultats dans |le BP. SAD et
ADJ déficits apures par reserve de conpensat i on.
22/




N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

Résultats d' exécution du budget principal

53500 - CCAS DE LOWMVE - PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

per sonnal i sés

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

et des budgets des services non

Exerci ce 2023

RESULTAT A LA CLOTURE DE

PART AFFECTEE A
L' I NVESTI SSEMENT :

RESULTAT DE L' EXERCI CE 2023

TRANSFERT QU | NTEGRATI ON
DE RESULTATS PAR OPERATI ON

RESULTAT DE CLOTURE

L' EXERCI CE PRECEDENT : 2022 EXERCI CE 2023 D' ORDRE NON BUDGETAI RE DE L' EXERCI CE 2023
Foncti onnenent -1 288 594, 40 1 288 594, 40
Sous- Tot al -1 988 776, 05 1 988 776, 05
53505- CCAS DE LOWE -
ACCUEI L DE JOUR
I nvesti ssenent 39 224,71 4 631, 48 43 856, 19
Fonct i onnenent -116 219, 98 -9 738,59 47 683, 58 -78 274,99
Sous- Tot al -76 995, 27 -5 107,11 47 683, 58 -34 418, 80
TOTAL |1 -2 882 240, 35 -57 043,91 2 931 914, 38 -7 369, 88
Il - Budgets des services
a
caractere industriel
et conmmerci al
TOTAL |11
TOTAL | + Il + 111 -770 814, 67 497 592, 87 1 964 353, 24 1 691 131, 44
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PRI NCI PAL

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COWMPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE -
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
DEPENSES
53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
N° chapitre e Sol de
. Déci si on L . .
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
20 I nobi | i sations incorporelles 5 000, 00 36 605, 35 41 605, 35 73 210,70 36 605, 35 36 605, 35 5 000, 00
21 I nobi | i sations corporelles 88 369, 00 2 551,04 90 920, 04 1 001,71 1 001,71 89 918, 33
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 93 369, 00 39 156, 39 132 525, 39 74 212,41 36 605, 35 37 607, 06 94 918, 33
OPERATI ONS
TOTAL |[DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 93 369, 00 39 156, 39 132 525, 39 74 212,41 36 605, 35 37 607, 06 94 918, 33
TOTAL GENERAL 93 369, 00 39 156, 39 132 525, 39 74 212,41 36 605, 35 37 607, 06 94 918, 33
24/



N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
RECETTES
53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
10 Dot ati ons fonds divers et 43 369, 00 43 369, 00 43 369, 47 43 369, 47 -0, 47
réserves
20 I nobi | i sations incorporelles 36 605, 35 36 605, 35 36 605, 35 36 605, 35
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 43 369, 00 36 605, 35 79 974, 35 79 974,82 79 974,82 -0, 47
OPERATI ONS
Opérations d' ordre de transfert
entre sections
SQUS- TOTAL
TOTAL |RECETTES REELLES D | NVESTI SSEMENT 43 369, 00 36 605, 35 79 974, 35 79 974, 82 79 974, 82 -0, 47
040 Qpérations d ordre de transfert 50 000, 00 50 000, 00 47 452, 88 47 452, 88 2 547,12
entre sections
TOTAL |RECETTES D ORDRE D | NVESTI SSEMENT 50 000, 00 50 000, 00 47 452, 88 47 452, 88 2 547,12
001 Excédent ou déficit 2 551,04 2 551,04 2 551,04
d'investissenment reporté au
budget
TOTAL GENERAL 93 369, 00 39 156, 39 132 525, 39 127 427,70 127 427,70 5 097, 69
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL
Et at Consommation des Crédits
Section DE FONCTI ONNEMENT
DEPENSES
53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif e . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Dépenses nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
011 Charges a caractere général 509 500, 00 73 000, 00 582 500, 00 474 088, 02 256, 15 473 831, 87 108 668, 13
012 Charges de personnel et frais 1 036 850, 00 1 150 334,57 2 187 184,57 1 695 347, 22 64, 18 1 695 283, 04 491 901, 53
assinm| és
65 Aut res charges de gestion 131 650, 00 350 000, 00 481 650, 00 262 801, 97 400, 00 262 401, 97 219 248, 03
courante
66 Charges financieéres 1 000, 00 1 000, 00 1 000, 00
67 Char ges exceptionnel |l es 50 000, 00 50 000, 00 6 480, 00 6 480, 00 43 520, 00
TOTAL [DEPENSES REELLES DE 1 679 000, 00 1 623 334,57 3 302 334,57 2 438 717,21 720, 33 2 437 996, 88 864 337,69
FONCTI ONNENVENT
042 Qpérations d ordre de transfert 50 000, 00 50 000, 00 47 452, 88 47 452, 88 2 547,12
entre sections
TOTAL |[DEPENSES D ORDRE DE 50 000, 00 50 000, 00 47 452, 88 47 452, 88 2 547,12
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL 1 729 000, 00 1 623 334,57 3 352 334,57 2 486 170, 09 720, 33 2 485 449,76 866 884, 81
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COWMPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL
Et at Consommation des Crédits
Secti on DE FONCTI ONNEMENT
RECETTES
53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Recettes nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
013 Att énuati ons de charges 11 110,77 11 110,77 -11 110,77
70 Produits des services, du domaine 319 000, 00 319 000, 00 389 058, 78 200, 00 388 858, 78 -69 858,78
et ventes diverses
74 Dot ati ons et participations 1 410 000, 00 1 410 000, 00 2 430 983, 44 2 430 983, 44 -1 020 983, 44
75 Autres produits de gestion 2 362,53 2 362,53 -2 362,53
cour ant e
77 Produits exceptionnels 116 950, 38 116 950, 38 -116 950, 38
TOTAL |RECETTES REELLES DE 1 729 000, 00 1 729 000, 00 2 950 465, 90 200, 00 2 950 265, 90 -1 221 265,90
FONCTI ONNEMENT
002 Résul tat de foncti onnenent 1 623 334,57 1 623 334,57 1 623 334,57
reporté
TOTAL GENERAL 1 729 000, 00 1 623 334,57 3 352 334,57 2 950 465, 90 200, 00 2 950 265, 90 402 068, 67
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

PRI NCI PAL

DEPENSES
53500 - CCAS DE LOMME - PRI NCI PAL Exercice 2023
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2

D' | NVESTI SSEMENT

205 Concessions et droits simlaires 73 210,70 36 605, 35 36 605, 35
brevets |icences marques procédés
logiciels droits et valeurs
simlaires
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 20|l mmobi |i sations incorporelles 73 210,70 36 605, 35 36 605, 35
2184 Mobi I'i er 167, 54 167, 54
2188 Aut res i nmobi | i sations 834, 17 834, 17
corporelles
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 21|l mmobi |i sations corporelles 1 001,71 1 001, 71
SQOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 74 212,41 36 605, 35 37 607, 06
OPERATI ONS
TOTAL [DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 74 212,41 36 605, 35 37 607, 06
TOTAL GENERAL DES DEPENSES 74 212,41 36 605, 35 37 607, 06
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCl PAL Exercice 2023
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
10222 Fonds conpensation taxe val eur 43 369, 47 43 369, 47
aj out ee (FCTVA)
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 10|Dot ati ons fonds divers et 43 369, 47 43 369, 47
réserves
203 Frais d' études de recherche 36 605, 35 36 605, 35
et de dével oppenent et frais
d'insertion
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 20|l mmobi |i sations incorporelles 36 605, 35 36 605, 35
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 79 974, 82 79 974, 82
OPERATI ONS
TOTAL [RECETTES REELLES D' | NVESTI SSEMENT 79 974,82 79 974, 82
280412 Bati nents et installations 33 641, 00 33 641, 00
28182 Mat éri el de transport 1 552, 00 1 552,00
28183 Mat éri el de bureau et nmatériel 7 307, 00 7 307, 00
i nformati que
28184 Mobi | i er 1 787,00 1 787,00
28188 Anorti ssenents autres 3 165, 88 3 165, 88
i mobi | i sations corporelles
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 040(|Opérations d' ordre de transfert 47 452, 88 47 452, 88
entre sections
TOTAL |[RECETTES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 47 452, 88 47 452,88
TOTAL GENERAL DES RECETTES 127 427,70 127 427,70
D | NVESTI SSEMENT
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

PRI NCI PAL

DEPENSES
53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCl PAL Exercice 2023
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
604 Achats d' études et prestations de 15 800, 00 15 800, 00
services
60622 Car bur ant s 8 451, 36 8 451, 36
60623 Ali ment ation 73 178, 34 256, 15 72 922,19
60628 Autres fournitures non stockées 6 506, 26 6 506, 26
60631 Fournitures d' entretien 1 243,99 1 243,99
60632 Fournitures de petit équi pement 2 596, 48 2 596, 48
60636 Vétements de travail 116, 40 116, 40
611 Contrats de prestations de 13 948,01 13 948, 01
services
6135 Locati ons nobilieéres 22 165, 95 22 165, 95
6156 Mai nt enance 360, 00 360, 00
6162 Assurance obligatoire domrage- 2 477,05 2 477,05
construction
6184 Versements a des organi snes de 12 102, 53 12 102, 53
formation
6188 Autres frais divers 9 021, 00 9 021, 00
6226 Honor ai res 16 797,50 16 797,50
6228 Di vers 12 405, 00 12 405, 00
6232 Fétes et cérénonies 2 850, 00 2 850, 00
6247 Transports collectifs 9 186, 18 9 186, 18
6257 Récepti ons 316, 50 316, 50
6262 Frai s de tél éconmuni cati ons 4 835,11 4 835,11
627 Services bancaires et assiniles 17, 87 17, 87
6281 Concours divers -cotisations 3 419,90 3 419, 90
6288 Autres services extérieurs 255 310, 94 255 310,94
637 Autres inpots taxes et versenents 981, 65 981, 65
assiniles autres organi snes
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 011|Charges a caractére général 474 088, 02 256, 15 473 831, 87
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

PRI NCI PAL

DEPENSES
53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCl PAL Exercice 2023
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6218 Autre personnel extérieur 2 076, 81 2 076, 81
6331 Ver sement nobilité 18 065, 71 18 065, 71
6332 Coti sations versées au FNAL 4 517,75 4 517,75
6336 Cotisations au Centre National 10 060, 39 10 060, 39
et aux Centres de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale
64111 Rémunér ati on princi pal e 005 216, 96 63, 15 1 005 153,81
64112 Nbi suppl enent fanilial de 38 612, 67 0, 20 38 612, 47
traitenent et indemite de
resi dence
64118 Autres indemités 120 142, 89 0, 83 120 142, 06
64131 Rémunér at i ons 31 536, 07 31 536, 07
64138 Autres indemités 3 510,02 3 510, 02
6451 Cotisations a |' URSSAF 144 194, 85 144 194, 85
6453 Cotisations aux cai sses de 289 549, 22 289 549, 22
retraites
6454 Coti sati ons aux ASSEDI C 1 317,41 1 317,41
6458 Cotisations aux autres organi snes 25 201, 79 25 201,79
soci aux
6475 Medeci ne du travail pharnacie 512, 32 512, 32
6488 Aut res charges 832, 36 832, 36
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 012|Charges de personnel et frais 695 347, 22 64, 18 1 695 283,04
assim| és
6561 Secours d'urgence 600, 00 600, 00
6568 Autres secours 59 400, 00 400, 00 59 000, 00
6573 Subventions de foncti onnenment aux 192 800, 78 192 800, 78
organi smes publics
6574 Subventions de foncti onnenment aux 10 000, 00 10 000, 00
associ ations et autres personnes
de droit privé
658 Char ges diverses de gestion 1,19 1,19
courante
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 65|Autres charges de gestion 262 801, 97 400, 00 262 401, 97
courante
678 Aut res charges exceptionnelles 6 480, 00 6 480, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 67 |Char ges exceptionnel | es 6 480, 00 6 480, 00
31/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

DEPENSES
53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL Exercice 2023
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
TOTAL |DEPENSES REELLES DE 2 438 717,21 720, 33 2 437 996, 88
FONCTI ONNEMVENT
6811 Dot ati ons aux Anprtissenents des 47 452, 88 47 452, 88
i nmobi | i sations incorporelles et
corporelles
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 47 452, 88 47 452, 88
entre sections
TOTAL |DEPENSES D ORDRE DE 47 452, 88 47 452,88
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL DES DEPENSES DE 2 486 170, 09 720, 33 2 485 449,76
FONCTI ONNEMVENT
32/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

PRI NCI PAL

RECETTES
53500 - CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL Exercice 2023
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6419 Renbour senents sur rénunérations 11 110,77 11 110,77
du personne
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 013]|Att énuations de charges 11 110,77 11 110, 77
7031 Concessi ons et redevances 33 179,75 33 179,75
funéraires
706 Prestations de services 346 506, 74 200, 00 346 306, 74
70878 Par d'autres redevabl es 9 372,29 9 372,29
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 70|Produits des services, du donaine 389 058, 78 200, 00 388 858, 78
et ventes diverses
7474 Conmunes 191 136, 00 2 191 136, 00
7477 Aut res Etablissements Publics 20 425, 05 20 425, 05
Locaux
7478 Aut res organi snes 35 092, 00 35 092, 00
748 Autres attributions et 184 330, 39 184 330, 39
participations
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 74|Dotations et participations 430 983, 44 2 430 983, 44
758 Produits divers de gestion 2 362,53 2 362,53
cour ant e
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 75|Autres produits de gestion 2 362,53 2 362,53
courante
7718 Autres produits exceptionnels sur 220,77 220,77
operations de gestion
773 Mandat s annul és (sur exercices 14 308, 01 14 308, 01
antérieurs) ou atteints par |la
déchéance quadri ennal e
774 Subventi ons exceptionnell es 102 421, 60 102 421, 60
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 77|Produits exceptionnel s 116 950, 38 116 950, 38
TOTAL [RECETTES REELLES DE 950 465, 90 200, 00 2 950 265, 90
FONCT! ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES RECETTES DE 950 465, 90 200, 00 2 950 265, 90

FONCTI ONNEMENT
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1021 |Dot ati on 127 718, 44 223 539, 48 351 257,92 351 257,92
10222 |FCTVA 199 100, 67 81 121, 84 43 369, 47 323 591, 98 323 591, 98
1022 |Sous Tot al 199 100, 67 81 121, 84 43 369, 47 323 591, 98 323 591, 98
conpte 1022
10251 |Dons et |egs 132 182,87 132 182,87 132 182, 87
en capital
1025 |Sous Tot al 132 182,87 132 182,87 132 182,87
conpte 1025
102 |Sous Tot al 459 001, 98 304 661, 32 43 369, 47 807 032, 77 807 032, 77
conpte 102
1068 |Excedents de 690 445, 21 81 252, 23 771 697, 44 771 697, 44
foncti onnenent
capitalises
106 |[Sous Tot al 690 445, 21 81 252, 23 771 697, 44 771 697, 44
conpte 106
10 Sous Tot al 1 149 447,19 385 913,55 43 369, 47 1 578 730, 21 1 578 730,21
conpte 10
110 |Report a 2 963 245,28 4 601 811,33| 2 229 837,07 4 601 811,33 5 193 082,35 591 271, 02
nouveau sol de
créditeur
119 |Report a 3 747 251,52| 3 747 251,52 3 747 251,52 3 747 251,52 0, 00
nouveau sol de
débi t eur
11 |Sous Total 2 963 245,28 8 349 062,85| 5 977 088,59 8 349 062,85 8 940 333,87 591 271, 02
conpte 11
12 |Résultat 854 559, 81 854 559, 81 854 559, 81 854 559, 81 0, 00
exerci ce excéd
déficit
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
12 Sous Tot al 854 559, 81 854 559, 81 854 559, 81 854 559, 81 0, 00
conpte 12
1313 |Subv équi pt 56 588, 40 56 588, 40 56 588, 40
transf - Dépt
131 |Sous Tot al 56 588, 40 56 588, 40 56 588, 40
conpte 131
13913 |Subv équi pt 21 680, 42 21 680, 42 21 680, 42
transf - Dépt
1391 |Sous Tot al 21 680, 42 21 680, 42 21 680, 42
conpte 1391
139 |Sous Tot al 21 680, 42 21 680, 42 21 680, 42
conpte 139
13 |Sous Total 21 680, 42 56 588, 40 21 680, 42 56 588, 40 34 907,98
conpte 13
165 |Depots et 5 372,05 5 372,05 5 372,05
cauti onnenents
recus
1678 |Autres 0, 02 0, 02 0, 02
enprunts et
dettes
167 |Sous Tot al 0, 02 0, 02 0, 02
conpte 167
16 |Sous Total 5 372, 07 5 372,07 5 372, 07
conpte 16
181 |Cpte liaison : 214 751, 94 128 353, 27 214 751, 94 128 353, 27 86 398, 67
affectation
18 |Sous Total 214 751, 94 128 353, 27 214 751, 94 128 353, 27 86 398, 67
conpte 18
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
192 (Plus ou 17 602, 50 17 602, 50 17 602, 50
noi ns-val ues
cessions i nmo
193 |Autres 194 103, 26 194 103, 26 194 103, 26
neutralisat®
et régul ari sat
° d' op
19 [Sous Tot al 194 103, 26 17 602, 50 194 103, 26 17 602, 50 176 500, 76
conpte 19
Total classe 1 1 263 415,01 4 130 294, 97 8 370 743, 27 7 407 875, 69 43 369, 47 634 158, 28| 11 581 540, 13 302 182, 35 2 249 564, 20
203 |Frais études 36 605, 35 36 605, 35 36 605, 35 36 605, 35 0, 00
recherche et
dév
20412 |Batiments et 1 009 243,77 009 243,77 1 009 243,77
installations
2041 |Sous Total 1 009 243,77 009 243,77 1 009 243,77
conpte 2041
204 |Sous Total 1 009 243,77 009 243,77 1 009 243,77
conpte 204
205 |Concessions 4 496, 96 15 743, 42 73 210,70 36 605, 35 93 451, 08 36 605, 35 56 845, 73
droits
simlaires
brevets
20 Sous Tot al 1 050 346, 08 15 743, 42 73 210,70 73 210,70 139 300, 20 73 210,70 1 066 089, 50
conpte 20
2111 |Terrai ns nus 304, 90 304, 90 304, 90
211 |Sous Total 304, 90 304, 90 304, 90
conpte 211
2135 |Instal gal es 7 529,01 15 706, 18 23 235,19 23 235,19
agenct anmegts
const
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
213 |Sous Total 7 529,01 15 706, 18 23 235,19 23 235,19
conpte 213
2155 |Réseaux 3 432,52 3 432,52 3 432,52
i nformati ques
215 |[Sous Total 3 432,52 3 432,52 3 432,52
conpte 215
2175 |Instal nat 12 513, 54 12 513,54 12 513, 54
outil techn
217 |Sous Total 12 513,54 12 513,54 12 513,54
conpte 217
2181 |Instal gales 25 288,77 225 076, 21 250 364, 98 250 364, 98
agenct ammgts
di vers
2182 |Mat de 77 190, 99 88 515, 82 165 706, 81 165 706, 81
transport
2183 |Mat bureau mat 280 910, 63 69 847, 83 177 343,82 350 758, 46 177 343,82 173 414,64
i nfornati que
2184 |Mobilier 75 088, 46 565 424,73 167,54 640 680, 73 640 680, 73
2188 |Autres 113 019, 69 1 130 528,51 834, 17 1 244 382,37 1 244 382, 37
i mobi | i sation
corporelles
218 |[Sous Total 571 498, 54 2 079 393,10 177 343,82 1 001,71 2 651 893,35 177 343,82 2 474 549,53
conpte 218
21 |[Sous Total 582 460, 07 2 107 917,72 177 343,82 1 001,71 2 691 379,50 177 343,82 2 514 035, 68
conpte 21
274 |Préts 0, 03 0, 03 0, 03
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
275 |Dépdts et 794, 26 794, 26 794, 26
cautionnenents
ver sés
27 |Sous Total 794, 29 794, 29 794, 29
conpte 27
280412|Bati nents et 336 410, 00 33 641, 00 370 051, 00 370 051, 00
installations
28041 |Sous Tot al 336 410, 00 33 641, 00 370 051, 00 370 051, 00
conpte 28041
2804 |Sous Total 336 410, 00 33 641, 00 370 051, 00 370 051, 00
conpte 2804
2805 |Concessi ons 4 496, 96 15 743, 42 20 240, 38 20 240, 38
droits
simlaires
brevets
280 |Sous Total 340 906, 96 15 743, 42 33 641, 00 390 291, 38 390 291, 38
conpte 280
28135 |Anort instal 7 529,01 15 706, 17 23 235,18 23 235,18
gal es agenct
amgégat constru
2813 |Sous Total 7 529,01 15 706, 17 23 235,18 23 235,18
conpte 2813
28155 |Réseaux 3 432,52 3 432,52 3 432,52
i nformati ques
2815 |Sous Total 3 432,52 3 432,52 3 432,52
conpte 2815
28175 |I nstal | ati ons 12 513,54 12 513,54 12 513,54
mat outill age
techn
2817 |Sous Total 12 513,54 12 513,54 12 513,54
conpte 2817
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
28181 |Instal gales 25 288,77 225 076, 21 250 364, 98 250 364, 98
agenct ammgts
di vers
28182 |Mvat de 69 430, 75 84 501, 41 1 552,00 155 484, 16 155 484, 16
transport
28183 |Mat bureau mat 264 776, 94 177 343,82 69 847, 83 7 307,00 177 343,82 341 931, 77 164 587, 95
i nfornati que
28184 |Mobi l i er 63 584, 00 565 424,73 1 787,00 630 795, 73 630 795,73
28188 |Amort autres 103 197,21 1 130 154, 27 3 165, 88 1 236 517, 36 1 236 517, 36
i mmobi i sation
corporelles
2818 |Sous Total 526 277, 67 177 343,82| 2 075 004, 45 13 811, 88 177 343,82 2 615 094, 00 2 437 750, 18
conpte 2818
281 |[Sous Total 537 239, 20 177 343,82| 2 103 224,16 13 811, 88 177 343,82 2 654 275,24 2 476 931, 42
conpte 281
28 |[Sous Total 878 146, 16 177 343,82| 2 118 967,58 47 452,88 177 343,82 3 044 566, 62 2 867 222,80
conpte 28
Total classe 2 1 633 600, 44 878 146, 16 2 301 004, 96 2 296 311, 40 74 212,41 120 663, 58 4 008 817,81 3 295 121, 14 3 580 919, 47 2 867 222,80
4011 |Fourni sseurs 34 067, 07 488 669, 18 481 021, 96 488 669, 18 515 089, 03 26 419, 85
401 |Sous Tot al 34 067, 07 488 669, 18 481 021, 96 488 669, 18 515 089, 03 26 419, 85
conpte 401
4041 |Fournis inmmob 593, 40 74 805, 81 74 212,41 74 805, 81 74 805, 81 0, 00
404 |Sous Tot al 593, 40 74 805, 81 74 212,41 74 805, 81 74 805, 81 0, 00
conpte 404
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
40 ([Sous Tot al 34 660, 47 563 474,99 555 234, 37 563 474,99 589 894, 84 26 419, 85
conpte 40
4111 [Redevables - 34 113,45 139 625, 40 56 082, 82 173 738, 85 56 082, 82 117 656, 03
am abl e
4116 [Redevables - 6 565, 52 2 924,65 4 590, 37 9 490, 17 4 590, 37 4 899, 80
contenti eux
411 |[Sous Tot al 40 678, 97 142 550, 05 60 673, 19 183 229, 02 60 673,19 122 555, 83
conpte 411
4161 |[Créances 2 688,14 2 688,14 2 688,14
dout euses
416 |[Sous Tot al 2 688,14 2 688,14 2 688,14
conpte 416
419 |[Avances et 1 801, 94 1 801, 94 1 801, 94
aconptes regus
41 Sous Tot al 40 678, 97 145 238, 19 62 475,13 185 917, 16 62 475,13 123 442,03
conpte 41
421 |[Personnel - 1 021 087,49| 1 021 087,49 1 021 087,49| 1 021 087,49 0, 00
r énunér at i ons
dues
427 [Personnel - 156, 00 156, 00 156, 00 156, 00 0, 00
opposi tions
429 |[Deficit débets 511, 30 511, 30 511, 30
conpt abl es et
r égi sseurs
42 Sous Tot al 1 021 754,79 1 021 243, 49 1 021 754,79 1 021 243, 49 511, 30
conpte 42
431 |[Sécurite 249, 00 289 475, 33 289 226, 33 289 475, 33 289 475, 33 0, 00
soci al e
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
437 |Autres 441 618,57 441 618,57 441 618, 57 441 618, 57 0, 00
or gani smes
soci aux
43 |Sous Tot al 249, 00 731 093, 90 730 844,90 731 093, 90 731 093, 90 0, 00
conpte 43
4411 |Etat aut coll 1 397 040,00 1 385 040,00 1 397 040,00| 1 385 040,00 12 000, 00
publ subv a
recev am abl e
4416 |Etat aut 178 466, 09 178 466, 09 178 466, 09
col pub
sub a recev
contenti eux
441 |Sous Tot al 178 466, 09 1 397 040,00 1 385 040,00 1 575 506,09| 1 385 040,00 190 466, 09
conpte 441
4421 |Prél évenent 47 903, 53 47 903, 53 47 903, 53 47 903, 53 0, 00
a la source -
I mpét sur ler
442 |Sous Tot al 47 903,53 47 903,53 47 903, 53 47 903, 53 0, 00
conpte 442
44311 |Opér particul 50 527,17 50 527,17 50 527,17 50 527,17 0, 00
avec Etat
dépenses
4431 |Sous Tot al 50 527,17 50 527,17 50 527,17 50 527,17 0, 00
conpte 4431
44331 |Opér 142 273,61 142 273,61 142 273,61 142 273,61 0, 00
particuliéres
avec
Départ enent _Dé
4433 |Sous Tot al 142 273,61 142 273,61 142 273,61 142 273,61 0, 00
conpt e 4433
44381 |Aut serv organ 55 000, 00 59 400, 00 55 000, 00 59 400, 00 4 400, 00
pub - dépenses
4438 |Sous Tot al 55 000, 00 59 400, 00 55 000, 00 59 400, 00 4 400, 00
conpte 4438
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
443 ([Sous Tot al 247 800, 78 252 200, 78 247 800, 78 252 200, 78 4 400, 00
conpte 443
447 |Autres 203,99 1 185, 64 981, 65 1 185, 64 1 185, 64 0, 00
i mpots taxes
ver SEMent s
assimlés
44 [Sous Tot al 178 466, 09 203,99 1 693 929,95 1 686 125,96 1 872 396,04| 1 686 329,95 186 066, 09
conpte 44
451001 (Cpte rattach 838 977, 15 838 977, 15 838 977, 15 838 977, 15 0, 00

avec a subdiv
par budg ann
451002 (Cpte rattach 191 557,21 970 975, 35 838 520, 33 970 975,35 1 030 077,54 59 102, 19
avec a subdiv
par budg ann
451004 (Cpte rattach 418 814, 36 418 814, 36 418 814, 36 418 814, 36 0, 00
avec a subdiv
par budg ann
451005(Cpt e rattach 6 136, 36 310 764, 82 295 371, 13 310 764, 82 301 507, 49 9 257,33
avec a subdiv
par budg ann

451 |Sous Tot al 1 257 791,51 197 693,57 1 281 740,17 2 391 682,97 2 539 531,68| 2 589 376,54 49 844, 86
conpte 451

45 |Sous Tot al 1 257 791,51 197 693,57 1 281 740,17 2 391 682,97 2 539 531,68| 2 589 376,54 49 844, 86
conpte 45

466 |Excédt de 2 160, 25 1 535,33 12 664, 02 1 535,33 14 824, 27 13 288, 94
ver SEMent

46711 |Autres conptes 465, 52 10 752, 84 30 856, 84 10 752, 84 31 322, 36 20 569, 52
créditeurs

4671 |Sous Tot al 465, 52 10 752, 84 30 856, 84 10 752, 84 31 322, 36 20 569, 52
conpte 4671

46721 |Débi teurs 3 530, 67 424 440, 53 130 938, 11 427 971, 20 130 938, 11 297 033, 09
divers -
am abl e
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
46726 |Débiteurs 34 704, 62 700, 02 34 704, 62 700, 02 34 004, 60
divers -
contenti eux
4672 [Sous Total 38 235, 29 424 440, 53 131 638, 13 462 675, 82 131 638, 13 331 037,69
conpte 4672
467 |[Sous Tot al 38 235, 29 465, 52 435 193, 37 162 494, 97 473 428, 66 162 960, 49 310 468, 17
conpte 467
46 |[Sous Tot al 38 235, 29 2 625,77 436 728,70 175 158, 99 474 963, 99 177 784,76 297 179, 23
conpte 46
4711 [Verst des 5 451, 20 271 393, 40 245 868, 12 271 393, 40 251 319, 32 20 074, 08
r égi sseurs
47134 |Raet subv 2 191 249,00 2 264 254,34 2 191 249,00 2 264 254,34 73 005, 34
47138 |Raet autres 137 735, 68 283 382,52 239 264, 50 283 382, 52 377 000, 18 93 617, 66
4713 [Sous Tot al 137 735,68 2 474 631,52 2 503 518, 84 2 474 631,52 2 641 254,52 166 623, 00
conpte 4713
471411|Excédent a 127, 93 3 052,04 127,93 3 052,04 2 924,11
réi nputer -
pers physi ques
471412 |Excédent a 37,00 237,00 351, 00 237,00 388, 00 151, 00
r éi nput er
- personnes
nor al es
47141 (Sous Tot al 37,00 364, 93 3 403, 04 364, 93 3 440, 04 3 075,11
conpte 47141
4714 |[Sous Tot al 37,00 364, 93 3 403, 04 364, 93 3 440, 04 3 075,11
conpte 4714
47171 |Recettes 209 072,91 64 922,58 4 024,55 64 922,58 213 097, 46 148 174, 88
rel evé BDF -
Hors Héra
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT :

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

CCAS DE LOWE -

PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4717 |Sous Tot al 209 072,91 64 922,58 4 024,55 64 922,58 213 097, 46 148 174, 88
conpte 4717
4718 |Autres 225 377,03 437 615, 25 397 799, 58 437 615, 25 623 176, 61 185 561, 36
recettes a
régul ari ser
471 |Sous Tot al 577 673,82 3 248 927,68| 3 154 614,13 3 248 927,68 3 732 287,95 483 360, 27
conpte 471
47218 |DACR - autres 1 573,15 359 052, 89 357 479,74 359 052, 89 359 052, 89 0, 00
dépenses
4721 |Sous Tot al 1 573,15 359 052, 89 357 479,74 359 052, 89 359 052, 89 0, 00
conpte 4721
4728 |DACR - autres 300, 00 56 618, 05 57 645, 69 56 918, 05 57 645, 69 727, 64
dépenses a
régu
472 |Sous Tot al 300, 00 1 573,15 415 670, 94 415 125, 43 415 970, 94 416 698, 58 727, 64
conpte 472
4781 |Frais de 0, 02 0, 02 0, 02
poursuites
rattachés
4784 |Arrondi s sur 45, 69 45, 69 45, 69
décl aration de
TVA
478 |Sous Tot al 0, 02 45, 69 45,71 45,71
conpte 478
47 |Sous Tot al 300, 02 579 246,97 3 664 644,31| 3 569 739,56 3 664 944,33| 4 148 986, 53 484 042, 20
conpte 47
Total classe 4 1 515 471, 88 814 679,77 9 538 605, 00| 10 192 505, 37 11 054 076, 88| 11 007 185, 14 676 636, 17 629 744, 43
5118 |Autres 330, 51 4 058, 34 4 388, 85 4 388, 85 4 388, 85 0, 00
val eurs a
| ' encai sSEMenNt
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
511 |Sous Total 330,51 4 058, 34 4 388, 85 4 388, 85 4 388, 85 0, 00
conpte 511
515 |Conpte au 1 410 103, 06 3 893 588,84| 3 652 582,32 5 303 691,90 3 652 582,32 1 651 109,58
trésor
51 Sous Tot al 1 410 433,57 3 897 647,18 3 656 971, 17 5 308 080, 75 3 656 971, 17 1 651 109, 58
conpte 51
5411 |Di sponibilites 917, 87 617, 87 917, 87 617, 87 300, 00
chez
r égi sseurs
d' avances
5412 |Di sponibilités 200, 00 200, 00 200, 00
régi sseurs de
recettes
541 |Sous Total 200, 00 917, 87 617, 87 1 117,87 617, 87 500, 00
conpte 541
54 Sous Tot al 200, 00 917, 87 617, 87 1 117,87 617, 87 500, 00
conpte 54
580 |Opérations 47 452, 88 47 452,88 47 452, 88 47 452, 88 0, 00
d' ordre
budgétaires
584 |Encai ssenents 3 117,15 3 117,15 3 117,15 3 117,15 0, 00
cheéques par
| ecture opt
586 |Opér fin 439 308, 63 439 308, 63 439 308, 63 439 308, 63 0, 00
budget p et
bud annex
rattachés
588 |Autres 4 092 302,27 4 092 302,27 4 092 302,27 4 092 302, 27 0, 00
virenments
i nternes
58 |Sous Total 4 582 180,93 4 582 180,93 4 582 180,93 4 582 180,93 0, 00
conpte 58
Total classe 5 1 410 633, 57 8 480 745,98 8 239 769, 97 9 891 379, 55 8 239 769, 97 1 651 609, 58
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
604 |Achts études 15 800, 00 15 800, 00 15 800, 00
presta serv
60622 |Car bur ant s 8 451, 36 8 451, 36 8 451, 36
60623 |Ali ment ation 73 178, 34 256, 15 73 178, 34 256, 15 72 922,19
60628 |Autres fournit 6 506, 26 6 506, 26 6 506, 26
non stkées
6062 |Sous Tot al 88 135, 96 256, 15 88 135, 96 256, 15 87 879, 81
conpte 6062
60631 |Fournitures 1 243,99 1 243,99 1 243,99
d entretien
60632 |Fourni tures 2 596, 48 2 596, 48 2 596, 48
de petit
équi penment
60636 |Vétement s 116, 40 116, 40 116, 40
travai
6063 |Sous Tot al 3 956, 87 3 956, 87 3 956, 87
conpte 6063
606 [Sous Tot al 92 092, 83 256, 15 92 092, 83 256, 15 91 836, 68
conpte 606
60 [Sous Total 107 892, 83 256, 15 107 892,83 256, 15 107 636, 68
conpte 60
611 |Contrats de 13 948,01 13 948,01 13 948,01
prestations de
sces
6135 |Locations 22 165, 95 22 165, 95 22 165, 95
nobi | i éres
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de de compt e Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
Conpt e
613 [Sous Total 22 165, 95 22 165, 95 22 165, 95
conpte 613
6156 |Mai ntenance 360, 00 360, 00 360, 00
615 [Sous Tot al 360, 00 360, 00 360, 00
conpte 615
6162 |Assurance 2 477,05 2 477,05 2 477,05
obligatoire
dommage-
constructi
616 |Sous Total 2 477,05 2 477,05 2 477,05
conpte 616
6184 |Verst a des 12 102, 53 12 102, 53 12 102,53
or gani snes de
formation
6188 |Autres frais 9 021, 00 9 021, 00 9 021, 00
di vers
618 [Sous Total 21 123,53 21 123,53 21 123,53
conpte 618
61 Sous Tot al 60 074,54 60 074, 54 60 074,54
conpte 61
6218 |Autre 2 076, 81 2 076,81 2 076, 81
per sonnel
ext éri eur
621 |[Sous Total 2 076, 81 2 076, 81 2 076, 81
conpte 621
6226 |Honoraires 16 797,50 16 797,50 16 797,50
6228 |Divers 12 405, 00 12 405, 00 12 405, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de de compt e Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
Conpt e
622 |[Sous Total 29 202,50 29 202,50 29 202,50
conpte 622
6232 |Fétes et 2 850, 00 2 850, 00 2 850, 00
cér énoni es
623 [Sous Total 2 850, 00 2 850, 00 2 850, 00
conpte 623
6247 |Transports 9 186, 18 9 186, 18 9 186, 18
collectifs
624 |[Sous Tot al 9 186, 18 9 186, 18 9 186, 18
conpte 624
6257 |Réceptions 316, 50 316, 50 316, 50
625 |Sous Total 316, 50 316, 50 316, 50
conpte 625
6262 |Frais de 4 835,11 4 835,11 4 835,11
t él éconmmuni cat i
626 |Sous Total 4 835,11 4 835,11 4 835,11
conpte 626
627 |Services 17,87 17,87 17,87
bancaires et
assimles
6281 |Concours 3 419,90 3 419,90 3 419, 90
divers -
cotisations
6288 |Autres serv 255 310, 94 255 310, 94 255 310, 94
ext ér
628 [Sous Total 258 730, 84 258 730, 84 258 730, 84
conpte 628
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de de compt e Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
Conpt e
62 [Sous Total 307 215,81 307 215,81 307 215,81
conpte 62
6331 |Versenent 18 065, 71 18 065, 71 18 065, 71
nmobilité
6332 |Coti sations 4 517,75 4 517,75 4 517,75
versées au
FNAL
6336 |Coti sations 10 060, 39 10 060, 39 10 060, 39
au Centre
Nat i onal et
CGFPT
633 [Sous Total 32 643,85 32 643,85 32 643, 85
conpte 633
637 |Autres inpots 981, 65 981, 65 981, 65
taxes et
ver SEMent s
assim
63 [Sous Total 33 625, 50 33 625, 50 33 625, 50
conpte 63
64111 |Rérmunérati on 1 005 216, 96 63,15 1 005 216, 96 63,15 1 005 153,81
principal e
64112 |Nbi suppl enent 38 612,67 0, 20 38 612,67 0, 20 38 612, 47
famlial de
traitement et
64118 |Autres 120 142, 89 0, 83 120 142, 89 0, 83 120 142, 06
i ndemmi t és
6411 |Sous Total 1 163 972,52 64,18 1 163 972,52 64,18 1 163 908, 34
conpte 6411
64131 |Rénunérati ons 31 536, 07 31 536, 07 31 536, 07
64138 |Autres 3 510,02 3 510, 02 3 510, 02
i ndemmi t és
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWME -

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6413 |Sous Total 35 046, 09 35 046, 09 35 046, 09
conpte 6413
6419 |Renbst sur 11 110,77 11 110,77 11 110,77
r énunér at i ons
du perse
641 |Sous Total 1 199 018,61 11 174,95 1 199 018, 61 11 174,95 1 187 843, 66
conpte 641
6451 |Cotisations a 144 194, 85 144 194, 85 144 194, 85
| ' URSSAF
6453 |Coti sations 289 549, 22 289 549, 22 289 549, 22
aux cai sses de
retraites
6454 |Coti sations 1 317,41 1 317,41 1 317,41
aux ASSEDI C
6458 |Cotisat autres 25 201, 79 25 201, 79 25 201, 79
or gani smes
soci aux
645 |Sous Total 460 263, 27 460 263, 27 460 263, 27
conpte 645
6475 |Medeci ne 512, 32 512, 32 512, 32
du travai
phar maci e
647 |Sous Total 512, 32 512, 32 512, 32
conpte 647
6488 |Autres charges 832, 36 832, 36 832, 36
648 |Sous Total 832, 36 832, 36 832, 36
conpte 648
64 Sous Tot al 1 660 626, 56 11 174,95 1 660 626, 56 11 174,95 1 649 451,61
conpte 64
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT :

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

CCAS DE LOWE -

PRI NCI PAL

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6561 |Secours 600, 00 600, 00 600, 00
d' urgence
6568 |Autres secours 59 400, 00 400, 00 59 400, 00 400, 00 59 000, 00
656 |Sous Total 60 000, 00 400, 00 60 000, 00 400, 00 59 600, 00
conpte 656
6573 |Subv de 192 800, 78 192 800, 78 192 800, 78
foncti onnenent
aux organ
6574 |Subv fonct 10 000, 00 10 000, 00 10 000, 00
assoc et pers
droit priveé
657 |Sous Total 202 800, 78 202 800, 78 202 800, 78
conpte 657
658 |[Charges 1,19 1,19 1,19
di ver ses gest
courante
65 |Sous Total 262 801, 97 400, 00 262 801, 97 400, 00 262 401, 97
conpte 65
678 |Autres charges 6 480, 00 6 480, 00 6 480, 00
exceptionnell e
67 |Sous Total 6 480, 00 6 480, 00 6 480, 00
conpte 67
6811 |DA - inmmob 47 452,88 47 452, 88 47 452, 88
incorp et
cor po
681 |Sous Total 47 452, 88 47 452, 88 47 452, 88
conpte 681
68 Sous Tot al 47 452, 88 47 452, 88 47 452, 88
conpte 68
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
Total classe 6 2 486 170, 09 11 831, 10 2 486 170, 09 11 831, 10 2 485 449,76 11 110,77
7031 |Concessi ons 33 179,75 33 179,75 33 179,75
et redevances
funéraires
703 |Sous Total 33 179, 75 33 179,75 33 179, 75
conpte 703
706 |Prestations de 200, 00 346 506, 74 200, 00 346 506, 74 346 306, 74
servi ces
70878 |Par d autres 9 372,29 9 372,29 9 372,29
redevabl es
7087 |Sous Total 9 372,29 9 372,29 9 372,29
conpte 7087
708 |Sous Total 9 372,29 9 372,29 9 372,29
conpte 708
70 Sous Tot al 200, 00 389 058, 78 200, 00 389 058, 78 388 858,78
conpte 70
7474 |Cnes 2 191 136,00 2 191 136, 00 2 191 136, 00
7477 |Autres EPL 20 425, 05 20 425, 05 20 425, 05
7478 |Autres 35 092, 00 35 092, 00 35 092, 00
or gani snes
747 |Sous Total 2 246 653, 05 2 246 653, 05 2 246 653,05
conpte 747
748 |Autres 184 330, 39 184 330, 39 184 330, 39
attributions
et
participations

‘.‘ 53/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

BALANCE REGLEMENTAI RE DES COVPTES DU GRAND LI VRE

Arrétée a la date du 31/12/2023

53500 - CCAS DE LOMMVE - PRI NCI PAL Exerci ce 2023
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
74 |Sous Total 2 430 983,44 2 430 983,44 2 430 983,44
conpte 74
758 |Produits 2 362,53 2 362,53 2 362,53
di vers de
gestion
courante
75 |Sous Total 2 362,53 2 362,53 2 362,53
conpte 75
7718 |Autres 220,77 220, 77 220, 77
produits
exceptionnel s
sur oper at
771 |Sous Total 220, 77 220, 77 220,77
conmpte 771
773 |Mandats 14 308, 01 14 308, 01 14 308, 01
annul és sur
exerci ces
antérieurs
774 |subv 102 421, 60 102 421, 60 102 421, 60
exceptionnell e
77 |Sous Total 116 950, 38 116 950, 38 116 950, 38
conpte 77
Total classe 7 200, 00 2 939 355, 13 200, 00 2 939 355, 13 2 939 155,13
Total général 5 823 120, 90 5 823 120,90| 28 691 099, 21| 28 136 462, 43 2 560 582,50 3 115 219, 28| 37 074 802,61| 37 074 802, 61 8 696 797, 33 8 696 797, 33
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53500 - CCAS DE LOWMVE - PRI NCI PAL

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bal ance des val eurs

Arrétée a la date du 31/12/2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

| nacti ves

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWVE - PRI NCI PAL

Exerci ce 2023

DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N Intltulg . Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs
Nat ure des val eurs inactives
861 0, 00 0, 00
Portefeuille
CAP, ani mations 37 590, 00 46 010, 00 83 600, 00 0, 00 29 600, 00 29 600, 00 54 000, 00 0, 00
SOUS- TOTAL COVPTE 861 37 590, 00 46 010, 00 83 600, 00 0, 00 29 600, 00 29 600, 00 54 000, 00 0, 00
862 0, 00 0, 00
Cor r espondant
CAP, ani mations 27 469, 50 29 600, 00 57 069, 50 0, 00 42 616, 50 42 616, 50 14 453, 00 0, 00
SOUS- TOTAL COVPTE 862 27 469, 50 29 600, 00 57 069, 50 0, 00 42 616, 50 42 616, 50 14 453, 00 0, 00
863 0, 00 0, 00
Prise en charge titre et val eur
CAP, ani mations 0, 00 36 606, 50 36 606, 50 65 059, 50 40 000, 00 105 059, 50 0, 00 68 453, 00
SQUS- TOTAL COVPTE 863 0, 00 36 606, 50 36 606, 50 65 059, 50 40 000, 00 105 059, 50 0, 00 68 453, 00
TOTAUX 65 059, 50 112 216,50 177 276, 00 65 059, 50 112 216,50 177 276, 00 68 453, 00 68 453, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - PRI NCI PAL

Page des signatures

53500 - CCAS DE LOWME - PRI NCI PAL Exercice 2023

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats

Gbservati ons

G VERS Mel ani e- Grenael (1018316292-0), |nspecteur des Finances Publiques A DRFi P DE NORD- PAS-DE-CALAIS ..., le 03/05/2024
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte

Le conptable affirne, en outre et sous |es nménes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour

|l e service de CCAS DE LOMME - PRINCI PAL pendant |'année 2023 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance

A, le
Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa
conptabilité adm nistrative, a été voté le ... par |'organe délibérant

A, le

‘.‘ 56/



DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
BE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomime,

M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/15 . Approbation du compte de gestion 2023 — Budget du SSIAD.

La commission administrative,
Vu le Code général des collectivités territoriales, articles L 1612-12 et L 2121-13,
Vu Pinstruction comptable M22,

Vu la délibération ce jour, portant approbation du compte administratif de 1’exercice 2023,

1/2



11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ EMETTRE un avis favorable sur le compte de gestion présenté par Monsieur le
Trésorier Municipal de Lille, comptable du Centre Communal d’Action Sociale,
pour ’exercice 2023 du budget principal du SSIAD, et certifier que les montants
des sommes  recouvrer et des mandats émis sont conformes & la comptabilite de
I’ordonnateur.

La présente délibération peut faire 1’objet dun recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois 2 compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

P 3
@0“% Olivier CAREMELLE
8 i
E@kAS
%33 Maire de LOMME
Nk Président du C.C.A.S7

Conseiller Départemental du Nord

Publi¢ 1o 27/06/24

Réception en Préfecture le <:::£_A:>-—=-
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DI RECTI ON GENERALE DES FI NANCES PUBLI QUES
TRES. LILLE MUNI Cl PALE

N° CODI QUE 059024
29/ 04/ 2024
DEFI NI TI F

Date Edition :
Conpte :

PRESENTE A

La Chanbre régi onal e des conptes

1ERE PARTIE :

CCAS DE LOWE -
BUDGET ANNEXE

COVPTE DE GESTI ON
EXERCI CE 2023

PAR LE(S) COWMPTABLE(S)
M JEREMY DELALI N

SOWAI RE

SO NS A DOM Cl LE
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Situation des valeurs inactives ............ouiuiiiiiuununnnn.. Etat F Page 47 A Page 47

Si gnature du conpte

48 A Page 48

2/



Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN ( en Euros )

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Exercice 2023 Exerci ce 2022
ACTI F AMORT| SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Frais d' établissenent
Frais d' études, de recherche et de déve
Contributions aux investissenments conmmun
Concessions et droits simlaires, brevet 7 038, 46 7 038, 46

o Autres i mmobilisations incorporelles
0 | mobi | i sations incorporelles en cours
3 Terrains
xQ Constructions
g Instal, nmatériel et outillage technique

— Col l ections, uvres dart ; autres impb 122 021, 48 114 846, 79 7 174,69 12 770, 90
L | mobi | i sations recues en affectation
6 | mobi | i sations corporelles en cours
< I mob affectées ou mises a dispo
Partici pations et créances rattachées
Titres i nmobilisés
Préts
Autres

ACTI F | MVOBI LI SE TOTAL | 129 059, 94 121 885, 25 7 174, 69 12 770, 90

3/



Etat Al
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024

53502 -

CCAS DE LOWE -

SO NS A DOM Cl LE

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN ( en Euros )

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

Exerci ce 2023

ACTI F

Exercice 2023

Exerci ce 2022

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F Cl RCULANT

Mati éres prem éres

Aut res approvi si onnenents

En cours de production de biens
Produits

Mar chandi ses

Aut res stocks

Usagers

Cai sse pi vot

Autres tiers payants

Cr éances irrécouvrabl es adnm ses en non
Autres

Avances de frais relatifs a la gestion
Autres

VALEURS MOBI LI ERES DE PLACEMENT

DI SPONI Bl LI TES

CHARGES CONSTATEES D AVANCE

59 728, 53

59 728, 53

191 610, 25

ACTI F CI RCULANT TOTAL |

59 728, 53

59 728, 53

191 610, 25

4/



Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN ( en Euros )

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

Exerci ce 2023

53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM Cl LE
Exercice 2023 Exercice 2022
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Charges a répartir sur plusieurs exercic
Primes de renboursenent des obligations
6 Dépenses a classer ou a régul ariser
o= Ecarts de conversion Actif
%) 5 COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |1
= E TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 188 788, 47 121 885,25 66 903, 22 204 381, 15
% S
2
o4
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

Bl LAN ( en Euros )

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE
PASSI F Exercice 2023 Exerci ce 2022
Apports 45 296, 20 45 296, 20
Excédents affectés a |linvestissenment
n Excédents affectés a la couverture du be
4 Réserve de conpensation des déficits 36 959, 53
% Réserve de conpensation des charges dam
o Report a nouveau excédentaire 354 564, 45 384 832,95
Q Excédents affectés au financement de mes
8 Report a nouveau déficitaire -308 104, 03 -301 132,54
I Dépenses rejetées par lautorité de tar
Dépenses non opposabl es aux tiers financ
Résul tat de | exercice (excédent ou défi -57 533,01 -74 199,52
Subventions di nvestissenent
Provi si ons régl enent ées destinées a renf
Autres provisions régl ement ées
FONDS PROPRES TOTAL | 34 223,61 91 756, 62
6/



Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - SO NS A DOM Cl LE
Bl LAN ( en Euros )
53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM Cl LE Exercice 2023
PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges
PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES

‘.‘ 7/



Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COMPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - SO NS A DOM Cl LE
Bl LAN ( en Euros )
53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM CI LE Exercice 2023
PASSI F Exercice 2023 Exerci ce 2022
Enmprunts obligataires
Enprunts aupreés des établissenents de cr
Enprunts et dettes financiéres divers
Avances recues
] Dettes fournisseurs et conptes rattachés 32 600, 28 26 233,70
e Dettes fiscales et sociales
E Dettes sur inmobilisations et conptes ra
Fonds déposés par |es usagers, |es héber
Autres 79, 33
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 32 679, 61 26 233,70
8/



Etat Al
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM CI LE

Bl LAN ( en Euros )

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE Exercice 2023

PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022
Recettes a classer ou a régul ari ser 86 390, 83
Ecarts de conversion Passif

5 COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 86 390, 83

85 TOTAL GENERAL ( | + 11 + 111 +1V) 66 903, 22 204 381, 15
Ho
s
53
&

9/



Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE

NOM DU POSTE COVPTABLE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

POSTES

Exercice 2023

Exerci ce 2022

PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS
Vent es de marchandi ses
- prestations de services
- divers
Production stockée ou déstockage de prod

Dot ations et produits de la tarification 782 294, 83 764 031, 30
Production i mobilisée

Subventions d' exploitations et participa 142 273, 61 84 470,72
Reprises sur anortissenents et provision
Transferts de charges

Autres produits 2, 05 1, 32

TOTAL | 924 570, 49 848 503, 34

CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES

Achats de marchandi ses
Vari ation de stock de marchandi ses
Achats de mati éres premi éres et fournitu
Variation de stocks de mati éres prem ére
Achats d' autres approvisi onnenents
Vari ation de stocks d'autres approvision

Achats non stockés de matiéres et fourni 6 886, 17 8 137,22
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM CI LE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM ClI LE Exerci ce 2023
POSTES Exercice 2023 Exerci ce 2022
Services extérieurs et autres 212 180, 00 199 594, 58
- sur rénmunérations 15 229, 94 13 558, 93
- autres
- salaires et traitenents 547 178, 97 527 438,72
- charges social es 190 243,71 170 452, 08
- dotations aux anobrtissenents, aux dépr 10 383, 59 5 720, 00

- dotations aux dépréciations sur actif
- dotations aux anortissenents, déprécia

Aut res charges 1,12 1, 33
TOTAL |1 982 103, 50 924 902, 86
A - RESULTAT D EXPLO TATION (I-11) -57 533,01 -76 399, 52

PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS

De participations et des i nmbilisations
Revenus des val eurs nobiliéeres de placem
Repri ses sur provisions
Transferts de charges
Di fférences positives de change
Produits nets sur cessions de val eurs no

TOTAL 11

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES

‘.‘ 11/



Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE
53502 - CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

POSTES Exercice 2023

Exerci ce 2022

Dot ati ons aux anortissenents, aux dépréc
Intéréts et charges assimlées

Di ff érences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs m

TOTAL |V

B - RESULTAT FINANCI ER (I11-1V)
A + B - RESULTAT COURANT -57 533,01

-76 399, 52

PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
- exercice courant
- exercices antérieurs
Sur opérations en capita
- reprises sur |les provisions reglenenté
- reprises sur |es dépréciations except
Transferts de charges

2 200, 00

TOTAL V

2 200, 00

CHARGES EXCEPTI ONNELLES
- exercice courant
- exercices antérieurs
Sur opérations en capita
- dotation aux provisions réglenentées

12/



Etat A2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

Exerci ce 2022

POSTES Exercice 2023
- dotations aux anortissenents et aux dé
TOTAL VI
C - RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI) 2 200, 00
TOTAL DES PRODUI TS (I +I 11 +V) 924 570, 49 850 703, 34
TOTAL DES CHARGES (I I+l V+VI) 982 103, 50 924 902, 86
RESULTAT DE L' EXERCI CE -57 533,01 -74 199,52
13/



Etat A2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COWPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM Cl LE
Conpte de résultat de |' établissenent (toutes activiteés confondues)
53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
POSTES Exercice 2023 Exercice 2022

PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS
Vent es de marchandi ses
- prestations de services

- divers
Producti on stockée ou déstockage de prod
Dot ations et produits de la tarification 782 294, 83 764 031, 30
Production i mobilisée
Subventions d' exploitations et participa 142 273, 61 84 470,72

Reprises sur anortissenents et provision

Transferts de charges

Autres produits 2, 05 1, 32

TOTAL PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS (1) 924 570, 49 848 503, 34
CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES

Achats de marchandi ses

Vari ation de stock de marchandi ses

Achats de mati éres preméres et fournitu

Variation de stocks de mati éres prem ére

Achats d' autres approvisi onnenents

Vari ation de stocks d'autres approvision

Achats non stockés de mati éres et fourni 6 886, 17 8 137, 22
Services extérieurs et autres 212 180, 00 199 594, 58
- sur rénunérations 15 229,94 13 558, 93
- autres
- salaires et traitenents 547 178, 97 527 438,72
- charges social es 190 243,71 170 452,08
- dotations aux anortissenments, aux dépr 10 383, 59 5 720, 00

- dotations aux dépréciations sur actif
- dotations aux anortissenments, déprécia

Autres charges 1,12 1, 33
TOTAL CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES (11) 982 103, 50 924 902, 86
1- RESULTAT D EXPLO TATION (I-11) -57 533,01 -76 399,52
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

Conpte de résultat de |' établissenent (toutes activiteés confondues)

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

POSTES

Exercice 2023

Exerci ce 2022

PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS
De participations et des inmobilisations
Revenus des val eurs nobiliéres de placem
Repri ses sur provisions
Transferts de charges
Di ff érences positives de change
Produits nets sur cessions de val eurs no

TOTAL PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS (111)

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES
Dot ati ons aux anortissenments, aux dépréc
Intéréts et charges assiml ées
Di ff érences négati ves de change
Charges nettes sur cessions de valeurs m
TOTAL CHARGES COURANTES FI NANCI ERES (1V)

2- RESULTAT FINANCIER (I11-1V)

3- RESULTAT COURANT (I-11+111-1V)

-57 533,01

-76 399, 52

PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
- exercice courant
- exercices antérieurs
Sur opérations en capita
- reprises sur |les provisions reglenenté
- reprises sur |es dépréciations except
Transferts de charges

2 200, 00

TOTAL PRODUI TS EXCEPTI ONNELS (V)

2 200, 00

CHARGES EXCEPTI ONNELLES
- exercice courant
- exercices antérieurs
Sur opérations en capita
- dotation aux provisions réglenentées
- dotations aux anortissements et aux dé
TOTAL CHARGES EXCEPTI ONNELLES (V1)
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Etat A2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

Conpte de résultat de |' établissenent (toutes activiteés confondues)

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

Exerci ce 2022

POSTES Exercice 2023
4- RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI) 2 200, 00
5- TOTAL DES PRODUI TS (I +I11+V) 924 570, 49 850 703, 34
6- TOTAL DES CHARGES (I +IV+VI) 982 103, 50 924 902, 86
EXCEDENT QU DEFICIT (5-6) -57 533,01 -74 199, 52
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Etat Bl
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE

Résul tats budgétaires de |'exercice

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWMME - SO NS A DOM CI LE

Exerci ce 2023

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT | SECTI ON DE FONCTI ONNEMENT | TOTAL DES SECTI ONS

RECETTES

Prévi si ons budgétaires totales (a) 41 245, 30 1 119 105, 29 1 160 350, 59

Titres de recette éms (b) 10 383,59 924 573, 49 934 957, 08

Réductions de titres (c) 0, 00 3,00 3,00

Recettes nettes (d = b - ¢) 10 383,59 924 570, 49 934 954, 08

DEPENSES

Aut ori sati ons budgétaires totales (e) 41 245, 30 1 119 105, 29 1 160 350, 59

Mandats ém s (f) 4 787, 38 982 729, 84 987 517, 22

Annul ations de nmandats (g) 0, 00 626, 34 626, 34

Depenses nettes (h =f - g) 4 787, 38 982 103, 50 986 890, 88

RESULTAT DE L' EXERCI CE

(d - h) Excédent 5 596, 21

(h - d) Déficit 57 533,01 51 936, 80
17/




ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat B2
059024
Exerci ce 2023

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :
Résultats d' exploitation consolidés de |'exercice

MONTANT DU RESULTAT DE L' EXERCI CE
-57 533,01

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE
I NTI TULE DES SUBDI VI SI ONS

BUDGET PRI NCI PAL

BUDGETS ANNEXES

TOTAL : BUDGET GENERAL + BUDGETS ANNEXES (A) -57 533,01
(A) : Mntant repris en Balance d Entrée de |'exercice suivant au conpte 12

"Résultat de |'exercice"
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Déterm nation du résultat d' exploitation de |'exercice 2022 a affecter au cours de
| * exercice 2023

53502 - CCAS DE LOMME - SOINS A DOM Cl LE Exercice 2023
N° ET | NTI TULE RESULTAT D EXPLO TATI ON RESI;J';' TL/-,\ TEXDIL:RE(;I( %EOZ-I;)AZE ON EE g’(’:;;grcg %EIQOR-IE—Q—IE—INS“PE\E RESULTAT | NCORPORE AU RESULTAT A AFFECTER AU
DES SUBDI VI SI ONS DE L' EXERCI CE 2022 RETRAI TE PAR L' ORDONNATEUR | L' AUTORI TE DE TAR! FI CATI ON BUDGET DE L' EXERCI CE 2022 TI TRE DE L' EXERCI CE 2022

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
CCAS DE LOMME - SO NS A
DOM CI LE
TOTAL

Col onne 1 : Pour |es budgets annexes, une |igne par budget annexe.

Colonne 3 : L'ordonnateur retraite le résultat en retirant |es dépenses pour autres droits acquis par |les salariés non provisionnées en application de |'art. R 314-45 du

CASF

Colonne 4 : Article R 314-52 du CASF : "l'autorité de tarification peut, avant de procéder a |'affectation du résultat, en réforner d office |l e nontant en écartant |les

dépenses qui sont nmnifestenent étrangeres (.)".

Col onnes 2-3-4-5-6 : Faire précéder du signe + ou - selon qu'il s'agit d un excédent ou d' un déficit.

Colonne 6 : (6) = (2) + (5) ou si colonne (3) servie (6) = (3) + (5) ou si colonne (4) servie (6) = (4) + (5).

Si les colonnes (3) et (4) sont servies, (6) = (4) + (5) le résultat retenu par |'autorité de tarification prine.
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

Tabl eau général d'affectation des résultats de |'exercice 2022 au cours de
| * exercice 2023

53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Résul t at
conpt abl e
ou
résul tat » o o o »
retraité > g | 2 2 z 8 o oegd,
par 83 - 2 2% 25 % S o o 9 Z-32
I '[or donnat efir e - 825 i & - 2-8g 28-° 8592 3521
T Sc o =5 s R - B o x$Z-] GRogl 3 x3
) . ou ] 9T n o o o= @ Pons® —op ® o
Intitulé des résul tat Reprise des résultats antérieurs 32 PN Q5 e 5580 229 o984 s2-9
subdi vi si ons P ST o2l 3 © 3 © g © g o z| Excédent restant a reporter Déficit restant a reporter T Z= 2220 85,8
retenu S > S S o ISt o g o - Loz g= g._ T3
\ go> - = — 4005 -z L 5® 0T ¢
par P o -~ S cw g w N~ ® ngu 8w, 0
“autorité =2 8¢- > it 2o 28 o 5 2wvec
ot - |0 "o a - %] [ _ c —
de gs d= g g3 g° % gvdgl - 3 8-%d
tprification 8y e 8 8 8 S g 825%
de o o] ) ° g
' exercice
2022
(1 (2) (3) (4 (5 (6) (n (8) (16)
Conpt e Conpt e
114 1163
~ N ~ " Dépenses "autres
" 3 ° N = N = N 3= N S = N 3= Z .
: < 7 T © T : < Y c® A : < - ® ] refusées droits
0;12;5_, Q;Igg 0_;12;5_, Q;IES 0_;125 Q;IES par acqui s
°c8z- o423z cs8z| Sa@3E 292l °03Efautoritd par les
5 2 5 Zl 5 = =
Excédent s |Excédent s|Excédents| Déficits | Déficits [ Déficits ;H«u@ g*',«@ ;H«m@ Eﬁmﬁ ;,—_,H«ruﬁ 5‘_'«5?_% _f_de : salariés
110... | 110... | 111... | 110... | 110... | 119... $2.0 z2_5l x2_ 8 pe. ool po_Sprification non
- B5g - B59 -EB5g -E£53% -E58 - 58 " ppovt st onngs
_SQE _SQE _SQE -8¢2<5| “8¢g35 _8Q_cpp|lcat|0 en
5 &8 s &g 5 &8 s &3 5 &8 5 &3 de pplicatio
N g4 N g N g 0 T O Tirarticle de |"art
R 314-52 R. 314- 45dy
du CASF" CASF "
(9) (10 (11) (12) (13) (14 (15) (17)
Section R i e T I N I T N T N Ny
d'investissement N RNy NNy Ny Ny Ny Ny NN Ny Ny RNy NN Ny N NNy NNy (NN Ny NN RNNN Ny (RN N NN INRNNNRN NN NNy I
N RNy NNy Ny RNy Ny NNy NN Ny Ny RNy NN Ny VNN NNy NNy (RN Ny RN RNRN Ny (NN RNNN NN INRNRNRN NN (NN RNNRNy I
Section
d' expl oi tation
CCAS DE LOMME -
SO NS A DOM CI LE
Total section
d' expl oi tation

Colonne 1 : Pour |es budgets annexes, une |igne par budget annexe. Pour |es établissements hébergeant des personnes agées dépendantes (EHPAD), une |igne par section d'inputation tarifaire (tarif hébergenent, tarif dépendance,
tarif soins)

Colonne 2 : Pour la section d'investissement: résultat conptable. Pour |a section d exploitation: résultat conptable ou résultat retraité par |'ordonnateur (procédure visant a écarter |es dépenses pour autres droits acquis
par |es salariés non provisionnés en application de |'art. R 314-45 du CASF) ou résultat retenu par |'autorité de tarification en application de |'art. R 314-52 du CASF (le résultat retenu par |'autorité de tarification prime

sur le résultat retraité par |'ordonnateur). Faire précéder du signe + ou - selon qu'il s'agit d' un excédent ou d' un déficit.

Col onnes 3, 9, 10, 11, 12 ,13 , 14 : Les deux derniers chiffres des conptes 110, 111 et 119 correspondent au mill ésine.

Colonne 9 : L'excédent est ici affecté "a |la réduction des charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté".

Col onne 10 : L'excédent est ici affecté "au financement de mesures d'exploitation[.] n'accroissant pas |les charges d' exploitation des exercices suivant celui auquel il a été affecté".
Col onne 11 : L'excédent est ici affecté "a la réduction des charges d' exploitation de |'exercice en cours".

Col onne 12 : Le déficit "est inputé aux charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté".

Colonne 13 : Le déficit "est inputé aux charges d' exploitation de |'exercice en cours".

Col onne 14 : "En cas de circonstances exceptionnelles et avec |'accord préalable de |'autorité de tarification concernée, la reprise du déficit peut étre étal ée sur trois exercices".

Colonne 15 : cf. état Cl : différence entre colonne (4) et colonne (2)
Col onne 16 : Part du résultat conptable de N-1 affectée a |'excédent d' anortissements conptables en N
Colonne 17 : cf. état Cl : différence entre colonne (3) et colonne (2)
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

Situation des conptes 110, 111 et 119 a la cloture de |'exercice 2023

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE Exercice 2023

Conpte 110 Conpte 111 Conpte 119
"Excédent affecté a des

"Report a nouveau (sol de créditeur)" rrensounrersecdonedxupcltoilbtlaetsluon "Report a nouveau (sol de débiteur)"

Intitul & des subdivisions Excédent restant a reporter . Déficit restant a reporter
Excédent restant

a reporter

Sur |'exercice...[Sur |'exercice...|Sur |'exercice... Sur |'exercice... Sur |'exercice...|Sur |'exercice... [Sur |"exercice... |Sur |'exercice...|Sur |'exercice...|Sur |'exercice...
110. .. 110. .. 110. .. 111. .. 119. .. 119. .. 119. .. 119. .. 119. .. 119. ..
(1 (2) (3) (4 (5 (6) (N (8) (9 (10) (11)

CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM CI LE

Total par conpte(a)

Colonne 1 : Pour |es budgets annexes, une |ligne par budget annexe. Pour |es établissements hébergeant des personnes agées dépendantes (EHPAD), une |igne par section d'inputation tarifaire (tarif hébergenent, tarif dépendance,
tarif soins)

Colonnes 2 et 4 : Il s'agit de |'excédent affecté "a la réduction des charges d'exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté ".

Colonne 3 : Il s'agit de |'excédent affecté "a |a réduction des charges d' exploitation de |'exercice en cours".

Colonne5 : Il s'agit de |'excédent affecté "au financenent de nesures d'exploitation[.] n'accroissant pas |es charges d' exploitation des exercices suivant celui auquel il a été affecté".
Colonnes 6 et 7 : Le déficit "est inputé aux charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté".

Colonne 8 : Le déficit "est inmputé aux charges d'exploitation de |'exercice en cours".

Col onnes 9, 10 et 11 : "En cas de circonstances exceptionnelles et avec |'accord préalable de |'autorité de tarification concernée, la reprise du déficit peut étre étal ée sur trois exercices".

Colonnes 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 et 11. Les deux derniers chiffres des conptes 110, 111 et 119 correspondent au millésine.

(a) : Conptes 110, 111 et 119 égal au nontant du poste correspondant apparai ssant au bilan.
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

Tabl eau de suivi des anortissenents conptabl es excédentaires différés (conpte 1161)

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Exercice de reprise de |'anortissenent conptable excédentaire différé (= exercice de déterm nation du résultat)(2)
(5) ) ) ) ) ... . (D) ) ) ) )

Exerci ce de 2023(3)
constatation de e e (8
| anorti ssenment e e ()
conpt abl e e e (8
différé (= N )
exerci ce de e e (8
déterm nation e e ()
du résultat) N €]
(1 N )
N )]
(4

(1) : L'affectation au conpte 1161 s'effectue en N+1 dans |le cadre de |'affectation des résultats.

(2) : La reprise du conpte 1161 s'effectue en N+1 dans |le cadre de |'affectation des résultats.

(3) : Doivent apparaitre sur la |ligne "2023":

-la régularisation du différentiel entre |l es anorti ssements conptabilisés avant |e ler janvier 2023 et ceux qui auraient du étre conptabilisés au vu du nouveau pl an
d' anortissements (régul arisation en bal ance d' entrée)

-l es anortissenments conptabl es excédentaires différés constatés au titre de |'exercice 2023 (qui seront enregistrés au conpte 1161 en 2024).

(4) Préciser |'exercice de constatation de |'anortissement conptabl e excédentaire différé.

(5) Préciser |'exercice de reprise de |'anortissement conptabl e excédentaire différé.
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Etat D1

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOWME -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D | NVESTI SSEMENT 2023

SO NS A DOM Cl LE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
P Vi re”,er?t S Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de credi ts budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
2182 Mat éri el de transport 5 720, 00 20 000, 00 -5 087, 38 20 632, 62 20 632, 62
2184 Mobi |'i er 15 525, 30 3 756, 62 19 281,92 3 756, 62 3 756, 62 15 525, 30
2188 Aut res i nmobi | i sations corporelles 1 330,76 1 330,76 1 030,76 1 030, 76 300, 00
21 I nmob cor porelles 5 720, 00 35 525, 30 41 245, 30 4 787, 38 4 787, 38 36 457,92
Total des DEPENSES de |a SECTI ON 5 720, 00 35 525, 30 41 245, 30 4 787,38 4 787,38 36 457,92
D | NVESTI SSEMENT
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Etat D2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM CI LE

Opérations budgétaires de recettes - SECTION D | NVESTI SSEMENT 2023

BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMME - SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
P VirenPnts Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF D?C!S'OPS de cred|ps budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons Topal qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
001 Excédt ou déficit invest report 35 525, 30 35 525, 30 35 525, 30
28182 Armortissements matériel de transport 7 671,00 7 671,00 -7 671, 00
28183 Anortissements matériel de bureau et 2 289, 40 2 289, 40 -2 289, 40
mat éri el informatique
28184 Anmorti ssements nobilier 105, 00 105, 00 -105, 00
28188 Anmorti ssements autres inmobilisations 5 720, 00 5 720, 00 318, 19 318, 19 5 401, 81
corporelles
28 Anort des inmobilisations 5 720, 00 5 720, 00 10 383, 59 10 383, 59 -4 663, 59
Total des RECETTES de |a SECTI ON 5 720, 00 35 525, 30 41 245, 30 10 383,59 10 383,59 30 861, 71
D | NVESTI SSEMENT
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Etat D3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOWME -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

SO NS A DOM Cl LE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Virement s Pr évi si ons Ecart
. ) . Budget Déci si ons de crédits I L . Total des PR
Li bel | € des conptes constituant o2 Sl . . budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons P . Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4=1+2+3 6 7=5-6 8=4-17
002 Résul tat de fonctionnenent reporté 6 971, 49 6 971, 49 6 971, 49
60621 Conbusti bl es et carburants 4 258, 80 85, 87 4 344, 67 4 344, 67 4 344, 67
60622 Produits d' entretien 255, 00 - 85, 87 169, 13 99, 13 99, 13 70, 00
60624 Fournitures administratives 105, 00 105, 00 79, 93 79, 93 25,07
60628 Autres fournitures non stockées 205, 00 -32,98 172, 02 99, 99 99, 99 72,03
6066 Four ni tures n&di cal es 9 000, 00 20 000, 00 - 354, 48 28 645, 52 2 629,59 367, 14 2 262,45 26 383, 07
61121 Er got hér api e 5 000, 00 5 000, 00 5 000, 00
6257 Récepti ons 600, 00 354, 48 954, 48 320, 93 320, 93 633, 55
6262 Frai s de tél éconmuni cati ons 3 000, 00 -29, 43 2 970, 57 2 031, 39 2 031, 39 939, 18
6281 Prestations de bl anchi ssage a | ' exterieur 1 630, 00 62,41 1 692,41 1 692,41 1 692,41
011 Dépenses afférentes exploit courante 24 053, 80 20 000, 00 44 053, 80 11 298, 04 367, 14 10 930, 90 33 122,90
622321 Infirmers 180 000, 00 180 000, 00 169 401, 71 259, 20 169 142,51 10 857, 49
6331 Ver sement nobilité 7 854,81 - 600, 00 7 254,81 8 526, 14 8 526, 14 -1 271, 33
6332 Al l ocation | ogenent 1 963, 58 1 963, 58 2 015,93 2 015,93 -52,35
6333 Participation des enployeurs a la formation 4 003, 76 4 003, 76 4 687, 87 4 687, 87 -684, 11
prof essi onnel | e conti nue
64111 Rémunérati on princi pal e 398 330,71 20 000, 00 -42 770, 00 375 560, 71 347 693, 47 347 693, 47 27 867, 24
64112 I ndemmi t é de résidence 15 094, 54 - 500, 00 14 594,54 11 815, 45 11 815, 45 2 779,09
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Etat D3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOWME -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

SO NS A DOM Cl LE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM CI LE Exercice 2023
Virement s Pr évi si ons Ecart
. ) . Budget Déci si ons de crédits I L . Total des PR
Li bel | € des conptes constituant o2 Sl . . budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons P . Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4=1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
641188 Autres 104 517,29 -10 000, 00 94 517, 29 59 078, 65 59 078, 65 35 438, 64
64131 Rémunér ati on principal e 30 862, 25 15 000, 00 51 000, 00 96 862, 25 107 785, 83 107 785, 83 -10 923, 58
641388 Aut res 12 919, 20 1 765, 00 14 684, 20 20 805, 57 20 805, 57 -6 121,37
64511 Cotisations a |' URSSAF 70 000, 00 30 000, 00 100 000, 00 85 309, 20 85 309, 20 14 690, 80
64513 Cotisations aux caisses de retraite 6 000, 00 6 000, 00 5 472,65 5 472,65 527, 35
64514 Cotisations a |'ASSEDI C 2 219,09 1 100, 00 3 319,09 5 001, 84 5 001, 84 -1 682,75
64515 Cotisations a | a CNRACL 104 917,76 104 917,76 94 330, 69 94 330, 69 10 587, 07
6475 Medeci ne du travail 829, 18 829, 18 129, 33 129, 33 699, 85
6488 Aut res charges diverses de personnel 487, 83 487, 83 487, 83
012 Dépenses afférentes au personnel 940 000, 00 65 000, 00 -5,00| 1 004 995, 00 922 054, 33 259, 20 921 795, 13 83 199, 87
6132 Locations i mobilieres 15 150, 00 - 800, 90 14 349, 10 14 000, 00 14 000, 00 349, 10
61558 Services extérieurs - entretien autres 3 000, 00 -1 055, 64 1 944, 36 1 788, 84 1 788, 84 155, 52
mat ériels
61561 Mai nt enance - part non récupérabl e 3 210, 00 3 606, 56 6 816, 56 6 222,56 6 222,56 594, 00
6161 Primes d' assurance - multirisques 4 000, 00 -2 007,04 1 992,96 1 992,96 1 992, 96
617 Et udes et recherches 19 971, 00 19 971, 00 7 988, 40 7 988, 40 11 982, 60
6184 Concours divers -cotisations 7 000, 00 7 000, 00 7 000, 00 7 000, 00
6188 Autres frais divers 7 000, 00 -7 000, 00
26/



Et at D3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOWME -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

SO NS A DOM Cl LE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
P Vi re”,er?t s Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de credi ts budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
6588 Autres 5, 00 5, 00 1,12 1,12 3,88
68112 I nobi | i sations corporelles 5 720, 00 4 663, 59 10 383, 59 10 383, 59 10 383, 59
6815 Dot ati ons aux provisions d' exploitation 25 000, 00 -24 377,57 622, 43 622, 43
016 Dépenses afférentes a la structure 31 080, 00 32 000, 00 5, 00 63 085, 00 49 377, 47 49 377, 47 13 707,53
Total des DEPENSES de |a SECTI ON 995 133, 80 123 971, 49 1 119 105, 29 982 729, 84 626, 34 982 103, 50 137 001,79
D EXPLO TATI ON
27/



Etat D4

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ations budgétaires de recettes -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOWME -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

SO NS A DOM Cl LE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
P Vi re”,er?t S Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de credi ts budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
7311121 Forfait gl obal de soins 942 903, 15 -77 273,61 865 629, 54 782 294, 83 782 294, 83 83 334,71
7311122 Fi nancenents conpl énent ai res 52 000, 00 52 000, 00 52 000, 00
017 Produits de la tarification 942 903, 15 -25 273,61 917 629, 54 782 294, 83 782 294, 83 135 334,71
7488 Autres 52 230, 65 149 245,10 201 475,75 142 276, 61 3,00 142 273, 61 59 202, 14
7588 Autres produits divers de gestion courante 2,05 2,05 -2,05
018 Autres produits relatifs a exploitation 52 230, 65 149 245,10 201 475,75 142 278, 66 3,00 142 275, 66 59 200, 09
Total des RECETTES de |a SECTI ON 995 133, 80 123 971, 49 1 119 105, 29 924 573, 49 3,00 924 570, 49 194 534, 80
D EXPLA TATI ON
28/




Etat D5
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWMME - SO NS A DOM CI LE

DEPENSES
53502 - CCAS DE LOMME - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
N° chapitre Sol de

ou article Intitul é Budget Primitif Déci sion pr évi si ons Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes preévisi qns/

(selon le Modi fi cative réalisations

ni veau de vote) 1 2 4=2-3 5=1- 4
21 I nmob cor porelles 5 720, 00 35 525, 30 41 245, 30 4 787, 38 4 787, 38 36 457,92
Tot al 5 720, 00 35 525, 30 41 245, 30 4 787, 38 4 787, 38 36 457,92

29/



Etat D5

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWE -

SO NS A DOM Cl LE

RECETTES
53502 - CCAS DE LOMME - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
N° chapitre Sol de
ou article . ) S Déci si on Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Recettes nettes prévi si ons/
Intitul é Budget Primtif e . PO .
(selon le Modi fi cative réalisations
ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
001 Excédt ou déficit invest report 35 525, 30 35 525, 30 35 525, 30
28 Anort des inmobilisations 5 720, 00 5 720, 00 10 383, 59 10 383, 59 -4 663, 59
Tot al 5 720, 00 35 525, 30 41 245, 30 10 383,59 10 383,59 30 861,71

30/



Etat D5

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Et at Consonmati on des Crédits

Section D EXPLO TATI ON

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

DEPENSES
53502 - CCAS DE LOMME - SO NS A DOM ClI LE Exercice 2023
N° chapitre Sol de
ou article Intitul e Budget Primitif Dgc!5|0n Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Depenses nettes pfey|S|qns/
(selon le Modi fi cative réalisations
ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
002 Résul tat de foncti onnenent 6 971, 49 6 971, 49 6 971, 49
reporté
011 Dépenses afférentes exploit 24 053, 80 20 000, 00 44 053, 80 11 298, 04 367, 14 10 930, 90 33 122,90
courante
012 Dépenses afférentes au personnel 940 000, 00 65 000, 00 1 004 995, 00 922 054, 33 259, 20 921 795, 13 83 199, 87
016 Dépenses afférentes a la 31 080, 00 32 000, 00 63 085, 00 49 377, 47 49 377, 47 13 707, 53
structure
Tot al 995 133, 80 123 971, 49 1 119 105, 29 982 729, 84 626, 34 982 103, 50 137 001, 79
31/




Etat D5

N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM Cl LE
Et at Consommation des Crédits
Section D EXPLO TATI ON
RECETTES
53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
N° chapitre Sol de
ou article . . Lo Déci si on Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Budget Primtif e . PO .
(selon le Modi fi cative réalisations
ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
017 Produits de la tarification 942 903, 15 -25 273,61 917 629, 54 782 294, 83 782 294, 83 135 334,71
018 Autres produits relatifs a 52 230, 65 149 245, 10 201 475,75 142 278, 66 3, 00 142 275, 66 59 200, 09
exploi tation
Tot al 995 133, 80 123 971, 49 1 119 105, 29 924 573, 49 3,00 924 570, 49 194 534, 80
32/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrété a la date du 31/12/2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

10222 [FCTVA 6 140,38 6 140,38 6 140,38
Sous Total compte 1022 6 140,38 6 140,38 6 140,38
Sous Total compte 102 6 140,38 6 140,38 6 140,38
106868 |Autres activités art L.312-1 CASF 36 959,53 36 959,53 36 959,53 36 959,53 0,00
Sous Total compte 10686 36 959,53 36 959,53 36 959,53 36 959,53 0,00
Sous Total compte 1068 36 959,53 36 959,53 36 959,53 36 959,53 0,00
Sous Total compte 106 36 959,53 36 959,53 36 959,53 36 959,53 0,00
Sous Total compte 10 43 099,91 36 959,53 36 959,53 43 099,91 6 140,38
1108 |Autres activités art L.312-1 CASF 384 832,95 30 268,50 30 268,50 384 832,95 354 564,45
Sous Total compte 110 384 832,95 30 268,50 30 268,50 384 832,95 354 564,45

1198 |Autres activités art L.312-1 CASF 301 132,54 6 971,49 308 104,03 308 104,03

Sous Total compte 119 301 132,54 6 971,49 308 104,03 308 104,03
Sous Total compte 11 301 132,54 384 832,95 37 239,99 338 372,53 384 832,95 46 460,42
33/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
12 Résultat exercice excéd déficit 74 199,52 74 199,52 74 199,52 74 199,52 0,00
Sous Total compte 12 74 199,52 74 199,52 74 199,52 74 199,52 0,00
181 |Cpte liaison : affectation a... 39 155,82 39 155,82 39 155,82
Sous Total compte 18 39 155,82 39 155,82 39 155,82
Total classe 1 375 332,06 467 088,68 74 199,52 74 199,52 449 531,58 541 288,20 308 104,03 399 860,65
205 [Concessions droits similaires 7 038,46 7 038,46 7 038,46
brevets
Sous Total compte 20 7 038,46 7 038,46 7 038,46
2182 |Mat de transport 95 260,13 95 260,13 95 260,13
2183 |Mat bureau mat informatique 14 018,72 14 018,72 14 018,72
2184 |Mobilier 6 366,46 3 756,62 10 123,08 10 123,08
2188 |Autres immobilisations corporelles 1588,79 1 030,76 2 619,55 2 619,55
Sous Total compte 218 117 234,10 4787,38 122 021,48 122 021,48
Sous Total compte 21 117 234,10 4 787,38 122 021,48 122 021,48
34/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
2805 [Concessions droits similaires 7 038,46 7 038,46 7 038,46
brevets

Sous Total compte 280 7 038,46 7 038,46 7 038,46
28182 |Amort mat transport 86 233,59 7 671,00 93 904,59 93 904,59
28183 |Amort mat bureau mat 11 303,24 2 289,40 13 592,64 13 592,64

informatique
28184 |Amort mobilier 5 885,37 105,00 5990,37 5990,37
28188 |Amort autres immob corporelles 1 041,00 318,19 1 359,19 1359,19
Sous Total compte 2818 104 463,20 10 383,59 114 846,79 114 846,79
Sous Total compte 281 104 463,20 10 383,59 114 846,79 114 846,79
Sous Total compte 28 111 501,66 10 383,59 121 885,25 121 885,25
Total classe 2 124 272,56 111 501,66 4787,38 10 383,59 129 059,94 121 885,25 129 059,94 121 885,25
4011 |Fournisseurs 26 233,70 175 797,24 182 163,82 175 797,24 208 397,52 32 600,28
Sous Total compte 401 26 233,70 175 797,24 182 163,82 175 797,24 208 397,52 32 600,28
4041 |Fournis achats immob 4787,38 4787,38 4 787,38 4787,38 0,00
35/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

Sous Total compte 404 4787,38 4787,38 4787,38 4787,38 0,00
Sous Total compte 40 26 233,70 180 584,62 186 951,20 180 584,62 213 184,90 32 600,28
421 |Personnel - rémunérations dues 424 130,73 424 130,73 424 130,73 424 130,73 0,00
427 |Personnel - oppositions 253,20 253,20 253,20 253,20 0,00
Sous Total compte 42 424 383,93 424 383,93 424 383,93 424 383,93 0,00
431 |Sécurite sociale 136 392,46 136 392,46 136 392,46 136 392,46 0,00
437 | Autres organismes sociaux 173 160,96 173 160,96 173 160,96 173 160,96 0,00
Sous Total compte 43 309 553,42 309 553,42 309 553,42 309 553,42 0,00
4421 |Prélevement a la source - Impot 18 660,05 18 660,05 18 660,05 18 660,05 0,00

sur le
Sous Total compte 442 18 660,05 18 660,05 18 660,05 18 660,05 0,00
4478 |Autres imp6ts et taxes 180,21 180,21 180,21 180,21 0,00
Sous Total compte 447 180,21 180,21 180,21 180,21 0,00
Sous Total compte 44 18 840,26 18 840,26 18 840,26 18 840,26 0,00
36/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
451002 |Cpte rattach avec le budget 191 557,21 838 520,33 970 975,35 1030 077,54 970 975,35 59 102,19
principal
Sous Total compte 451 191 557,21 838 520,33 970 975,35 1030 077,54 970 975,35 59 102,19
Sous Total compte 45 191 557,21 838 520,33 970 975,35 1030 077,54 970 975,35 59 102,19
4671 |Autr cptes créditeurs-créditeurs 3222,82 3302,15 3222,82 3302,15 79,33
divers
46721 |Débiteurs divers - amiable 53,04 143 529,29 142 955,99 143 582,33 142 955,99 626,34
Sous Total compte 4672 53,04 143 529,29 142 955,99 143 582,33 142 955,99 626,34
Sous Total compte 467 53,04 146 752,11 146 258,14 146 805,15 146 258,14 547,01
Sous Total compte 46 53,04 146 752,11 146 258,14 146 805,15 146 258,14 547,01
4712 |Viremts réimputés 289,68 289,68 289,68 289,68 0,00
4718 |Autres recettes a régulariser 86 390,83 924 568,44 838 177,61 924 568,44 924 568,44 0,00
Sous Total compte 471 86 390,83 924 858,12 838 467,29 924 858,12 924 858,12 0,00
4728 |DACR - autres dépenses a régul 34 355,87 34 355,87 34 355,87 34 355,87 0,00
Sous Total compte 472 34 355,87 34 355,87 34 355,87 34 355,87 0,00
37/



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operatlpn; Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
Sous Total compte 47 86 390,83 959 213,99 872 823,16 959 213,99 959 213,99 0,00
Total classe 4 191 610,25 112 624,53 2 877 848,66 2929 785,46 3069 458,91 3042 409,99 59 728,53 32 679,61
580 |Opérations d'ordre budgétaires 10 383,59 10 383,59 10 383,59 10 383,59 0,00
Sous Total compte 58 10 383,59 10 383,59 10 383,59 10 383,59 0,00
Total classe 5 10 383,59 10 383,59 10 383,59 10 383,59 0,00
60621 |Combustibles et carburants 4 344,67 4 344,67 4 344,67
60622 |Produits d'entretien 99,13 99,13 99,13
60624 |Fournitures administratives 79,93 79,93 79,93
60628 |Autres fournit non stkées 99,99 99,99 99,99
Sous Total compte 6062 4 623,72 4 623,72 4 623,72
6066 |Fournitures médicales 2 629,59 367,14 2 629,59 367,14 2 262,45
Sous Total compte 606 7 253,31 367,14 7 253,31 367,14 6 886,17
Sous Total compte 60 7 253,31 367,14 7 253,31 367,14 6 886,17
38/




N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - SO NS A DOM CI LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
6132 |Locations immobiliéres 14 000,00 14 000,00 14 000,00
Sous Total compte 613 14 000,00 14 000,00 14 000,00
61558 |Entretien autres matériels 1788,84 1788,84 1788,84
Sous Total compte 6155 1788,84 1788,84 1788,84
61561 |Maintenance - part non récup 6 222,56 6 222,56 6 222,56
Sous Total compte 6156 6 222,56 6 222,56 6 222,56
Sous Total compte 615 8 011,40 8 011,40 8 011,40
6161 |Primes d'assurances - multirisques 1 992,96 1 992,96 1 992,96
Sous Total compte 616 1 992,96 1 992,96 1 992,96
617 |Etudes et recherches 7 988,40 7 988,40 7 988,40
6184 |Concours divers -cotisations 7 000,00 7 000,00 7 000,00
Sous Total compte 618 7 000,00 7 000,00 7 000,00
Sous Total compte 61 38 992,76 38 992,76 38 992,76
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
622321 |Infirmiers 169 401,71 259,20 169 401,71 259,20 169 142,51
Sous Total compte 62232 169 401,71 259,20 169 401,71 259,20 169 142,51
Sous Total compte 6223 169 401,71 259,20 169 401,71 259,20 169 142,51
Sous Total compte 622 169 401,71 259,20 169 401,71 259,20 169 142,51
6257 |Réceptions 320,93 320,93 320,93
Sous Total compte 625 320,93 320,93 320,93
6262 |Frais de télécommunications 2 031,39 2 031,39 2 031,39
Sous Total compte 626 2 031,39 2 031,39 2 031,39
6281 |Prestations de blanchissage a 1692,41 1692,41 1692,41
I'exterieu
Sous Total compte 628 1692,41 1692,41 1692,41
Sous Total compte 62 173 446,44 259,20 173 446,44 259,20 173 187,24
6331 |Versement mobilité 8 526,14 8 526,14 8 526,14
6332 |Alloc logement 2 015,93 2 015,93 2 015,93

40/




N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrété a la date du 31/12/2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
6333 |Participation des employeurs a la 4 687,87 4 687,87 4 687,87
format
Sous Total compte 633 15 229,94 15 229,94 15 229,94
Sous Total compte 63 15 229,94 15 229,94 15 229,94
64111 |Rémunération principale 347 693,47 347 693,47 347 693,47
64112 |Indemnité de résidence 11 815,45 11 815,45 11 815,45
641188 |Autres 59 078,65 59 078,65 59 078,65
Sous Total compte 64118 59 078,65 59 078,65 59 078,65
Sous Total compte 6411 418 587,57 418 587,57 418 587,57
64131 |Rémunération principale 107 785,83 107 785,83 107 785,83
641388 |Autres 20 805,57 20 805,57 20 805,57
Sous Total compte 64138 20 805,57 20 805,57 20 805,57
Sous Total compte 6413 128 591,40 128 591,40 128 591,40
Sous Total compte 641 547 178,97 547 178,97 547 178,97
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrété a la date du 31/12/2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
64511 |Cotisations a 'lURSSAF 85 309,20 85 309,20 85 309,20
64513 |Cotisations aux caisses de retraite 5472,65 5472,65 5472,65
64514 |Cotisations a 'ASSEDIC 5001,84 5001,84 5001,84
64515 |Cotisations a la CNRACL 94 330,69 94 330,69 94 330,69
Sous Total compte 6451 190 114,38 190 114,38 190 114,38
Sous Total compte 645 190 114,38 190 114,38 190 114,38
6475 |Médecine du travail 129,33 129,33 129,33
Sous Total compte 647 129,33 129,33 129,33
Sous Total compte 64 737 422,68 737 422,68 737 422,68
6588 |Autres 1,12 1,12 1,12
Sous Total compte 658 1,12 1,12 1,12
Sous Total compte 65 1,12 1,12 1,12
68112 |Immob corporelles 10 383,59 10 383,59 10 383,59
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

Bal ance Général e des Conptes

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
Sous Total compte 6811 10 383,59 10 383,59 10 383,59
Sous Total compte 681 10 383,59 10 383,59 10 383,59
Sous Total compte 68 10 383,59 10 383,59 10 383,59
Total classe 6 982 729,84 626,34 982 729,84 626,34 982 103,50
7311121 | Forfait global de soins 782 294,83 782 294,83 782 294,83
Sous Total compte 731112 782 294,83 782 294,83 782 294,83
Sous Total compte 73111 782 294,83 782 294,83 782 294,83
Sous Total compte 7311 782 294,83 782 294,83 782 294,83
Sous Total compte 731 782 294,83 782 294,83 782 294,83
Sous Total compte 73 782 294,83 782 294,83 782 294,83
7488 |Autres 3,00 142 276,61 3,00 142 276,61 142 273,61
Sous Total compte 748 3,00 142 276,61 3,00 142 276,61 142 273,61
Sous Total compte 74 3,00 142 276,61 3,00 142 276,61 142 273,61
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

SO NS A DOM Cl LE

Exerci ce 2023

53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE
Balance d'entrée Operatlpn; Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

Compte

7588 |Autres produits divers de gestion 2,05 2,05 2,05

couran

Sous Total compte 758 2,05 2,05 2,05

Sous Total compte 75 2,05 2,05 2,05

Total classe 7 3,00 924 573,49 3,00 924 573,49 924 570,49

Total général 691 214,87 691 214,87 2962 431,77 3014 368,57 987 520,22 935 583,42 4 641 166,86 4 641 166,86 1478 996,00 1478 996,00
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Etat E2/1
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM CI LE

Rensei gnenents annexes a | a bal ance
SECTI ON D | NVESTI SSEMENT : EXECUTI ON DU BUDGET

53502 - CCAS DE LOWME - SOINS A DOM Ol LE Exerci ce 2023
RESULTAT A LA CLOTURE DE , RESULTAT A LA CLOTURE
COMVPTES - LI BELLES L' EXERCI OE PRECEDENT (1) RESULTAT DE L' BEXERGI CE (2) DE L' EXERCI CE (3)
DEFI O T EXCEDENT DEFI O T EXCEDENT DEFI O T EXCEDENT
1-2-39- 481- 49-59 (BO) 32 525, 30 5 596, 21 38 121,51
TOTAL CONGOLT DE 5 596, 21

BG : Budget Généra

BA : Budget Annexe

(1) [BE soldes créditeurs - BE sol des débiteurs des conptes : 1-2-39-481-49-59 (BG] - [BE soldes créditeurs - BE sol des débiteurs des conptes non budgétaires : 10685
10686, 10687, 110, 111,114, 1163, 119, 12, 1412, 1688, 2768]

(2) Sol de des opérations budgétaires de |'année

(3) Somme al gébrique des colonnes (1) et (2)
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Etat E2/1
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM CI LE

Rensei gnenents annexes a | a bal ance

SECTI ON D | NVESTI SSEMENT : EXECUTI ON DU BUDGET
RAPPROCHEMENT DE LA BALANCE ET DU RESULTAT DE LA SECTI ON D | NVESTI SSEMENT
53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE Exercice 2023

CLASSES 1, 2 COVPTES 39, 481, 49, 59 (4)
DI FFERENCE BRUTE ( 5)

SOLDES DEBI TEURS SOLDES CREDI TEURS

437 163, 97 521 745, 90 84 581, 93

(4) Sol des débiteurs et soldes créditeurs de | a balance de sortie des conptes CLASSES 1, 2 COWTES 39, 481, 49, 59
(5) = Soldes créditeurs - Sol des débiteurs

RESULTAT
COMPTE 10685 [ COVPTE 10686 | COMPTE 10687 | COMPTE 110 | COMPTE 111 | COWPTE 119 | COMPTE 114 | COVPTE 1163 | COMPTE 1412 COMVPTE 1688 COMPTE 2768 ' | NVESTI SSEMEN]
CUMULE
(6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)
(17)
354 564, 45 -308 104, 03 38 121,51

(6) a (16) : Soldes créditeurs (+) ou débiteurs (-) des conptes a |la balance de sortie
(17) : ldentité du résultat : (17) = (3) = (5) - somme al gébrique des colonnes (6) a (16)
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Etat F
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM CI LE

Bal ance des val eurs i nactives

Arrété a la date du 31/12/2023

53502 - CCAS DE LOWE - SO NS A DOM CI LE Exercice 2023

DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N Inti tul € . Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs

Nat ures des val eurs inactives
861
Portefeuille
NEANT
Sous Total conpte 861
862
Cor r espondant
NEANT
Sous Total conpte 862
863
Prise en charge titre et val eur
NEANT
Sous Total conpte 863
TOTAUX 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOME - SO NS A DOM Cl LE

Page des signatures
53502 - CCAS DE LOMMVE - SO NS A DOM Cl LE Exerci ce 2023

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats.

Ghservations :

VAN DAMMVE Gael | e (1018219985-0), |nspecteur des Finances Publiques A DRFi P DE NORD- PAS-DE-CALAIS ..., le 30/04/2024
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte.

Le conptable affirne, en outre et sous |es nménes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour
le service de CCAS DE LOMWE - SO NS A DOM Cl LE pendant |'année 2023 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance.

DELALI N Jereny (1014202207-0), CSC des Fi nances Publiques de 2éne catégorie A LILLE MUNI Cl PALE, |e 19/06/2024
Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa
conptabilité adm nistrative, a été voté |e 14/06/2024 par |'organe délibérant.

CAREMELLE OLI VI ER (ocarenel | e-xt), Président de |la section Lommpi se du CCAS de Lille A LILLE, le 19/06/2024
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,

M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/16 : Approbation du Compte de Gestion 2023 — Budget de ’accueil de jour.

La commission administrative,
Vu le Code général des collectivités territoriales, articles I 1612-12 et L 2121-13,
Vu I'instruction comptable M22,

Vu la délibération ce jour, portant approbation du compte administratif de I’exercice 2023,
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11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ EMETTRE un avis favorable sur le compte de gestion présenté par Monsieur le
Trésorier Municipal de Lille, comptable du Centre Communal d’Action Sociale,
pour ’exercice 2023 du budget annexe de I’Accueil de Jour, et certifier que les
montants des sommes & recouvrer et des mandats émis sont conformes a la
comptabilité de I’ordonnateur.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.{r

ADOPTEE A L’'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.%
Conseiller Départemental du Nord

Publi¢ 1e 27/06/24

Réception en Préfecture le /%M
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DI RECTI ON GENERALE DES FI NANCES PUBLI QUES
TRES. LILLE MUNI Cl PALE

N° CODI QUE 059024

Date Edition : 29/04/ 2024

Conpte : DEFINITIF

PRESENTE A
La Chanbre régi onal e des conptes

1ERE PARTIE :

1. Bilan Actif
2. Bilan Passif

| DENTI FI ANT BUDGET 53505
N° de SIRET 26590355900085

CCAS DE LOVME - ACCUElI L DE JOUR
BUDGET ANNEXE

COVPTE DE GESTI ON
EXERCI CE 2023

PAR LE(S) COWMPTABLE(S) AYANT EXERCE AU COURS DE LA GESTI ON
M JEREMY DELALI N DU 01/01/2023 AU 29/ 04/ 2024

Nonencl ature M22

SOWAI RE

Le Conpte de Gestion sur Chiffres

......................................... Etat Al Page 3 A Page 9

Conpte de résultat . ............iuiuii Etat A2 Page 10 A Page 13
Conpte de résultat consolidé ......... ... .00 iiiiiuniinnninn... Etat A2 Page 14 A Page 16
Résultats budgétaires de |'exercice ...........ouuuiininunnnn.. Etat Bl Page 17 A Page 17
Résultats d'exploitation consolidé .......... ... ... ..., Etat B2 Page 18 A Page 18
Affectation des résultats ............uiiiiu ... Etat C1 a C3 Page 19 A Page 21
Anorti ssenents conptables excédentaires différés(cpt 116) ... Etat C4 Page 22 A Page 22
Opérations budgétaires d' investissenent ..............0..0.... Etat DI a D2 Page 23 A Page 24
Qpérations budgétaires d exploitation ....................... Etat D3 a D4 Page 25 A Page 28
Consommation des crédits de la section d'investissenent ..... Etat D5 Page 29 A Page 30
Consommation des crédits de la section d' exploitation ....... Etat D5 Page 31 A Page 32
Bal ance des ConMptes . .. ...t e Etat E1 Page 33 A Page 46
Rensei gnenents annexes a la balance ............. .. ... .... Etat E2 Page 47 A Page 48
Situation des valeurs inactives ............ouiuiiiiiuununnnn.. Etat F Page 49 A Page 49

Si gnature du conpte

......................................... Page 50 A Page 50
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN ( en Euros )

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMMVE - ACCUEIL DE JOUR

Exerci ce 2023

ACTI F

Exercice 2023

Exerci ce 2022

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

Frais d' établissenent
Frais d' études, de recherche et de déve
Contributions aux investissenments conmmun

Concessions et droits sinmlaires, brevet 118, 41 118, 41
o Autres i mmobilisations incorporelles
0 | mobi | i sations incorporelles en cours
4 Terrains
o Const ructi ons 358, 80 358, 80
g Instal, nmatériel et outillage technique
- Col l ections, uvres dart ; autres inmob 97 621, 14 83 068, 92 14 552, 22 19 183,70
L | mobi | i sations recues en affectation
6 | mobi | i sations corporelles en cours
< I mob affectées ou mises a dispo
Partici pations et créances rattachées
Titres immobilisés
Préts
Aut r es
ACTI F | MNOBI LI SE TOTAL | 98 098, 35 83 546, 13 14 552, 22 19 183,70
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN ( en Euros )

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023

ACTI F

Exercice 2023

Exerci ce 2022

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F Cl RCULANT

Mati éres prem éres

Aut res approvi si onnenents

En cours de production de biens
Produits

Mar chandi ses

Aut res stocks

Usagers

Cai sse pi vot

Autres tiers payants

Cr éances irrécouvrabl es adnm ses en non
Autres

Avances de frais relatifs a la gestion
Autres

VALEURS MOBI LI ERES DE PLACEMENT

DI SPONI Bl LI TES

CHARGES CONSTATEES D AVANCE

32 108, 88

21 707,17

66, 00

90, 00

32 108, 88

21 707,17

66, 00

90, 00

2 752,40

21 707,17

6 202, 36

90, 00

ACTI F CI RCULANT TOTAL |

53 972, 05

53 972,05

30 751, 93
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bl LAN ( en Euros )

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Exerci ce 2023

53505 - CCAS DE LOMVE - ACCUEI L DE JOUR
Exercice 2023 Exercice 2022
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Charges a répartir sur plusieurs exercic
Primes de renboursenent des obligations
6 Dépenses a classer ou a régul ariser
o= Ecarts de conversion Actif
%) 5) COVMPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |11
LII—J E TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 152 070, 40 83 546, 13 68 524, 27 49 935, 63
% S
2
o4
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COWPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR
Bl LAN ( en Euros )
53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
PASSI F Exercice 2023 Exerci ce 2022
Apports 50 328,91 50 328,91
Excédents affectés a |linvestissenment 8 079, 50 8 079, 50
] Excédents affectés a la couverture du be 30 552,17 30 552,17
4 Réserve de conpensation des déficits 12 960, 94 60 644,52
% Réserve de conpensation des charges dam
o Report a nouveau excédentaire 285 050, 19 285 050, 19
Q Excédents affectés au financement de mes
8 Report a nouveau déficitaire - 353 586, 59 - 353 586, 59
I Dépenses rejetées par lautorité de tar
Dépenses non opposabl es aux tiers financ
Résul tat de | exercice (excédent ou défi -9 738,59 -47 683,58
Subventions di nvestissenent
Provi si ons régl enent ées destinées a renf
Autres provisions régl ement ées
FONDS PROPRES TOTAL | 23 646, 53 33 385,12
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - ACCUElIL DE JOUR
Bl LAN ( en Euros )
53505 - CCAS DE LOWE - ACCUElIL DE JOUR Exercice 2023
PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges
PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES

‘.‘ 7/



Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - ACCUElIL DE JOUR
Bl LAN ( en Euros )
53505 - CCAS DE LOWE - ACCUElIL DE JOUR Exercice 2023
PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022

Enmprunts obligataires

Enprunts aupreés des établissenents de cr
Enprunts et dettes financiéres divers
Avances recues

Dettes fournisseurs et conptes rattachés 20 284,11 9 068, 56
Dettes fiscales et sociales

Dettes sur inmobilisations et conptes ra
Fonds déposés par |es usagers, |es héber

DETTES

Aut r es 9 257, 33
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 29 541, 44 9 068, 56
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Etat Al

N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. LILLE MJNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - ACCUEIL DE JOUR
Bl LAN ( en Euros )
53505 - CCAS DE LOMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
PASSI F Exerci ce 2023 Exerci ce 2022
Recettes a classer ou a régul ari ser 15 336, 30 7 481, 95
Ecarts de conversion Passif

5 COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 15 336, 30 7 481,95

85 TOTAL GENERAL (I + 11 + 111 +1V) 68 524, 27 49 935, 63
Ho
s
53
&
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR

NOM DU POSTE COVPTABLE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

POSTES

Exercice 2023

Exerci ce 2022

PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS
Vent es de marchandi ses
- prestations de services
- divers
Production stockée ou déstockage de prod

Dot ations et produits de la tarification 266 346, 09 235 851, 13
Production i mobilisée

Subventions d' exploitations et participa 50 527, 17 35 176, 54
Reprises sur anortissenents et provision
Transferts de charges

Autres produits 1,52 1, 07

TOTAL | 316 874,78 271 028,74

CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES

Achats de marchandi ses
Vari ation de stock de marchandi ses
Achats de mati éres premi éres et fournitu
Variation de stocks de mati éres prem ére
Achats d' autres approvisi onnenents
Vari ation de stocks d'autres approvision

Achats non stockés de matiéres et fourni 12 930, 36 9 950, 35
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - ACCUEI L DE JOUR

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE

53505 - CCAS DE LOWMMVE - ACCUEIL DE JOUR Exerci ce 2023
POSTES Exercice 2023 Exerci ce 2022
Services extérieurs et autres 98 976, 72 79 462,21
- sur rénmunérations 4 165, 88 4 354, 24
- autres
- salaires et traitenents 152 762, 85 163 491, 21
- charges social es 53 145, 34 58 380, 12
- dotations aux anobrtissenents, aux dépr 4 631, 48 3 072, 66

- dotations aux dépréciations sur actif
- dotations aux anortissenents, déprécia

Aut res charges 0,74 1, 53
TOTAL |1 326 613, 37 318 712,32
A - RESULTAT D EXPLO TATION (I-11) -9 738,59 -47 683, 58

PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS

De participations et des i nmbilisations
Revenus des val eurs nobiliéeres de placem
Repri ses sur provisions
Transferts de charges
Di fférences positives de change
Produits nets sur cessions de val eurs no

TOTAL 11

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE
53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

POSTES Exercice 2023

Exerci ce 2022

Dot ati ons aux anortissenents, aux dépréc
Intéréts et charges assimlées

Di ff érences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs m

TOTAL |V

B - RESULTAT FINANCI ER (I11-1V)
A + B - RESULTAT COURANT -9 738,59

-47 683,58

PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
- exercice courant
- exercices antérieurs
Sur opérations en capita
- reprises sur |les provisions reglenenté
- reprises sur |es dépréciations except
Transferts de charges

TOTAL V

CHARGES EXCEPTI ONNELLES
- exercice courant
- exercices antérieurs
Sur opérations en capita
- dotation aux provisions réglenentées
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Etat A2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE

COVPTE DE RESULTAT 2023

COVPTE DE RESULTAT DU BUDGET ANNEXE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR

Exerci ce 2023
POSTES Exercice 2023 Exerci ce 2022
- dotations aux anortissenents et aux dé
TOTAL VI
C - RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI)

TOTAL DES PRODUI TS (1+I11+V)

316 874,78 271 028, 74
TOTAL DES CHARGES (I I+l V+VI) 326 613, 37 318 712, 32
RESULTAT DE L' EXERCI CE -9 738,59 -47 683,58

13/



Etat A2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COWPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR
Conpte de résultat de |' établissenent (toutes activiteés confondues)
53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
POSTES Exercice 2023 Exercice 2022

PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS
Vent es de marchandi ses
- prestations de services

- divers
Producti on stockée ou déstockage de prod
Dot ations et produits de la tarification 266 346, 09 235 851, 13
Production i mobilisée
Subventions d' exploitations et participa 50 527, 17 35 176, 54

Reprises sur anortissenents et provision

Transferts de charges

Autres produits 1,52 1, 07

TOTAL PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS (1) 316 874,78 271 028,74
CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES

Achats de marchandi ses

Vari ation de stock de marchandi ses

Achats de mati éres preméres et fournitu

Variation de stocks de mati éres prem ére

Achats d' autres approvisi onnenents

Vari ation de stocks d'autres approvision

Achats non stockés de mati éres et fourni 12 930, 36 9 950, 35
Services extérieurs et autres 98 976, 72 79 462,21
- sur rénunérations 4 165, 88 4 354,24
- autres
- salaires et traitenents 152 762, 85 163 491, 21
- charges social es 53 145, 34 58 380, 12
- dotations aux anortissenments, aux dépr 4 631, 48 3 072, 66

- dotations aux dépréciations sur actif
- dotations aux anortissenments, déprécia

Aut res charges 0,74 1,53
TOTAL CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES (I1) 326 613, 37 318 712, 32
1- RESULTAT D EXPLO TATION (I-11) -9 738,59 -47 683, 58
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWWE - ACCUEI L DE JOUR

Conpte de résultat de |' établissenent (toutes activiteés confondues)

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exercice 2022
PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS

De participations et des inmobilisations

Revenus des val eurs nobiliéres de placem

Repri ses sur provisions

Transferts de charges

Di ff érences positives de change

Produits nets sur cessions de val eurs npo

TOTAL PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS (I11)

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES

Dot ati ons aux anortissenments, aux dépréc

Intéréts et charges assiml ées

Di ff érences négati ves de change

Charges nettes sur cessions de valeurs m

TOTAL CHARGES COURANTES FI NANCI ERES (1V)

2- RESULTAT FINANCIER (111-1V)

3- RESULTAT COURANT (I-11+I11-1V) -9 738,59
PRODUI TS EXCEPTI ONNELS

- exercice courant

- exercices antérieurs

Sur opérations en capita

- reprises sur |les provisions reglenenté

- reprises sur |es dépréciations except

Transferts de charges

TOTAL PRODUI TS EXCEPTI ONNELS (V)
CHARGES EXCEPTI ONNELLES

- exercice courant

- exercices antérieurs

Sur opérations en capita

- dotation aux provisions réglenentées

- dotations aux anortissenments et aux dé

TOTAL CHARGES EXCEPTI ONNELLES (VI)

-47 683,58
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Etat A2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Conpte de résultat de |' établissenent (toutes activiteés confondues)

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exerci ce 2022

4- RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI)

5- TOTAL DES PRODUI TS (I +I11+V) 316 874,78 271 028,74

6- TOTAL DES CHARGES (I +IV+VI) 326 613, 37 318 712,32
EXCEDENT QU DEFICIT (5-6) -9 738,59 -47 683, 58
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Etat Bl
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Résul tats budgétaires de |'exercice

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT

SECTI ON DE FONCTI ONNEVENT

TOTAL DES SECTI ONS

RECETTES

Prévi si ons budgétaires totales (a) 41 488,41 365 384, 55 406 872, 96

Titres de recette éms (b) 4 631, 48 316 874,78 321 506, 26

Réductions de titres (c) 0, 00 0, 00 0, 00

Recettes nettes (d = b - ¢) 4 631, 48 316 874,78 321 506, 26

DEPENSES

Aut ori sati ons budgétaires totales (e) 41 488,41 365 384,55 406 872, 96

Mandats ém s (f) 0, 00 328 303, 05 328 303, 05

Annul ati ons de mandats (Q) 0, 00 1 689, 68 1 689, 68

Depenses nettes (h =f - g) 0, 00 326 613, 37 326 613, 37

RESULTAT DE L' EXERCI CE

(d - h) Excédent 4 631, 48

(h - d) Déficit 9 738,59 5 107,11
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ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Etat B2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024
Vd 1 - - - 7 1 -
Résultats d'exploitation consolidés de |'exercice
53505 - CCAS DE LOMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
I NTI TULE DES SUBDI VI SI ONS MONTANT DU RESULTAT DE L' EXERCI CE

BUDGET PRI NCI PAL -9 738,59

BUDGETS ANNEXES

TOTAL : BUDGET GENERAL + BUDGETS ANNEXES (A) -9 738,59

(A) : Mntant repris en Balance d Entrée de |'exercice suivant au conpte 12

"Résultat de |'exercice"
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Déterm nation du résultat d' exploitation de |'exercice 2022 a affecter au cours de
| * exercice 2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
N° ET | NTI TULE RESULTAT D EXPLO TATI ON RESI;J';' TL/-,\ TEXDIL:RE(;I( %EOZ-I;)AZE ON EE E;JII;—ILQITCE %EIQOR-IE—Q—IE—INS“PE\E RESULTAT | NCORPORE AU RESULTAT A AFFECTER AU
DES SUBDI VI SI ONS DE L' EXERCI CE 2022 RETRAI TE PAR L' ORDONNATEUR | L' AUTORI TE DE TAR! FI CATI ON BUDGET DE L' EXERCI CE 2022 TI TRE DE L' EXERCI CE 2022

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
CCAS DE LOMVE - ACCUEI L DE
JOUR
TOTAL

Col onne 1 : Pour |es budgets annexes, une |igne par budget annexe.

Colonne 3 : L'ordonnateur retraite le résultat en retirant |es dépenses pour autres droits acquis par |les salariés non provisionnées en application de |'art. R 314-45 du

CASF

Colonne 4 : Article R 314-52 du CASF : "l'autorité de tarification peut, avant de procéder a |'affectation du résultat, en réforner d office |l e nontant en écartant |les

dépenses qui sont nmnifestenent étrangeres (.)".
Col onnes 2-3-4-5-6 : Faire précéder du signe + ou - selon qu'il
Colonne 6 : (6) = (2) + (5) ou si colonne (3) servie (6)
Si les colonnes (3) et (4) sont servies, (6) = (4) + (5)

s'agit d' un excédent ou d'un déficit.
= (3) + (5) ou si colonne (4) servie (6) = (4) + (5).
le résultat retenu par |'autorité de tarification prine.
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Tabl eau général d'affectation des résultats de |'exercice 2022 au cours de
| * exercice 2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Résul t at
conpt abl e
ou
résul tat » o o o »
retraité 2 8L | 2 > : S gl 985,
par 55 | 8E | 2% 5% 55 % S oegl g g -l
I 'lor donnat edir Foa 225 & - &= g-3g 8g-2 Ségt 5523
i} “— 0 = o = B = © O DT e — ©° o %]
) . ou ] 9T n o o o= @ Pons® —op ® o
Intitulé des résul tat Reprise des résultats antérieurs 32 PN Q5 e 5580 229 o984 s2-9
subdi vi si ons P ST o2l 3 © 3 © g © g o z| Excédent restant a reporter Déficit restant a reporter T Z= 2220 85,8
retenu S > S S o ISt o g o - Loz g= g._ T3
| go> - = — 4005 -z L 5® 0T ¢
par P o -~ S cw g w N~ ® ngu 8w, 0
"autorité =2 8¢~ 2 2 e fo°@ ee 5~ I 5 200"
de gs d= g g3 g° % gvdgl - 3 8-%d
tprification 8y e 8 8 8 S g 825%
de o o] ) ° g
' exercice
2022
(1 (2) (3) (4 (5 (6) (n (8) (16)
Conpt e Conpt e
114 1163
R . R " Dépenses "autres
N = N = N = N 3= N S = N 3= Z .
- c® 7 co® 7 c® A c® A - ® | refusées droits
o ‘23 o %3 o %3 o %5 o S5 o %5 par acqui s
°c8z- o423z cs8z| Sa@3E 292l °03Efautoritd par les
5 P el = e
Excédent s |Excédent s |Excédents| Déficits | Déficits | Déficits ;H«m@ gﬁ«mg ;H«m@ aﬁ«mﬁ ;,—_,H«ruﬁ 5‘_'45@ _f_de . sal ariés
110... | 110... | 111... | 120... [ 119... | 110... $2.0 x2.8 x2. 5 x2_ 7 x2_ 7 xo _oprification non |
PESe “B5el "EB5e “ESel “E5sl “Esg en pf ovi si onnds
_SQE _SQE _SQE -8¢2<5| “8¢g35 _8Q_cpp|lcat|0 en
5 &8 s &g 5 &8 s &3 5 &8 5 &3 de pplicatio
N g4 N g N g 0 T O Tirarticle de |"art
R 314-52 R. 314- 45dy
du CASF" CASF "
(9 (19 (11) (12) (13) (14) (15) (17
Section I I I I I I I I I I I I I I N N
d'investissement N RN R Ny Ny NNy Ny NN N N Ny N Ny Ny N RNy NNy RN Ny (NN RNN Ny VNNNNNNNNy IRy I
N RN R RNy Ry NNy Ry RN NN Ny NNy RN NNy Ny N RNy NNy RN RRN Ny (NN NN N NNy INNNRNRNNN INRRNNNNNy I
Section
d' expl oi tation
CCAS DE LOMME -
ACCUEI L DE JOUR
Total section
d' expl oi tation

Colonne 1 : Pour |es budgets annexes, une |igne par budget annexe. Pour |es établissements hébergeant des personnes agées dépendantes (EHPAD), une |igne par section d'inputation tarifaire (tarif hébergenent, tarif dépendance,
tarif soins)

Colonne 2 : Pour la section d'investissement: résultat conptable. Pour |a section d exploitation: résultat conptable ou résultat retraité par |'ordonnateur (procédure visant a écarter |es dépenses pour autres droits acquis
par |es salariés non provisionnés en application de |'art. R 314-45 du CASF) ou résultat retenu par |'autorité de tarification en application de |'art. R 314-52 du CASF (le résultat retenu par |'autorité de tarification prime

sur le résultat retraité par |'ordonnateur). Faire précéder du signe + ou - selon qu'il s'agit d' un excédent ou d' un déficit.

Col onnes 3, 9, 10, 11, 12 ,13 , 14 : Les deux derniers chiffres des conptes 110, 111 et 119 correspondent au mill ésine.

Colonne 9 : L'excédent est ici affecté "a |la réduction des charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté".

Col onne 10 : L'excédent est ici affecté "au financement de mesures d'exploitation[.] n'accroissant pas |les charges d' exploitation des exercices suivant celui auquel il a été affecté".
Col onne 11 : L'excédent est ici affecté "a la réduction des charges d' exploitation de |'exercice en cours".

Col onne 12 : Le déficit "est inputé aux charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté".

Colonne 13 : Le déficit "est inputé aux charges d' exploitation de |'exercice en cours".

Col onne 14 : "En cas de circonstances exceptionnelles et avec |'accord préalable de |'autorité de tarification concernée, la reprise du déficit peut étre étal ée sur trois exercices".

Colonne 15 : cf. état Cl : différence entre colonne (4) et colonne (2)
Col onne 16 : Part du résultat conptable de N-1 affectée a |'excédent d' anortissements conptables en N
Colonne 17 : cf. état Cl : différence entre colonne (3) et colonne (2)
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

Situation des conptes 110, 111 et 119 a la cloture de |'exercice 2023

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

Conpte 110 Conpte 111 Conpte 119

"Excédent affecté a des
nmesures d' exploitation

"Report a nouveau (sol de créditeur)" non reconduct i bl es”

"Report a nouveau (sol de débiteur)"

Intitul & des subdivisions Excédent restant a reporter . Déficit restant a reporter
Excédent restant
a reporter
Sur |'exercice...[Sur |'exercice...|Sur |'exercice... Sur |'exercice... Sur |'exercice...|Sur |'exercice... [Sur |"exercice... |Sur |'exercice...|Sur |'exercice...|Sur |'exercice...
110. .. 110. .. 110. .. 111... 119. .. 119. .. 119. .. 119. .. 119. .. 119. ..
(1 (2) (3) (4 (5 (6) (N (8) (9 (10) (11)

CCAS DE LOMMVE - ACCUEIL DE JOUR

Total par conpte(a)

Colonne 1 :
tarif soins)
Colonnes 2 et 4 : ||

Pour | es budgets annexes, une |ligne par budget annexe. Pour |es établissements hébergeant des personnes agées dépendantes (EHPAD), une |igne par section d'inputation tarifaire (tarif hébergenent,

a été constaté ".

s'agit de |'excédent affecté "a |a réduction des charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il

Colonne 3 : Il s'agit de |'excédent affecté "a |a réduction des charges d' exploitation de |'exercice en cours".

Colonne5 : Il s'agit de |'excédent affecté "au financenent de nesures d'exploitation[.] n'accroissant pas |es charges d' exploitation des exercices suivant celui auquel il a été affecté".
Colonnes 6 et 7 : Le déficit "est inputé aux charges d' exploitation de |'exercice suivant celui au cours duquel il a été constaté".

Colonne 8 : Le déficit "est inmputé aux charges d'exploitation de |'exercice en cours".

Colonnes 9, 10 et 11 : "En cas de circonstances exceptionnelles et avec |'accord préalable de |'autorité de tarification concernée,
Colonnes 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 et 11. Les deux derniers chiffres des conptes 110, 111 et 119 correspondent au millésine.

(a)

la reprise du déficit peut étre étal ée sur trois exercices".

Conptes 110, 111 et 119 égal au nontant du poste correspondant apparaissant au bilan.

tarif dépendance,
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Tabl eau de suivi des anortissenents conptabl es excédentaires différés (conpte 1161)

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Exercice de reprise de |'anortissenent conptable excédentaire différé (= exercice de déterm nation du résultat)(2)
(5) ) ) ) ) ... . (D) ) ) ) )

Exerci ce de 2023(3)
constatation de e e (8
| anorti ssenment e e ()
conpt abl e e e (8
différé (= N )
exerci ce de e e (8
déterm nation e e ()
du résultat) N €]
(1 N )
N )]
(4

(1) : L'affectation au conpte 1161 s'effectue en N+1 dans |le cadre de |'affectation des résultats.

(2) : La reprise du conpte 1161 s'effectue en N+1 dans |le cadre de |'affectation des résultats.

(3) : Doivent apparaitre sur la |ligne "2023":

-la régularisation du différentiel entre |l es anorti ssements conptabilisés avant |e ler janvier 2023 et ceux qui auraient du étre conptabilisés au vu du nouveau pl an
d' anortissements (régul arisation en bal ance d' entrée)

-l es anortissenments conptabl es excédentaires différés constatés au titre de |'exercice 2023 (qui seront enregistrés au conpte 1161 en 2024).

(4) Préciser |'exercice de constatation de |'anortissement conptabl e excédentaire différé.

(5) Préciser |'exercice de reprise de |'anortissement conptabl e excédentaire différé.
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Etat D1

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMMVE -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D | NVESTI SSEMENT 2023

ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR
P Vi re”,er?t S Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de credi ts budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
2181 Instal l ati ons général es agencenents et 39 224,71 39 224,71 39 224,71
aménagenents divers
2188 Aut res i nmobi | i sations corporelles 2 263,70 2 263,70 2 263,70
21 I nmob cor porelles 2 263,70 39 224,71 41 488, 41 41 488, 41
Total des DEPENSES de |a SECTION 2 263,70 39 224,71 41 488,41 41 488, 41
D | NVESTI SSEMENT
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Etat D2

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

Opér ations budgétaires de recettes -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMMVE -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D | NVESTI SSEMENT 2023

ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
P VirenPnts Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF D?C!S'OPS de cred|ps budgét aires Eni ssi ons Annul ati ons Topal qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
001 Excédt ou déficit invest report 39 224,71 39 224,71 39 224,71
28181 Armorti ssements installations général es 581, 00 581, 00 -581, 00
agencenents et anménagenents divers
28183 Anortissements matériel de bureau et 259, 00 259, 00 - 259, 00
mat éri el informatique
28184 Anmorti ssements nobilier 1 710, 48 1 710, 48 -1 710, 48
28188 Anmorti ssements autres inmobilisations 2 263,70 2 263,70 2 081, 00 2 081, 00 182, 70
corporelles
28 Anort des inmobilisations 2 263,70 2 263,70 4 631, 48 4 631, 48 -2 367,78
Total des RECETTES de |a SECTI ON 2 263,70 39 224,71 41 488, 41 4 631, 48 4 631, 48 36 856, 93
D | NVESTI SSEMENT
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Et at D3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMMVE -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOWMVE - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023
P Vi re”,er?t s Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de crédi t_s budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4=1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
60611 Eau et assai ni ssement 1 045, 36 -254, 28 791, 08 426, 49 426, 49 364, 59
60612 Energie - électricité 2 134,77 790, 00 2 924,77 2 924,52 2 924,52 0, 25
60613 Chauf f age 6 150, 00 1 350, 00 7 500, 00 6 764,08 6 764,08 735,92
60621 Conbusti bl es et carburants 70, 00 28,76 98, 76 96, 12 96, 12 2,64
60622 Produits d'entretien 400, 00 601, 93 1 001, 93 975, 61 975, 61 26, 32
60623 Fournitures d' atelier 500, 00 -499, 80 0, 20 0, 20
60625 Fournitures scol ai res éducatives et de 500, 00 -101, 00 399, 00 371, 00 371, 00 28, 00
loisirs
60628 Autres fournitures non stockées 1 200, 00 - 569, 98 630, 02 628, 37 628, 37 1, 65
6063 Alinentation 1 500, 00 -169, 24 1 330,76 748, 80 4,63 744,17 586, 59
61128 Autres prestations a caractere médico- 7 000, 00 -2 835,23 4 164, 77 2 680, 00 2 680, 00 1 484,77
soci al
62428 Autres transports d' usagers 30 000, 00 10 900, 00 - 790, 00 40 110, 00 37 927, 34 37 927, 34 2 182, 66
6257 Récept i ons 371,95 371,95 117, 67 117, 67 254, 28
6262 Frai s de tél éconmuni cati ons 323, 00 323,00 182, 76 182, 76 140, 24
6281 Prestations de bl anchi ssage a | ' exterieur 655, 00 41, 04 696, 04 696, 04 696, 04
6282 Prestations d' alinmentation a |'exterieur 13 884,72 3 650, 00 1 187,85 18 722,57 19 463, 82 1 499, 05 17 964, 77 757, 80
6288 Aut res 810, 00 848, 00 1 658, 00 1 658,00 1 658,00
011 Dépenses afférentes exploit courante 66 172, 85 14 550, 00 80 722,85 75 660, 62 1 503, 68 74 156, 94 6 565,91
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Etat D3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMMVE -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOWMVE - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023
Virement s Pr évi si ons Ecart
. ) . Budget Déci si ons de crédits I L . Total des PR
Li bel | € des conptes constituant o2 Sl . . budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons P . Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4=1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
6331 Versenent nobilité 2 715, 23 2 715,23 2 359,90 2 359,90 355, 33
6332 Al |l ocati on | ogenment 678, 74 678,74 563, 88 563, 88 114, 86
6333 Participation des enployeurs a la formation 1 357, 36 1 357, 36 1 242,10 1 242,10 115, 26
prof essi onnel | e conti nue

64111 Rérmunér ati on principal e 100 578,76 - 235, 00 100 343,76 125 925, 63 186, 00 125 739, 63 -25 395, 87
64112 I ndemi t é de résidence 3 723,70 3 723,70 1 010, 45 1 010, 45 2 713,25
641188 Aut res 22 720,74 22 720,74 19 436, 52 19 436, 52 3 284,22
64131 Rémunérati on principal e 30 225,10 30 225,10 4 797, 36 4 797, 36 25 427,74
641388 Aut res 9 277,61 9 277,61 1 546, 39 1 546, 39 7 731, 22
64511 Cotisations a |' URSSAF 27 232,87 27 232,87 18 340, 98 18 340, 98 8 891, 89
64513 Cotisations aux caisses de retraite 2 610, 82 2 610, 82 245, 87 245, 87 2 364, 95
64514 Cotisations a |'ASSEDI C 1 984, 63 1 984,63 237,00 237,00 1 747, 63
64515 Cotisations a | a CNRACL 29 894, 44 29 894, 44 34 321, 49 34 321, 49 -4 427,05
6488 Aut res charges diverses de personnel 235, 00 235, 00 232,50 232,50 2,50
012 Dépenses afférentes au personnel 233 000, 00 233 000, 00 210 260, 07 186, 00 210 074, 07 22 925,93
6132 Locations i mobilieres 27 000, 00 -1,00 26 999, 00 26 791, 68 26 791, 68 207, 32

614 Charges |l ocatives et de copropriété 9 480, 00 9 480, 00 9 480, 00 9 480, 00
61558 Services extérieurs - entretien autres 2 100, 00 -1 487, 28 612,72 451, 51 451, 51 161, 21

nmat ériels

26/




Et at D3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Opér ati ons budgét ai res de depenses -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMMVE -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
P Vi re”,er?t s Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de credi ts budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4 =1+2+3 5 6 7=5-6 8=4-17
6161 Primes d' assurance - multirisques 200, 00 371, 19 571, 19 571, 19 571, 19
617 Et udes et recherches 8 910, 00 8 910, 00 8 910, 00
6182 Docunent ati on general e et technique 440, 00 15,76 455, 76 455, 76 455, 76
6588 Autres 1, 00 1, 00 0,74 0,74 0, 26
68111 I nobi | i sations incorporelles 2 263,70 -2 263,70
68112 I nobi | i sations corporelles 1 268, 00 3 364,03 4 632, 03 4 631, 48 4 631, 48 0, 55
016 Dépenses afférentes a la structure 41 483,70 10 178, 00 51 661, 70 42 382, 36 42 382, 36 9 279, 34
Total des DEPENSES de |a SECTI ON 340 656, 55 24 728,00 365 384,55 328 303, 05 1 689, 68 326 613, 37 38 771,18
D EXPLO TATI ON
27/




Etat D4

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

Opér ations budgétaires de recettes -
BUDGET ANNEXE CCAS DE LOMMVE -

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

SECTI ON D EXPLA TATI ON 2023

ACCUEI L DE JOUR

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOWMVE - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023
P Vi re”,er?t s Pr évi si ons Ecart
Li bel | € des conptes constituant BgdgeF Dgc! stons de credi t_s budgét aires Emi ssi ons Annul ati ons 'Tot‘al qes Prévi sions /
N° conpte . primtif nodi ficatives| (non repris réalisations | ., . .
| es groupes fonctionnels total es Réal i sati ons
dans une DM
1 2 3 4=1+2+3 6 7=5-6 8=4-17
7311131 Forfait global hors crédits de prise en -25 799, 17 194 471,72 168 672,55 168 672, 55
charge des frais de transport
731118 Autres établissements et services sociaux 194 471,72 -194 471,72 154 187, 00 154 187,00 -154 187,00
et médi co- soci aux
73418 Autres établissements et services sociaux 130 000, 00 130 000, 00 112 159, 09 112 159, 09 17 840,91
et médi co-soci aux
017 Produits de la tarification 324 471,72 -25 799, 17 298 672,55 266 346, 09 266 346, 09 32 326, 46
7488 Aut res 16 184, 83 50 527, 17 66 712, 00 50 527, 17 50 527,17 16 184, 83
7588 Autres produits divers de gestion courante 1,52 1,52 -1,52
018 Autres produits relatifs a exploitation 16 184, 83 50 527, 17 66 712, 00 50 528, 69 50 528, 69 16 183, 31
Total des RECETTES de |a SECTI ON 340 656, 55 24 728,00 365 384,55 316 874,78 316 874,78 48 509, 77
D EXPLO TATI ON
28/



Etat D5

CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWE -

ACCUEI L DE JOUR

DEPENSES
53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
N° chapitre Sol de

ou article Intitul é Budget Primitif Déci sion pr évi si ons Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes preévisi qns/

(selon le Modi fi cative réalisations

ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
21 I nmob cor porelles 2 263,70 39 224,71 41 488, 41 41 488, 41
Tot al 2 263, 70 39 224,71 41 488, 41 41 488, 41
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Etat D5

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWE -

ACCUEI L DE JOUR

RECETTES
53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
N° chapitre Sol de
ou article . ) S Déci si on Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Recettes nettes prévi si ons/
Intitul é Budget Primtif e . PO .
(selon le Modi fi cative réalisations
ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
001 Excédt ou déficit invest report 39 224,71 39 224,71 39 224,71
28 Anort des inmobilisations 2 263,70 2 263,70 4 631, 48 4 631, 48 -2 367,78
Tot al 2 263,70 39 224,71 41 488, 41 4 631, 48 4 631, 48 36 856, 93
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Etat D5

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : ACCUEI L DE JOUR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

Et at Consonmati on des Crédits

Section D EXPLO TATI ON

059024

DEPENSES
53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEI L DE JOUR Exercice 2023
N° chapitre Sol de
ou article Intitul e Budget Primitif Dgc!5|0n Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Depenses nettes pfey|5|qns/
(selon le Modi fi cative réalisations
ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
011 Dépenses afférentes exploit 66 172, 85 14 550, 00 80 722,85 75 660, 62 1 503, 68 74 156, 94 6 565,91
courante
012 Dépenses afférentes au personnel 233 000, 00 233 000, 00 210 260, 07 186, 00 210 074, 07 22 925,93
016 Dépenses afférentes a la 41 483,70 10 178, 00 51 661, 70 42 382, 36 42 382, 36 9 279, 34
structure
Tot al 340 656, 55 24 728, 00 365 384, 55 328 303, 05 1 689, 68 326 613, 37 38 771,18
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Etat D5

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Et at Consonmati on des Crédits

Section D EXPLO TATI ON

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWE -

ACCUEI L DE JOUR

RECETTES
53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
N° chapitre Sol de
ou article . ) S Déci si on Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Recettes nettes prévi si ons/
Intitul é Budget Primtif e . PO .
(selon le Modi fi cative réalisations
ni veau de vote) 1 2 3 4=2-3 5=1- 4
017 Produits de la tarification 324 471,72 -25 799, 17 298 672, 55 266 346, 09 266 346, 09 32 326, 46
018 Autres produits relatifs a 16 184, 83 50 527, 17 66 712, 00 50 528, 69 50 528, 69 16 183, 31
exploi tation
Tot al 340 656, 55 24 728, 00 365 384,55 316 874,78 316 874,78 48 509, 77
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrété a la date du 31/12/2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
10222 [FCTVA 3 086,06 3 086,06 3 086,06
Sous Total compte 1022 3 086,06 3 086,06 3 086,06
Sous Total compte 102 3 086,06 3 086,06 3 086,06
10682 |Réserves affectées a 8 079,50 8 079,50 8 079,50
l'investissement
10685 |Excédtents affectés a la couverture 30 552,17 30 552,17 30552,17
BFR
106860 |Activité principale 60 644,52 47 683,58 47 683,58 60 644,52 12 960,94
Sous Total compte 10686 60 644,52 47 683,58 47 683,58 60 644,52 12 960,94
Sous Total compte 1068 99 276,19 47 683,58 47 683,58 99 276,19 51 592,61
Sous Total compte 106 99 276,19 47 683,58 47 683,58 99 276,19 51 592,61
Sous Total compte 10 102 362,25 47 683,58 47 683,58 102 362,25 54 678,67
1108 |Autres activités art L.312-1 CASF 285 050,19 285 050,19 285 050,19
Sous Total compte 110 285 050,19 285 050,19 285 050,19
1198 |Autres activités art L.312-1 CASF 353 586,59 353 586,59 353 586,59
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

Sous Total compte 119 353 586,59 353 586,59 353 586,59

Sous Total compte 11 353 586,59 285 050,19 353 586,59 285 050,19 68 536,40
12 Résultat exercice excéd déficit 47 683,58 47 683,58 47 683,58 47 683,58 0,00
Sous Total compte 12 47 683,58 47 683,58 47 683,58 47 683,58 0,00
1312 |Coll et etab pub 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00
Sous Total compte 131 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00
1392 |Coll et etab pub 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00
Sous Total compte 139 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00
Sous Total compte 13 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 12 000,00 12 000,00 0,00
181 |Cpte liaison : affectation a... 47 242,85 47 242,85 47 242,85
Sous Total compte 18 47 242,85 47 242,85 47 242,85
Total classe 1 407 270,17 440 655,29 53 683,58 53 683,58 460 953,75 494 338,87 353 586,59 386 971,71

205 [Concessions droits similaires 118,41 118,41 118,41

brevets

34/




N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
Sous Total compte 20 118,41 118,41 118,41
2135 |Instal gales agenct amégts const 358,80 358,80 358,80
Sous Total compte 213 358,80 358,80 358,80
2181 |[Instal gales agenct amngts divers 9 725,59 9 725,59 9 725,59
2182 |Mat de transport 25 729,27 25 729,27 25729,27
2183 |Mat bureau mat informatique 3480,19 3480,19 3480,19
2184 |Mobilier 27 092,74 27 092,74 27 092,74
2188 |Autres immobilisations corporelles 31 593,35 31 593,35 31 593,35
Sous Total compte 218 97 621,14 97 621,14 97 621,14
Sous Total compte 21 97 979,94 97 979,94 97 979,94
2805 [Concessions droits similaires 118,41 118,41 118,41
brevets
Sous Total compte 280 118,41 118,41 118,41
28135 |Amort instal gales agenct amégat 358,80 358,80 358,80
constru
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

Sous Total compte 2813 358,80 358,80 358,80
28181 |Amort instal gal agct amgt divers 5647,11 581,00 6 228,11 6 228,11
28182 |Amort mat transport 25 729,27 25 729,27 25729,27
28183 |Amort mat bureau mat 3221,19 259,00 3480,19 3480,19

informatique
28184 |Amort mobilier 21 984,98 1710,48 23 695,46 23 695,46
28188 |Amort autres immob corporelles 21 854,89 2 081,00 23 935,89 23 935,89
Sous Total compte 2818 78 437,44 4 631,48 83 068,92 83 068,92
Sous Total compte 281 78 796,24 4 631,48 83 427,72 83 427,72
Sous Total compte 28 78 914,65 4 631,48 83 546,13 83 546,13
Total classe 2 98 098,35 78 914,65 4 631,48 98 098,35 83 546,13 98 098,35 83 546,13
4011 |Fournisseurs 9 068,56 102 195,21 113 410,76 102 195,21 122 479,32 20 284,11
Sous Total compte 401 9 068,56 102 195,21 113 410,76 102 195,21 122 479,32 20 284,11
Sous Total compte 40 9 068,56 102 195,21 113 410,76 102 195,21 122 479,32 20 284,11
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
4111 |[Usagers - amiable 405,00 68 624,66 39 268,18 69 029,66 39 268,18 29 761,48
Sous Total compte 411 405,00 68 624,66 39 268,18 69 029,66 39 268,18 29 761,48
4161 |Usagers - contentieux 2 347,40 270,00 270,00 2617,40 270,00 2 347,40
41631 |Cais sécu social régime gal 21 707,17 21 707,17 21707,17
contentieux
Sous Total compte 4163 21 707,17 21 707,17 21 707,17
Sous Total compte 416 24 054,57 270,00 270,00 24 324,57 270,00 24 054,57
Sous Total compte 41 24 459,57 68 894,66 39 538,18 93 354,23 39 538,18 53 816,05
421 |Personnel - rémunérations dues 118 327,14 118 327,14 118 327,14 118 327,14 0,00
427 |Personnel - oppositions 34,04 34,04 34,04 34,04 0,00
Sous Total compte 42 118 361,18 118 361,18 118 361,18 118 361,18 0,00
431 |Sécurite sociale 37 854,08 37 854,08 37 854,08 37 854,08 0,00
437 |Autres organismes sociaux 48 009,44 48 009,44 48 009,44 48 009,44 0,00
Sous Total compte 43 85 863,52 85 863,52 85 863,52 85 863,52 0,00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bal ance Général e des Conptes

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
4421 |Prélevement a la source - Impot 5 967,39 5 967,39 5967,39 5967,39 0,00
sur le
Sous Total compte 442 5967,39 5967,39 5967,39 5967,39 0,00
4478 |Autres impots et taxes 68,72 68,72 68,72 68,72 0,00
Sous Total compte 447 68,72 68,72 68,72 68,72 0,00
Sous Total compte 44 6 036,11 6 036,11 6 036,11 6 036,11 0,00
451005 |Cpte rattach avec le budget 6 136,36 295 371,13 310 764,82 301 507,49 310 764,82 9 257,33
principal
Sous Total compte 451 6 136,36 295 371,13 310 764,82 301 507,49 310 764,82 9 257,33
Sous Total compte 45 6 136,36 295 371,13 310 764,82 301 507,49 310 764,82 9 257,33
46721 |Débiteurs divers - amiable 53 534,66 53 534,66 53 534,66 53 534,66 0,00
46726 |Débiteurs divers - contentieux 66,00 66,00 66,00
Sous Total compte 4672 66,00 53 534,66 53 534,66 53 600,66 53 534,66 66,00
Sous Total compte 467 66,00 53 534,66 53 534,66 53 600,66 53 534,66 66,00
Sous Total compte 46 66,00 53 534,66 53 534,66 53 600,66 53 534,66 66,00
38/




N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

Bal ance Général e des Conptes

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operatlpn; Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
4711 |Verst des régisseurs 7 854,35 70 642,30 78 496,65 78 496,65 78 496,65 0,00
4713 |Recettes pergues avant émission 53 242,97 53 242,97 53 242,97 53 242,97 0,00
titres
4718 |Autres recettes a régulariser 15 336,30 163 046,51 163 046,51 163 046,51 178 382,81 15 336,30
Sous Total compte 471 7 854,35 15 336,30 286 931,78 294 786,13 294 786,13 310 122,43 15 336,30
Sous Total compte 47 7 854,35 15 336,30 286 931,78 294 786,13 294 786,13 310 122,43 15 336,30
Total classe 4 38 516,28 24 404,86 1017 188,25 1022 295,36 1 055 704,53 1 046 700,22 53 882,05 44 877,74
5412 |Disponibilités régisseurs de 90,00 90,00 90,00
recettes
Sous Total compte 541 90,00 90,00 90,00
Sous Total compte 54 90,00 90,00 90,00
580 |Opérations d'ordre budgétaires 4 631,48 4 631,48 4 631,48 4 631,48 0,00
Sous Total compte 58 4 631,48 4 631,48 4 631,48 4 631,48 0,00
Total classe 5 90,00 4 631,48 4 631,48 4721,48 4 631,48 90,00
60611 |Eau et assainisSEMent 426,49 426,49 426,49
39/




N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

60612 |Energie - électricité 2924,52 292452 2924,52

60613 |Chauffage 6 764,08 6 764,08 6 764,08
Sous Total compte 6061 10 115,09 10 115,09 10 115,09

60621 |Combustibles et carburants 96,12 96,12 96,12

60622 |Produits d'entretien 975,61 975,61 975,61

60625 |Fournitures scol éduc et loisirs 371,00 371,00 371,00

60628 |Autres fournit non stkées 628,37 628,37 628,37
Sous Total compte 6062 2071,10 2071,10 2071,10

6063 |Alimentation 748,80 4,63 748,80 4,63 744,17
Sous Total compte 606 12 934,99 4,63 12 934,99 4,63 12 930,36
Sous Total compte 60 12 934,99 4,63 12 934,99 4,63 12 930,36

61128 |Autres prestations a caractere 2 680,00 2 680,00 2 680,00
médico-so
Sous Total compte 6112 2 680,00 2 680,00 2 680,00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes

Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
Sous Total compte 611 2 680,00 2 680,00 2 680,00
6132 |Locations immobiliéres 26 791,68 26 791,68 26 791,68
Sous Total compte 613 26 791,68 26 791,68 26 791,68
614 |Charges locatives et de 9 480,00 9 480,00 9 480,00
copropriété
61558 |Entretien autres matériels 451,51 451,51 451,51
Sous Total compte 6155 451,51 451,51 451,51
Sous Total compte 615 451,51 451,51 451,51
6161 |Primes d'assurances - multirisques 571,19 571,19 571,19
Sous Total compte 616 571,19 571,19 571,19
6182 |Documentation generale et 455,76 455,76 455,76
technique
Sous Total compte 618 455,76 455,76 455,76
Sous Total compte 61 40 430,14 40 430,14 40 430,14
62428 |Autres transports d'usagers 37 927,34 37 927,34 37 927,34
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

Sous Total compte 6242 37 927,34 37 927,34 37 927,34
Sous Total compte 624 37 927,34 37 927,34 37 927,34

6257 |Réceptions 117,67 117,67 117,67
Sous Total compte 625 117,67 117,67 117,67

6262 |Frais de télécommunications 182,76 182,76 182,76
Sous Total compte 626 182,76 182,76 182,76

6281 |Prestations de blanchissage a 696,04 696,04 696,04
I'exterieu

6282 |Prestations d'alimentation a 19 463,82 1 499,05 19 463,82 1 499,05 17 964,77
I'exterieur

6288 |Autres 1 658,00 1 658,00 1 658,00
Sous Total compte 628 21817,86 1 499,05 21 817,86 1 499,05 20 318,81
Sous Total compte 62 60 045,63 1 499,05 60 045,63 1 499,05 58 546,58

6331 |Versement mobilité 2 359,90 2 359,90 2 359,90

6332 |Alloc logement 563,88 563,88 563,88
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

Bal ance Général e des Conptes

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
6333 |Participation des employeurs a la 1242,10 1242,10 1242,10
format
Sous Total compte 633 4 165,88 4 165,88 4 165,88
Sous Total compte 63 4 165,88 4 165,88 4 165,88
64111 |Rémunération principale 125 925,63 186,00 125 925,63 186,00 125 739,63
64112 |Indemnité de résidence 1010,45 1010,45 1010,45
641188 |Autres 19 436,52 19 436,52 19 436,52
Sous Total compte 64118 19 436,52 19 436,52 19 436,52
Sous Total compte 6411 146 372,60 186,00 146 372,60 186,00 146 186,60
64131 |Rémunération principale 4797,36 4797,36 4797,36
641388 |Autres 1546,39 1 546,39 1546,39
Sous Total compte 64138 1 546,39 1 546,39 1 546,39
Sous Total compte 6413 6 343,75 6 343,75 6 343,75
Sous Total compte 641 152 716,35 186,00 152 716,35 186,00 152 530,35
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrété a la date du 31/12/2023

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes

ETABLI SSEMENT :

CCAS DE LOWE -

ACCUEI L DE JOUR

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte

64511 |Cotisations a 'lURSSAF 18 340,98 18 340,98 18 340,98

64513 |Cotisations aux caisses de retraite 245,87 245,87 245,87

64514 |Cotisations a 'ASSEDIC 237,00 237,00 237,00

64515 |Cotisations a la CNRACL 34 321,49 34 321,49 34 321,49
Sous Total compte 6451 53 145,34 53 145,34 53 145,34
Sous Total compte 645 53 145,34 53 145,34 53 145,34

6488 |Autres charges diverses de 232,50 232,50 232,50
personnel
Sous Total compte 648 232,50 232,50 232,50
Sous Total compte 64 206 094,19 186,00 206 094,19 186,00 205 908,19

6588 |Autres 0,74 0,74 0,74
Sous Total compte 658 0,74 0,74 0,74
Sous Total compte 65 0,74 0,74 0,74

68112 |Immob corporelles 4 631,48 4 631,48 4 631,48
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Arrété a la date du 31/12/2023

Bal ance Général e des Conptes

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWMVE -

ACCUEI L DE JOUR

Exerci ce 2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

Compte
Sous Total compte 6811 4 631,48 4 631,48 4 631,48
Sous Total compte 681 4 631,48 4 631,48 4 631,48
Sous Total compte 68 4 631,48 4 631,48 4 631,48
Total classe 6 328 303,05 1 689,68 328 303,05 1 689,68 326 613,37

731118 |Autres établissements et services 154 187,00 154 187,00 154 187,00
sociau
Sous Total compte 73111 154 187,00 154 187,00 154 187,00
Sous Total compte 7311 154 187,00 154 187,00 154 187,00
Sous Total compte 731 154 187,00 154 187,00 154 187,00

73418 |Autres ESMS 112 159,09 112 159,09 112 159,09
Sous Total compte 7341 112 159,09 112 159,09 112 159,09
Sous Total compte 734 112 159,09 112 159,09 112 159,09
Sous Total compte 73 266 346,09 266 346,09 266 346,09

7488 |Autres 50 527,17 50 527,17 50 527,17
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

059024

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Bal ance Général e des Conptes
Arrété a la date du 31/12/2023

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Exerci ce 2023

53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR
Balance d'entrée Operat|9n§ Opergthns Totaux Soldes
non-budgétaires budgétaires
Numéro
de Libellé du compte Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Compte
Sous Total compte 748 50 527,17 50 527,17 50 527,17
Sous Total compte 74 50 527,17 50 527,17 50 527,17
7588 |Autres produits divers de gestion 1,52 1,52 1,52
couran
Sous Total compte 758 1,52 1,52 1,52
Sous Total compte 75 1,52 1,52 1,52
Total classe 7 316 874,78 316 874,78 316 874,78
Total général 543 974,80 543 974,80 1075 503,31 1080 610,42 328 303,05 323 195,94 1947 781,16 1947 781,16 832 270,36 832 270,36
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Etat E2/1
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - ACCUEI L DE JOUR

Rensei gnenents annexes a | a bal ance
SECTI ON D | NVESTI SSEMENT : EXECUTI ON DU BUDGET

53505 - CCAS DE LOWME - ACCUEIL DE JOUR Exerci ce 2023
RESULTAT A LA CLOTURE DE , RESULTAT A LA CLOTURE
COMVPTES - LI BELLES L' EXERCI OE PRECEDENT (1) RESULTAT DE L' BEXERGI CE (2) DE L' EXERCI CE (3)
DEFI O T EXCEDENT DEFI O T EXCEDENT DEFI O T EXCEDENT
1-2-39- 481- 49-59 (BO) 39 224,71 2 631, 48 43 856,19
TOTAL CONGOLT DE 2 631, 48

BG : Budget Généra

BA : Budget Annexe

(1) [BE soldes créditeurs - BE sol des débiteurs des conptes : 1-2-39-481-49-59 (BG] - [BE soldes créditeurs - BE sol des débiteurs des conptes non budgétaires : 10685
10686, 10687, 110, 111,114, 1163, 119, 12, 1412, 1688, 2768]

(2) Sol de des opérations budgétaires de |'année

(3) Somme al gébrique des colonnes (1) et (2)
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Etat E2/1

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

53505 -

059024

CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. LILLE MUNI Cl PALE

Rensei gnenents annexes a | a bal ance

SECTI ON D | NVESTI SSEMENT : EXECUTI ON DU BUDGET
RAPPROCHEMENT DE LA BALANCE ET DU RESULTAT DE LA SECTI ON D | NVESTI SSEMENT

CLASSES 1,

2 COVPTES 39, 481, 49, 59 (4)

SOLDES DEBI TEURS

SOLDES CREDI TEURS

DI FFERENCE BRUTE ( 5)

ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMVE - ACCUEIL DE JOUR

Exerci ce 2023

451 684, 94 470 517, 84 18 832, 90
(4) Sol des débiteurs et soldes créditeurs de | a balance de sortie des conptes CLASSES 1, 2 COWTES 39, 481, 49, 59
(5) = Soldes créditeurs - Sol des débiteurs
RESULTAT
COWPTE 10685 | COWPTE 10686 | COWTE 10687 | COWPTE 110 COWPTE 111 COWPTE 119 COWPTE 114 COWTE 1163 COWPTE 1412 COWPTE 1688 COWPTE 2768 D | NVESTI SSEMENT
CUMULE
(6) (7 (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)
(17
30 552, 17 12 960, 94 285 050, 19 - 353 586, 59 43 856, 19
(6) a (16) Sol des créditeurs (+) ou débiteurs (-) des conptes a |la bal ance de sortie
(17) Identité du résultat (17) = (3) = (5) - somme al gébrique des colonnes (6) a (16)
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Etat F
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 059024 NOM DU POCSTE COMPTABLE : TRES. LILLE MJUN Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOWE - ACCUEI L DE JOUR

Bal ance des val eurs i nactives

Arrété a la date du 31/12/2023

53505 - CCAS DE LOMME - ACCUEIL DE JOUR Exercice 2023

DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N Inti tul € . Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs

Nat ures des val eurs inactives
861
Portefeuille
NEANT
Sous Total conpte 861
862
Cor r espondant
NEANT
Sous Total conpte 862
863
Prise en charge titre et val eur
NEANT
Sous Total conpte 863
TOTAUX 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 059024 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. LILLE MUNI Cl PALE ETABLI SSEMENT : CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR

Page des signatures
53505 - CCAS DE LOMMVE - ACCUEI L DE JOUR Exerci ce 2023

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats.

Ghservations :

VAN DAMMVE Gael | e (1018219985-0), |nspecteur des Finances Publiques A DRFi P DE NORD- PAS-DE-CALAIS ..., le 30/04/2024
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte.

Le conptable affirne, en outre et sous |es nménes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour
|l e service de CCAS DE LOWE - ACCUEIL DE JOUR pendant |'année 2023 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance.

DELALI N Jereny (1014202207-0), CSC des Fi nances Publiques de 2éne catégorie A LILLE MUNI Cl PALE, |e 19/06/2024
Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa
conptabilité adm nistrative, a été voté |e 14/06/2024 par |'organe délibérant.

CAREMELLE OLI VI ER (ocarenel | e-xt), Président de |la section Lommpi se du CCAS de Lille A LILLE, le 19/06/2024
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCTALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Clandie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,

M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Amaud
DESLANDES.

2024/20 : Affectation des résultats 2023 - Budget Principal et correction d’une erreur sur
exercice antérieur.

La commission administrative,

Vu le Code général des collectivités territoriales, articles L 1612-12 et L 2121-14,

Vu Pinstruction comptable M57, et notamment le chapitre 3 du Titre 10 du Tome I relatif au
corrections d’erreurs sur exercices antérieurs,

Vu la délibération de ce jour portant approbation du compte administratif 2023,

Vu la délibération 2023/49 du 14 Décembre 2023 relative 4 I’affectation des résuliats des
budgets annexes cldturés Foyer Logement Les Roses et EHPAD et intégration des soldes des
comptes dans le budget principal du CCAS,

Considérant ’absence de restes a réaliser de la section d’investissement,

Considérant [es résultats sulvants qui ressortent du compte administratif et du compte de gestion
du budget principal du CCAS,

Considérant le solde créditeur du compte 1068 du budget principal s’établissant a 771 697.44€
au 31 Décembre 2023,
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Section d’investissement :

- Dépenses réalisées au cours de I’exercice 2023 : 37 607,06 €
- Recettes réalisées au cours de ’exercice 2023 : 127 427,70 €
- Résultat 2023.de 1a section d’investissement : + 89 820,64 €
- Reésultats reportés des exercices antérieurs : +2551.04 €
- Soit un résultat affectable de I’exercice 2023 : +92371.68¢€

Le résultat cumulé de la section d’investissement a la ¢ldture 2023 de + 92 371,68€ sera affecté
au budget supplémentaire 2024 sur la ligne 001 en recette de la section d’investissement.

Section de fonctionnement :

- Dépenses réalisées au cours de I’exercice 2023 : 2485 449,76 €

- Recettes réalisées au cours de ’exercice 2023 : 2950 265,90 €
- Reésultat 2023 de la section d’investissement : + 464 816,14 €
- Résultats reportés des exercices antérieurs : 1623 334,87 €
- Soit un résultat cumulé de ’exercice 2023 : 2 088 151,01 €

Au vu de P’absence des restes 4 réaliser en section d’investissement et du résultat cumulé
excédentaire de la section d’investissement, il est proposé d’affecter la totalité du résultat
cumulé 2023 de la section de fonctionnement au budget supplémentaire 2024 sur la ligne 002
en recettes de la section de fonctionnement.

Par ailleurs, dans le cadre de la cléture des comptes du budget de ’EHPAD Gilbert Forestier et
de I’intégration des soldes des comptes dans le budget principal du CCAS, il s’avere que le
compte 1678 — « Autres emprunts et dettes » présente un solde créditeur anormal de 0,02€.

En effet, un emprunt de 68 083,75€ a été contracté auprés de la CRAM en 2009 par 'EHPAD
Gilbert Forestier, or, le montant total du capital remboursé n’a ¢té que de 68 083,73€.

De ce fait, le résultat d’investissement d’un exercice antérieur a été majoré de 0,02€ par cette
minoration de dépenses.

En application de I’instruction M57, une erreur enregistrée sur un exercice antérieur est corrigée
de maniere rétrospective dans D’exercice au cours duquel elle est décelée, sans effet sur le

résultat de I’exercice en cours.

La correction donne lieu a des opérations d’ordre non budgétaires, équilibrées, en situation nette
de haut de bilan.

Il convient donc de créditer le compte 1068 — « Excédents de fonctionnement capitalisés » a
hauteur de 0,02€ par le débit du compte 1678 — « Autres emprunts et dettes ».

S7agissant d’une opération d’ordre non budgétaire, aucune écriture comptable ne sera 4 émettre
par ’ordonnateur.
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Il est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ ADOPTER les résultats tels qu’ils ressortent des comptes administratifs et de
gestion.

¢+ RETENIR la proposition d’affectation de ces résultats.

¢+ APPROUVER la correction d’une erreur sur exercice antérieur proposée.

Laprésente délibération peut faire I’objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Admunistratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi &tre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Conseiller Départemental du Nord

Public1e 27/06/24
Réception en Préfecture le J&
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCTALE
SEANCE
Du 14 Juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin 4 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme,

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/21 : Affectation du résultat 2023 du budget annexe du SSIAD

La commission administrative,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, articles L 1612-12 er 1.2121-13,

Vu I’instruction comptable M22,

Vu les budget primitifs et additionnels des dépenses et recettes de ’exercice 2023 les résultats
des années antérieures

Vu la délibération portant approbation du compte administratif 2023,

La commission administrative,

Considérant I’absence de restes a réaliser de la section d’investissement,

Considérant que Daffectation des résultats 2022 en application de la décision de I’autorité
tarificatrice n’a pas encore pu étre corrigée, en raison d’incohérences sur les montants des

résultats antérieurs et de la réserve de compensation,

Considérant les résultats suivants 2023 qui ressortent du compte administratif et du compte de
gestion du budget annexe du service de soins infirmiers & domicile,

Considérant qu’il convient de décider de I’affectation du résultat 2023 d’investissement,
Considérant qu’il convient de décider de 1affectation du résultat 2023 de fonctionnement,

en attente de la décision de "autorité tarificatrice qui interviendra ultérieurement.
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Section de fonctionnement :

- Dépenses réalisées au cours de ’exercice 2023 : 982 103,50 €

- Recettes réalisées au cours de 1’exercice 2023 : 924 570,49 €

- Résultat 2023 de la section de fonctionnement : -57533,01€

- Résultats reportés des exercices antérieurs (sous reserve de modification en application
de la décision de I’ARS) : - 6971.49€

- Soit un résultat cumulé de I’exercice 2023 : -64 504,50 €

- RBesoin de financement de la section d’investissement (y compris restes a réaliser) :
0,00€ ;

- Réserves de compensation des déficits (compte 106868) eu 3 1/12/2023 : 0.00€

Le résultat cumulé déficitaire de la section de fonctionnement de 64 504,50€ est intégralement
affecté au compte 1198 en atiente de I’avis de I’autorité de tarification, et repris sur la ligne 002
en dépenses de fonctionnement, dans les inscriptions du budget supplémentaire 2024.

Section d’investissement :

- Dépenses réalisées au cours de I’exercice 2023 : 10 383,59 €
- Recettes réalisées au cours de I’exercice 2023 : 4 787,38 €
- Résultat 2023 de la section d’investissement : +5 596,21 €
- Résultats reportés des exercices antérieurs : 32 525,30 €

(Correction en accord avec les services de la Trésorerie Principale du résultat reporte
d’investissement figurant 4 la DBM n°2 de 2023)
- Soit un résultat cumulé de I"exercice 2023 : 3812151 €

Le résultat cumulé excédentaire de la section d’investissement de 38 121,51€ est intégralement
affecté sur la ligne 001 en recettes de la section d’investissement, et repris dans les inscriptions
du budget supplémentaire 2024.

Il est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ RETENIR la proposition d’affectation de résultats 2023 du budget annexe du
service de soins infirmiers & domicile

La présente délibération peut faire I”objet dun recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.it

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

- S.t
Conseiller Départemental du y{rd
Publié le 27/06/24

Réception en Préfecture le d—&
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 Juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudic LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/22 : Affectation du résultat 2023 du budget annexe de 1’accueil de Jour,

[.a commission administrative,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, articles L 1612-12 er L.2121-13,

Vu I'instruction comptable M22,

Vu les budget primitifs et additionnels des dépenses et recettes de ’exercice 2023 les résultats
des années antéricures

Vu la délibération de ce jour portant approbation du compte administratif 2023,
La commission administrative,
Considérant I’absence de restes a réaliser de la section d’investissement,

Considérant que 'affectation des résultats 2022 en application de la décision de I’autorité
tarificatrice n’a pas encore pu étre corrigée, en raison de la contestation de cette décision,

Considérant les résultats suivants 2023 qui ressortent du compte administratif et du compte de
gestion du budget annexe du service Accueil de jour,

Considérant qu’il convient de décider de 1’affectation du résultat 2023 d’investissement,

Considérant qu’il convient de décider de I’affectation du résultat 2023 de fonctionnement,
en attente de la décision de ’autorité tarificatrice qui interviendra ultérieurement,
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Section de fonctionnement :

- Dépenses réalisées au cours de ’exercice 2023 : 326 613,37 €

- Recettes réalisées au cours de I’exercice 2023 : 316 874,78 €

- Résultat 2023 de 1a section de fonctionnement : -9 738,59 €

- Résultats reportés des exercices antérieurs (sous réserve de modification en application
de 1a décision de I’ARS) : 0,00 €

- Soit un résultat cumulé de I’exercice 2023 : -9738,59€

- Besoin de financement de la section d’investissement (y compris restes a réaliser) :
0,00€ ;

- Réserves de compensation des déficits (compte 106868) eu 31/12/2023 (sous réserve de
de la décision finale de I’ARS quant a "affectation du résultat 2022) : 12 960.94€

Le résultat cumulé déficitaire de la section de fonctionnement de 9 738,59€ est intégralement
apuré par la réserve de compensation des déficits (compte 106860) ; le montant de celle-ci est
alors porté 4 3 222 35€.

Section d’investissement :

- Dépenses réalisées au cours de ’exercice 2023 : 0,00 €
- Recettes réalisées au cours de 'exercice 2023 : 463148 ¢€
- Résultat 2023 de 1a section d’investissement : 463148 €
- Résultats reportés des exercices antérieurs : 3922471 €
- Soit un résultat cumulé de Pexercice 2023 : 43 856,19 €

Le résultat cumulé excédentaire de la section d’investissement de 43 856,19€ est intégralement
affecté sur la ligne 001 en recettes de la section d’investissement, et repris dans les inscriptions
du budget supplémentaire 2024.

11 est demandé au Conseil d’Administration de bien vouloir :

¢+ RETENIR la proposition d’affectation des résultats 2023 du budget annexe de
’accueil de jour.

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fi

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Publiéle 27/06/24 <
Réception en Préfecture le /?—&
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCTALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/26 : Recueil tarifaire 2024 — création de tarifications.

La commission administrative,

Le CCAS de Lomme produit des services publics aux bénéficiaires pour lesquels une
participation est demandée :

- Epicerie Solidaire

- Livraison de repas a domicile

- Animations séniors : activités habituelles et activités ponctueiles
- Frais de séjour accueil de jour

- Tarifs jeunesse (espace de vie sociale)

Le recueil tarifaire annexé a cette délibération reprend et actualise I'ensemble des tarifs
actuellement applicables a ces services fixés par de précédentes délibérations. Il sera actualisé
par délibération pour chaque évolution proposée de tarif,

En outre, il est créé

- Une tarification pour les boissons des repas séniors

- Une tarification pour les activités et animations proposées dans le cadre de la semaine
bleue

- une tarification pour les activités a destination des jeunes Lommois, dans le cadre de
I’Espace de Vie sociale nouvellement créé.

172



Ceux-ci témoignent de la volonté de la ville de Lomme et de son CCAS de garantir
’accessibilité a tous les jeunes Lommois, indépendamment de leur situation financicre. C’est
ainsi que seront organisés des activités et des stages de qualité destinés aux jeunes de 11 a 17
ans tout au long de ’année, pendant et hors vacances scolaires.

Dans un souci d'équité et d'accessibilité, des tarifs sont fixés pour les activités, les stages et les
séjours en fonction du Quotient Familial (QF) défini par la Caisse d'Allocations Familiales. Une
grille tarifaire différenciée est établie, basée sur le Quotient Familial (QF) annuel communiqué
par la CAF. Cette approche prend en considération les disparités de revenus familiaux et de
permet & tous les jeunes lommois de participer aux activités ; elle témoigne de I’engagement en
faveur de 1'égalité des chances et de l'inclusion sociale, permettant & tous les jeunes de bénéficier
pleinement des activités proposées.

Les autres tarifs des services du CCAS restent inchangés. Les nouveaux tarifs sont a effet
immédiat.

11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir ;

¢ FIXER les tarifs des boissons des repas séniors, des activités et animations
proposées dans le cadre de la semaine bleue et des activités Jeunesse basée sur le
Quotient Familial ;

¢ ADOPTER le recueil tarifaire 2024 annexé a la présente délibération.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exceés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.5)
Conseiller Départemental du Nord

Publié le 27/06/24
Réception en Préfecture le SD_A—
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Recueil tarifaire 2024 : Section Lommoise du Centre Communal d’Action Sociale

Annexe a la délibération n°XX du Conseil d’Administration du 14 juin 2024

1. Montant des participations demandées aux bénéficiaires de ’épicerie solidaire

Nombre de Reste a vivre
personnes 7€a9€ >9€a11€ >11€a13€
constituant le foyer
1 Valeur du panier 100€ 90€ 80€
Participation 20€ 18€ 16€
Economie générée 80€ 72€ 64€
2 Valeur du panier 140€ 130€ 120€
Participation 28€ 26€ 24€
Economie générée 112€ 104€ 96€
3 Valeur du panier 160€ 150€ 140€
Participation 32€ 30€ 28€
Economie générée 128€ 120€ 112€
4 Valeur du panier 170€ 160€ 150€
Participation 34€ 32€ 30€
Economie générée 136€ 128€ 120€
5 Valeur du panier 180€ 170€ 160€
Participation 36€ 34€ 32€
Economie générée 144€ 136€ 128€
6 Valeur du panier 190€ 180€ 170€
Participation 38€ 36€ 34€
Economie générée 152€ 144€ 136€
7 Valeur du panier 210€ 200€ 190€
Participation 42€ 40€ 38€
Economie générée 168€ 160€ 152€
8 Valeur du panier 210€ 200€ 190€
Participation 42€ 40€ 38€
Economie générée 168€ 160€ 152€

Sur décision de la commission de UEpicerie Sociale et Solidaire qui se déroule deux fois par mois et pour raisons exceptionnelles, la participation
peut étre limitée a 1€.



2. Repas a domicile
Vu la délibération 2022 / 12 du 8 mars 2022 et la délibération 2024 / 03 du 16 février 2024.

Vu larrété du département du Nord du 12 Janvier 2014,

Tarifs repas Participation usager par repas
Tarif semaine 7.90€
Tarif dimanche et férié 8.80€
Tarif invités semaine 7.90€
Tarif invités dimanche 8.80€
Tarif réservé aux bénéficiaires de laide sociale 2.17 €*
départementale et fixé par le Conseil Départemental

*Le Conseil Départemental finance le CCAS du montant de la différence entre le colt de revient du repas et la participation usager.

Pour 'année 2024, le co(t de revient d’un repas livré a domicile s’éléve a 11€.



3. Animations séniors

Vu la délibération 2023 / 43 du 16 octobre 2023.

Grille de participation financiére aux activités séniors 2024

Séniors titulaires du PASS SENIOR ou
du PASS Lille&Moi

Séniors accompagnants non titulaires
de la carte Lille&Moi

Apres-midi récréative 1€ 10€
Repas dansant 22€ 30€
Banquet du 1° Mai 0€ 40€
Transport intra Lomme animation, spectacle 2€ 5€
Cours d’anglais 10€ / cycle trimestriel 30€/cycle
Cycle trimestriel activité physique adaptée 10€ / cycle trimestriel 30€/cycle
Cycle trimestriel activité bien étre 10€ / cycle trimestriel 30€/cycle
Cycle trimestriel sophrologie 15€/cycle 30€/cycle
Atelier découverte 2€ 5€
Ateliers bien étre 3€ 10€
Visite découverte 3€ 5€
Cycle ateliers numériques (initiation) 2€ 5€
Ateliers numeériques thématiques 1€ 2€
Balades pédestres 2€ 5€
Rendez-vous Conso 2€ 5€
Mini Conférence, temps d’information 1€ 5€
Activités créatives 1€ 2€
Activités ludiques 1€ 10€
Spectacle accompagné 8€ 15€
Sortie culturelle (ex. musée, opéra, théatre) a la demi-journée 10€ 15€




Tarifs boisons - repas seniors

TARIFS BOISSONS

APERTIF (Porto, Whisky, Suze, Ricard, Martini, Muscat) 2€
BOUTEILLE DE MOUSSEUX 10€
BOUTEILLE E VIN 5€
BEAUJOLAIS (Novembre) 8€
VIN AU PICHET 3€
VIN AU VERRE 2¢€
BOUTEILLE D'EAU 1€
BOUTEILLE D'EAU GAZEUSE 1€
SODA CANETTE 2€
JUS DE FRUITS AU VERRE 1€
BIERE 2€

BIERE SANS ALCOOL

2€




Tarifs pour la participation au séjour seniors en vacances ANCV -2024

Vu la délibération 2023/44 du 16 octobre 2023 concernant le séjour vacances du 15 au 22 Juin 2024 a SAMOENS en Haute Savoie

Tarif 2024 (fixé par CANCV) : 461€ TTC/personne (hors prise en compte de Uaide financiere de CANCYV, le cas échéant et hors co(t de transport)

La déduction serait de 202€, soit tarif « éligible » 259€

Aussi, le séjour avec le transport compris s’éléve a :

Eligible a l’'aide : 336€

Non éligible a aide : 538 €

Les personnes souhaitant participer a ce séjour pourronty prendre part moyennant le versement d’une participation financiére calculée

selon un bareme de ressources.

Tarifs 2024 (selon évolution probable bareme ANCV)

Catégorie de ressources

Personnes seules Personnes en couple Tarif par
personne
1 part 1.5 part 2 parts 2.5 parts 2 parts 2.5 parts 3parts 3.5 parts
<9780 € <12597 € <15771€ <18946 € <17781€ <20955 € <24129¢€ <27304 € 204 €
<12765€ <16441 € <20584 € <24728 € <23208 € <27351€ <31495€ <35638 € 329€
<15751 € <20288 € <25400 € <30513 € <28637 € <33749€ <38862 € <43974 € 357 €
> 15751 € > 20288 € > 25400 € >30513 € > 28637 € > 33749 € > 38862 € > 43974 € 559 €




Tarifs sorties été 2024

Vu la délibération 2024 / 04 du 16 février 2024.

Seniors titulaires de la

Seniors accompagnants non

carte Lille&Moi titulaires de la carte Lille&Moi
Sortie journée juin 35€ 40 €
Sortie journée aolit 32€ 38 €
Sortie demi-journée septembre 12 € 15€




Tarif Semaine Bleue

Seniors détenteurs de la carte | Seniors accompagnants non-
Lille&Moi détenteurs de la carte Lille&Moi
Sortie bowling ou similaire 3€ 5€
Initiation activités sportives 3€ 5€
et/ou ludiques
Activités loisirs Accrobranche 5€ 10€

Dans le cadre de ses animations seniors, la Maison des Seniors participe activement a la semaine bleue en proposant des activités et animations en

lien avec la thématique proposée.

De ce fait, des initiations d’activités physiques, des ateliers culturels ou encore des pratiques de loisirs seront des invitations a jouer leurs propres

jeux olympiques.

Dans ce cadre, certaines activités sont offertes aux participants ; d’autres nécessitent une participation financiere.

4. Frais de séjours accueil de jour

Vu la délibération 2021 / 65 du 26 octobre 2021.

Tarif extérieur Tarif lommois
Prix de la journée 40€ 36€
Prix du transport 3€ 2€
Prix du repas 7€ 7€




5. Tarifs Jeunesse

Les activités

déplacement en grand bus

Lommois — quotient CAF 1¢" enfant/activité 2%me gnfant/activité A partir du 3®™ enfant/activité

<404 3€ 2€ 1€

405a570 4€ 3€ 2€

571a710 5€ 4€ 3€

711 a 809 6€ 5€ 4€

>810 7€ 6€ 5€

Extérieurs 15€ 15€ 15€
Lomme —tarif unique 10€

déplacement en grand bus

Non Lommois - tarif unique 30€

Les stages
Lommois —tarif unique 30€
Non lommois - tarif unique 80€

Les séjours

Quotient CAF- Lommois 1¢" enfant/semaine 2¢me anfant/semaine A partir du 3°™ enfant/semaine
<404 40€ 30€ 20€
405a570 50€ 40€ 30€
571 a710 60€ 50€ 40€
711 a809 70€ 60€ 50€
>810 80€ 70€ 60€
Non lommois 200€ 200€ 200€




DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSTION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, Ie 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudic
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Armaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/27 ; Déménagement des services du CCAS — Mandat de maitrise d’ouvrage.

Le CCAS de Lomme est confronté a la nécessité de relocaliser le service de soins infirmiers 4
domicile, actuellement hébergé dans les locaux de I’AFEJL, pour lesquels la convention
d’occupation prend fin au 31/12/2024,

C’est dans ce cadre qu’a ét¢ décidée la location des locaux de 1’ancien centre de tri de la Poste,
situes 12 rue Léon Jouhaux 4 Lomme.

Cette solution, qui répond aux exigences de fonctionnement du service de soins infirmiers 2
domicile, permet aussi de relocaliser le service Action sociale et d’envisager un accueil des
usagers dans de meilleures conditions que dans ses locaux actuels au sein de 1’Hotel de Ville,
notamment en termes de discrétion et de confidentialité.

La convention entre La Poste Immobilier et le CCAS prévoit la réalisation par le bailleur des
travaux sur [’enveloppe extérieur du batiment.

Les travaux d’aménagement intérieur du batiment, ainsi que lies colits de déménagement du
service de soins infirmiers a domicile, seront 4 la charge du CCAS.

Ce dernier ne dispose cependant pas des compétences nécessaires pour en assurer la maitrise
d’ouvrage, contrairement aux services municipaux, plus habitués a gérer ce type d’opérations
de travaux. C’est pourquoi il est proposé de donner mandat 3 la ville de Lille, et plus
speeifiquement & sa commune associée de Lomme, pour assurer la maitrise d’ouvrage de ces
travaux, conformément a article 1.2422-5 du Code de la Commande Publigue.
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Cette délibération a pour objet d’approuver et d’autoriser Monsieur le Président a signer la
convention définissant les modalités de ce mandat de maitrise d’ouvrage du CCAS a la Ville

pour les travaux d’aménagements des nouveaux locaux des services de 1’ Action Sociale et du
SSIAD du CCAS.

11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ AUTORISER la convention entre la Ville de Lille et la section lommoise du CCAS
de Lille relative au mandat de maitrise d”ouvrage pour les travaux d’aménagements
des nouveaux locaux du CCAS ;

¢+ AUTORISER Monsicur le Président a signer ladite convention ;

¢ AFFECTER les dépenses correspondantes sur les crédits ouverts au budget
d’investissement du CCAS de Lomme, chapitres 20 Immobilisations incorporelles
et 21 Immobilisations corporelles.

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. i

ADOPTEE A L’'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

& QOlivier CAREMELLE
i
g
Q Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.
Conseiller Départemental du 1\?ord

Publié le 27/06/24 <

Réception en Préfecture le d—ﬁ-‘\
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Travaux d'aménagement des nouveaux locaux de la
section lommoise du Centre Communal d’Action
Sociale

CONVENTION
de mandat de maitrise d’'ouvrage



Entre

La section lommoise du Centre Communal d’Action Sociale de Lille, représentée par Madame
Claudie LEFEBVRE, Vice-Présidente, agissant en vertu de la délibération n°2024/27 du
Conseil d’Administration du 14 juin 2024, désignée sous les termes « CCAS de Lomme »,

D’une part,

Et

La Ville de Lille - Commune associée de Lomme, représentée par le Maire délégué de la
Commune associée de Lomme, agissant en vertu de la délibération n°24/261 du Conselil
Communal de Lomme du 19 juin 2024 et de la délibération n°2024/73 du Conseil Municipal de
Lille du 20 juin 2024., désigné sous les termes « la Ville »

D’autre part,

Il est convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Le CCAS de Lomme est confronté a la nécessité de relocaliser le service de soins infirmiers a
domicile, actuellement hébergé dans les locaux de I'AFEJI, pour lesquels la convention
d’occupation prend fin au 31/12/2024.

C’est dans ce cadre qu’a été décidée la location des locaux de I'ancien centre de tri de la
Poste, situés 12 rue Léon Jouhaux a Lomme.

Cette solution, qui répond aux exigences de fonctionnement du service de soins infirmiers a
domicile, permet aussi de relocaliser le service Action sociale et d’envisager un accueil des
usagers dans de meilleures conditions que dans ses locaux actuels au sein de I'Hétel de Ville,
notamment en termes de discrétion et de confidentialité. Les travaux d’'aménagement intérieur
du béatiment sont a la charge du CCAS. Ce dernier ne dispose cependant pas des
compétences nécessaires pour en assurer la maitrise d’ouvrage, contrairement aux services
municipaux, plus habitués a gérer ce type d’opérations de travaux. C’est pourquoi il a été
décidé de donner mandat a la Ville, et plus spécifiquement a sa commune associée de Lomme,
pour assurer la maitrise d’'ouvrage de ces travaux.

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de confier a la Ville, Mandataire, qui I'accepte, le soin de
réaliser les travaux d’aménagement des nouveaux locaux du CCAS de Lomme, au nom et
pour le compte du CCAS de Lomme, maitre d’ouvrage, dans les conditions fixées ci-apres.

La Ville représente le maitre d'ouvrage a I'égard des tiers dans I'exercice des attributions qui
lui sont confiées pendant toute la durée de la convention et jusqu’a ce que ledit maitre
d’ouvrage ait constaté 'achévement de sa mission.



ARTICLE 2 - PROGRAMME DES TRAVAUX

Les travaux consistent en 'aménagement intérieur des locaux situés 12 rue Léon Jouhaux a
Lomme, et prévoient :

- Création d’'une rampe PMR avec palier ;

- Cloisonnement par cloisons amovibles pleines ou semi vitrées ;

- Installations électriques (courant fort et courant faible)

- Eclairages ;

- Installation de ventilation mécanique ;

- Installation d’'une douche pour le personnel ;

- Protections solaires ;

- Controle d’acces ;

- Aménagement du garage en salle de repos.

Ces travaux ne prévoient pas la fourniture des meubles.
L’aménagement intérieur comportera deux zones :

La premiéere zone est dédiée au SSIAD, comprenant l'accés personnel depuis les
stationnements, le secrétariat, le bureau du responsable, la salle de transmission, un local de
stock, les vestiaires femmes (10 casiers doubles) et hommes (3 a 4 casiers doubles), ainsi
gue le bloc sanitaires avec 1 local sanitaire femmes, 1 local hommes et un local PMR. Les
installations sanitaires seront mutualisées avec le CCAS, ainsi qu’avec le public accueilli. lls
seront rendus accessibles par une zone de circulation depuis I'accueil du CCAS.

La deuxieme zone est dédiée au CCAS, comprenant I'accueil du public, équipé d’'une rampe
PMR, un espace d’attente et la borne d’accueil, une salle avec kitchenette, mutualisée avec le
SSIAD et pouvant servir de salle de réunions, de repas et de repos, un bureau de responsable,
un espace de bureaux pour les agents d’accueil, quatre bureaux individuels pour les
travailleurs sociaux, un local de la permanence numérique et d’un local d’archivage ou stock.

ARTICLE 3 - ATTRIBUTIONS CONFIEES AU MANDATAIRE
La mission confiée a la Ville porte sur les points suivants :

- la définition des conditions administratives et techniques selon lesquelles les travaux
seront réalisés ;

- la préparation, passation et signature des marchés publics, et des commandes qui en
résulteront, d’études et de travaux permettant la réalisation de I'opération ;

- le suivi de I'exécution de ces marchés et commandes ;

- le versement de la rémunération des entreprises ;

- la direction, le contrdle et la réception des travaux ;

- la gestion du calendrier de I'opération ;

- la gestion financiére e comptable de I'opération ;

- le suivi des garanties de parfait achevement ;

- le cas échéant, la représentation du CCAS de Lomme dans les actions en justice
afférentes a cette opération.

ARTICLE 4 — ENVELOPPE FINANCIERE DES TRAVAUX

L’enveloppe financiere globale prévisionnelle de I'opération est fixée a 275 000€ HT, soit
330 000€ TTC.



Cette enveloppe comprend :

- Les études préalables aux travaux ;

- les impbts, taxes et droits divers susceptibles d’étre dus au titre de la présente
opération ;

- et en général, les dépenses de toute nature se rattachant a I'exécution des travaux et
aux opérations annexes nécessaires a cette exécution, notamment : sondages,
coordonnateur sécurité et de protection de la santé, contréle technique, certification
environnemental, diagnostic amiante, diagnostic structure, plans topographiques,
arpentage, bornage, supports de communication, frais de reprographie pour le maitre
d’ouvrage, référé préventif, constat d’huissier, indemnités ou charges de toute nature
que la Ville auraient a supporter et qui ne résulteraient pas de sa faute.

ARTICLE 5 —= FINANCEMENT ET MODALITES D’ENGAGEMENT SUR L’ENVELOPPE
AFFECTEE

Le CCAS de Lomme s’engage a assurer le financement de l'opération sur la base de
I'estimation prévisionnelle.

La Ville veillera au respect du programme et de I'enveloppe financiére prévisionnelle. Par
ailleurs, elle ne saurait prendre, sans l'accord du CCAS de Lomme, aucune décision pouvant
entrainer le non-respect du programme et/ou de I'enveloppe financiere prévisionnelle et doit
informer le CCAS de Lomme des conséquences financiéres de toute décision de modification
du programme que celle-ci prendrait.

Cependant, elle peut alerter le CCAS de Lomme au cours de sa mission sur la nécessité de
modifier le programme et/ou I'enveloppe financiére prévisionnelle ou d’apporter des solutions
qui lui apparaitraient nécessaires ou simplement opportunes, notamment au cas ou des
événements de nature quelconque viendraient perturber les prévisions faites.

Si ces modifications sont acceptées, elles feront I'objet d’'un avenant au présent mandat a
I'exception des modifications mineures n’entrainant pas de dépassement de I'enveloppe
financiére, qui pourront faire I'objet d’'un simple accord écrit.

ARTICLE 6 — ENTREE EN VIGUEUR ET DUREE

La convention de mandat prendra effet & compter de sa signature par les deux parties. La
durée du mandat est concomitante avec les délais d’exécution. Elle court de la signature du
présent mandat jusqu’au terme de la garantie de parfait achévement. Elle prend fin par la
délivrance du quitus a la Ville.

La durée prévisible du mandat est de 24 mois.

Sur le plan technique, la Ville assurera toutes les taches définies jusqu’a I'expiration du délai
de garantie de parfait achévement, en tenant compte de la prolongation éventuelle de ce délai.

Au cas ou des réserves auraient été faites a la réception ou des désordres dénoncés pendant
la période de parfait achévement, il appartiendra a la Ville de suivre la levée de ces réserves
ou la réparation des désordres jusqu’'a I'expiration de la période de parfait achévement,
période de prolongation incluse. La Ville adressera a la collectivité copie du procés-verbal de
levée des réserves ou désordres.



ARTICLE 7 — CONDITIONS DE CONSTATATION DE L’ACHEVEMENT DE LA MISSION

La mission prend fin par le quitus global donné par le CCAS de Lomme a la Ville dans les
conditions ci-aprés.

Le quitus est délivré a la demande de la Ville aprés exécution compléte de ses missions et
notamment :
- laréception des ouvrages, la remise et mise a disposition des ouvrages ;
- I'expiration du délai de garantie de parfait achévement de chacun des travaux réalisés
dans le cadre du mandat ;
- la notification des décomptes généraux et a la liquidation des marchés ;
- la gestion de toutes les réclamations ou litiges de la part des entreprises ou partenaires
ayant participé a la réalisation de I'opération.

Le CCAS de Lomme devra notifier sa décision a la Ville dans les quatre mois suivant la
réception de la demande de quitus.

Le défaut de décision du CCAS de Lomme vaut constatation que la Ville a satisfait toutes ses
obligations.

ARTICLE 8 = REMUNERATION DU MANDATAIRE

La Ville ne percevra pas de rémunération pour les missions décrites a l'article 3.

ARTICLE 9 — CONDITIONS DE PAIEMENT — CONTROLE FINANCIER ET COMPTABLE

La Ville adressera au CCAS de Lomme des demandes de remboursement des frais engagés
pour les missions qui lui sont confiées, selon le calendrier suivant :

- Une lére demande de remboursement au terme des 6 premiers mois du mandat ;
- Une seconde demande de remboursement apres la réception des travaux et paiement
des soldes des marchés.

Les demandes de remboursement feront I'objet d’'un décompte faisant apparaitre :

- Les montants engagés sur chaque marché de I'opération (études et travaux) ;
- Le détail des montants payés pour chacun de ces engagements, comportant les
références des mandatements et les dates de paiement.

Les demandes de remboursement seront accompagnées d’une copie des factures payées par
la Ville, ainsi que de toutes les piéces justificatives prévues dans la liste mentionnée a l'article
D.1617-19 du Code Général de Collectivités Territoriales.

Par ailleurs, le CCAS de Lomme pourra demander a tout moment a la Ville la communication
de toutes les piéces et contrats concernant I'opération.

Les demandes de remboursement feront I'objet d’un titre de recettes émis par la Ville, qui sera
adressé au CCAS de Lomme par le portail Chorus Pro.

Le CCAS de Lomme s’engage a effectuer le remboursement des sommes diment justifiées
dans un délai de 30 jours a compter de la réception de la demande.



ARTICLE 10 — CONTROLE ADMINISTRATIF ET TECHNIQUE

Le CCAS de Lomme se réserve le droit d’effectuer a tout moment les contrdles techniques et
administratifs qu’il estime nécessaires. La Ville devra donc lui laisser libre acces, ainsi qu’aux
agents qu'il désignerait pour le représenter dans ces contréles, a tous les dossiers concernant
'opération ainsi qu’aux chantiers. Toutefois, le CCAS ne pourra adresser ses observations
gu’a la Ville et en aucun cas aux entreprises ou autres prestataires.

ARTICLE 11 — RESILIATION
11.1 - Résiliation sans faute

Le CCAS de Lomme peut résilier sans préavis et sans indemnité la présente convention,
notamment au stade de I'approbation des avant-projets, apres la consultation des entreprises
et avant la notification du marché de travaux.

Il peut également la résilier pendant la phase de réalisation des travaux, sans indemnité,
moyennant le respect d’'un préavis de 3 mois.

En toutes hypothéses, le CCAS de Lomme devra régler a la Ville la totalité des sommes qui
lui sont dues en remboursement des dépenses et frais financiers engagés d’ordre et pour
compte. Le CCAS de Lomme devra en outre assurer la continuation de tous les contrats
passés par la Ville pour la réalisation de sa mission et faire son affaire des éventuelles
indemnités dues pour résiliation anticipée desdits contrats.

11.2 - Résiliation pour faute

Sila Ville est défaillante au regard de ses obligations contractuelles, et aprés mise en demeure
restée sans effet pendant un délai d’'un mois, le CCAS de Lomme pourra résilier le présent
marché sans indemnité. La Ville aura toutefois droit au remboursement de ses débours
justifiés. Le CCAS de Lomme devra assurer la continuation de tous les contrats passés par la
Ville pour la réalisation de sa mission ; les éventuelles indemnités dues pour résiliation
anticipée desdits contrats seront refacturées a la Ville.

La résiliation pour faute ne peut étre encourue si la Ville justifie que le manquement a ses
obligations contractuelles ne résulte pas de son fait ou est imputable a un cas de force
majeure.

11.3 - Solde des sommes dues en cas de résiliation

A compter de la date de réception de la décision de résiliation du CCAS de Lomme, la Ville
dispose d’un délai d’'un mois pour présenter un mémoire pour solde du marché. Ce mémoire
reprend les sommes dues au regard des prestations effectuées jusqu’a la date d’effet de la
résiliation. Le CCAS de Lomme dispose d’'un délai de 2 mois pour approuver ou non ledit
mémoire. Il procéde ensuite aux opérations comptables pour solde de tout compte.
ARTICLE 12 — PENALITES

Il nest pas prévu de pénalités applicables a la Ville en cas de méconnaissance de ses

obligations au titre de ce mandat.

ARTICLE 13 - ACTION EN JUSTICE



La Ville représentera le CCAS de Lomme en justice, tant en demande qu’en défense, pour
toutes actions contractuelles liee a I'exécution d’'un marché signé par elle, jusqu’a la cléture
du mandat a I'exclusion de toute action en responsabilité biennale et décennale.

Elle informera le CCAS de Lomme de ses actions et lui fournira toutes les justifications
demandées ainsi que toutes les décisions. La présente délégation pourra prendre fin a tout
moment sur simple décision du CCAS de Lomme diment notifiée et ce, au plus tard a
'achévement de la mission technique de la Ville tels que précisé a l'article 6 du présent
document, le CCAS de Lomme se substituant des lors de fait a la Ville dans la procédure
engageée.

La présente délégation ne fait pas obstacle au droit pour le CCAS de Lomme d’agir lui-méme
pour ce type d’action tant en demande qu’en défense, dans le cas ou la Ville n'aurait pas
engagé une telle procédure. La Ville a I'obligation d’avertir la CCAS de Lomme de tous
dommages ou malfagcons de nature a justifier que soit engagée une action en responsabilité
biennale ou décennale de telle fagon qu’il puisse dans les délais exercer pleinement ses droits.

La mission de la Ville prévue au présent article prendra fin :
- du fait de la décision du CCAS de Lomme de mettre fin a sa représentation en justice ;
- du fait de 'achévement de la mission dans les conditions prévues a l'article 6 de la
présente convention ;
- du fait de I'obtention en justice d’'une décision en justice définitive.

ARTICLE 14 - LITIGES

Tous les litiges susceptibles de naitre a I'occasion du présent mandat sont du ressort du
tribunal administratif de Lille.

Faita .....ooooovvevvveivininnnnn, Y (-
La Ville de Lille - La section lommoise du
Commune associée de Lomme Centre Communal d’Action Sociale de Lille,
Le Maire délégué de la Pour le Président,
Commune associée de Lomme La Vice-présidente

Olivier CAREMELLE Claudie LEFEBVRE






DEPARTEMENT VILLE DE LI1L.LE
du NORD COMMUNE ASSOCTEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 Juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin 2 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.AS de Lomme,
M.  Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/28 ; Admission en non-valeurs et en créances éteintes

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu Pinstruction budgétaire M57, notamment la procédure relative aux créances irrécouvrables ;
Considérant Iétat des produits irrécouvrables dressé par le comptable public ;

Considérant que les crédits correspondants & ces écritures sont prévus dans le Budget
Suppiémentaire 2024 du CCAS ;

Considérant les demandes d’admissions en non-valeur des produits irrécouvrables, aprés mise
en ceuvre de poursuites dans effet ;

Considérant la demande d’admission en créances ¢teintes

Considérant que les dispositions prises lors de ’admission en non-valeur par 1’assemblée
délibérante ont uniquement pour objet de faire disparaitre de la comptabilité la créance
irrécouvrable ;

Le recouvrement des créances détenues par la CCAS reldve de la compétence du comptable
public. A cette fin, il lui appartient d’effectuer toutes les diligences utiles et de mettre en ceuvre
I"ensemble des voies d’exécution forcée autorisé par la loi.

Les admissions en non-valeur (ANV) et les créances éteintes sont deux procédures qui
contribuent & garantir la sincérité des comptes, puisqu’elles consistent 3 annuler, par une
depense, une recette qui avait été comptabilisée mais qui ne sera en fait pas recouvrée par ie
comptable,
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En ce qui conceme les ANV, les créances détenues par le CCAS a I’encontre de tiers que le
comptable juge irrécouvrables, peuvent Etre admises en non-valeur par délibération du Conseil
d’administration, au vu d’une liste préétablie par le comptable. On parle alors de créances
irrécouvrables. 11 est précisé que ’admission en non-valeur n’efface pas la dette du redevable,
mais qu’elle acte 1’arrét des actions en recouvrement.

Les créances éteintes sont des créances qui restent valides juridiquement mais pour lesquelles
une décision juridique extérieure définitive s’oppose a toute action en recouvrement
(effacement de dette, cloture de liquidation judiciaire, etc.). Les créances concernées peuvent
&tre admises en créances irrécouvrables par délibération du Conseil d’administration au vu
d’une liste préétablie par le comptable.

Le comptable public a présenté en 2024 quatre listes de demandes d’admissions en non valeur:

_ Liste 5453580315/2024 : 16 pidces pour un reste dii de 3331.68 € (titres de 2015 a
- i(i)si?6902640315/2024 : 74 piéces pour un reste di de 74 761.78 € (titres de 2016 4
- i(i)slt?2798691115/2024 : 32 pi¢ces pour un reste dii de 3 83 1.28 € (titres de 2017 &
- i(i)ﬁc?;OZOSMB 15/2024 : 10 pi¢ces pour un reste dii de 25 813.39 € (titres de 2003)
Soit au total 132 piéces pour 107 738,13€.

1l est précisé que 102 titres ont ¢té émis initialement sur les budgets des EHPAD et du Foyer
Logement Les Roses, cloturés au 31/12/2022. :

Le comptable public justific la présentation de ces demandes par les motifs suivants :

. Débiteurs décédés et demandes de renseignement négatives : 24 titres pour 4 854,52€
- Débiteurs décédés et dossiers de succession vacante négatifs : 85 titres pour 76 773.28€
_ Poursuites sans effet : 14 titres pour 26 052,30¢€

- Reste 4 recouvrer inférieur au seul de poursuites : 9 titres pour 58,03€.

Le comptable public a présenté en 2024 une liste de demande d’admissions en creances
éteintes :

. Liste 7017352615/2024 : 3 pidces pour un reste dit de 1 990.36 € (titres de 2021 et
2022).
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Il est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ APPROUVER I'admission en non-valeur des listes présentées par le comptable
public en 2024 pour un montant total de 107 738.13 €.

¢+ APPROUVER l'admission en créances éteintes de la liste susmentionnée
présentee par le comptable public pour un montant total de 1 990.36 €

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif’ peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.¢
Conseiller Départemental du Nﬁ‘d

27/06/24

Publié le '
Réception en Préfecture le /?—b\
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Btaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/29 : Constitution de provision.

Vu les articles L 2321-2, R 2321-2 et R 2321-3 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu Uinstruction budgétaire et comptable M57,

Considérant que le réglement budgétaire et financier du CCAS de Lomme adopté par la
délibération 2023/47 du 14 Décembre 2023 prévoit la constitution de provisions selon le mode
semi-budgétaire,

Considérant |’état des restes a recouvrer établi au 31/12/2023 faisant apparaitre un montant total
des restes a recouvrer pour les créances datées de plus de 2 ans de 220 845.67€.

Les provisions sont destinées a couvrir des risques et des charges nettement précisées quant 3
leur objet et que des événements survenus ou en cours rendent trés probables.

Comme prevu dans le réglement budgétaire et financier du CCAS adopté le 14 décembre 2023,
les provisions doivent figurer au budget primitif (au titre de ’une ou des deux sections) et
lorsque la provision concerne un risque nouveau, elles doivent étre inscrites dés la plus proche
décision budgétaire suivant la connaissance du risque. Les provisions doivent également faire
I’objet d’ajustements en fonction de 1”évolution du risque.

Elles ont un caractére provisoire et doivent étre constituées dans deux cas :
- soit lorsque la charge ou le risque envisage n’est pas certain, mais est trés probable ;

- soit lorsque la charge ou le risque envisagé est certain mais n’est pas connu dans son
montant exact et doit par conséquent faire 1’objet d’une évaluation.
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1. PROVISION POUR DEPRECIATION DES COMPTES DE TIERS

Lorsque le recouvrement des restes a recouvrer sur compte de tiers est compromis malgré les
diligences faites par le comptable public, une provision est constituée & hauteur du risque
d'irrécouvrabilité estimé par la commune a partir des ¢léments d'information communiqués par
le comptable public.

Ainsi, au vu du montant total des restes a recouvrer de 220 845.67 € au 31/12/2023 portant sur
des titres de recettes émis par le CCAS avant le 31/12/2021 malgré les diligences exercées par
le comptable public; il est proposé d’employer la méthode statistique et de provisionner le
risque de non-recouvrement de ces titres de recettes a hauteur de 15% du montant restant a
recouvrer, soit 33 126.85€.

Cette provision sera réactualisée chaque année sur la base du montant des restes & recouvrer au
31/12/N-1.

2. PROVISIONS POUR RISQUES

Pour rappel, I’exploitation des EHPAD Gilbert forestier et Les Roses ainsi que de la résidence
autonomie Les Roses a ¢té transférée par le CCAS de Lomme a I’ AFEJL, par convention, avec
effet au 31 décembre 2021 & minuit.

Le tableau des effectifs du CCAS a été mis a jour a partir du 1* janvier 2022 par la suppression
des postes de ces établissements.

Une partie du personnel de ces établissement a choisi d’intégrer I’AFEJI tout en conservant leur
statut de fonctionnaire : 26 agents ont ainsi demandé une disponibilité pour convenances
personnelles a compter du 01/01/2022.

La durée de la disponibilité pour convenances personnelles ne peut excéder cing années ; elle
est renouvelable, mais ne peut excéder au total dix années pour I’ensemble de la carriére, a la
condition que l'intéressé, au plus tard au terme d'une période de 5 ans de disponibilité, ait
accompli, aprés avoir ¢té réintégré, au moins 18 mois de services effectifs continus dans
la fonction publique territoriale.

A ce jour, sur les 26 agents ayant demandé une disponibilité & compter du 01/01/2022 :

- 8 ont mis fin 4 celle-ci en démissionnant de la fonction publique territoriale ;
- 1 a demandé sa réintégration en 2023 ;

- 1 a fait valoir ses droits a la retraite ;

- 16 sont toujours placés en disponibilité.

La réintégration d’un agent en disponibilité représente un risque financier non négligeable du
fait de la suppression des postes au tableau des effectifs, et donc de la probabilité de positionner
cet agent en surnombre, avec un colit pour la collectivité.
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Pour I’estimation de ce risque financier, il est tenu compte des éléments suivants :

Le coiit moyen annuel d’un agent maintenu en surnombre, estimé a 50 000€

La probabilité du nombre de réintégrations par année : si elle semble plutét faible
aujourd’hui, elle est susceptible d’augmenter & "expiration des 5 premiéres années de
disponibilités, soit au 1% janvier 2027 ;

L’estimation de la durée du maintien en surnombre, et donc la probabilité pour les
agents de retrouver un emploi rapidement,

Dans ces conditions, il est proposé de provisionner dés a présent le risque financier
d’augmentation de la masse salariale induit par ces possibilités de réintégration des agents en
disponibilité, & hauteur de 1 million d’€, ainsi décomposé :

Estimation du risque de charge supplémentaire pour I’exercice 2025 = 100 000€ ;
Estimation du risque de charge supplémentaire pour ’exercice 2026 = 200 000€ ;
Estimation du risque de charge supplémentaire pour I’exercice 2027 = 500 000€ ;
Estimation du risque de charge supplémentaire pour I’exercice 2028 et suivants =
200 600€.

Cette provision sera ajustée chaque année en fonction des éléments susmentionnés.

1l est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ AUTORISER la constitution d’une provision pour dépréciation des comptes de
tiers a hauteur de 33 126.85¢€,

¢ IMPUTER cette dotation au compte 6817 du budget principal du CCAS au
chapitre 68 lors de I’exercice budgétaire 2024,

¢ AUTORISER la constitution d’une provision pour risque et charge de
fonctionnement a hauteur de 1 000 000€,

+ IMPUTER cette dotation au compte 6815 du budget principal du CCAS au
chapitre 68 lors de ’exercice budgétaire 2024,

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif’ peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. it

ADOPTEE A L’'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.
Conseiller Départemental du Nord

27/06/24

Publié te N
Réception en Préfecture le gp—\
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE

Du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE
LOMME
ARRONDISSEMENT
De LILLE COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE
SEANCE

Du 14 Juin 2024

[’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoeise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Btaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Araud
DESLANDES.

2024/30 : Financement Action PLIE 2024.

Les maisons de ’emploi contribuent aux initiatives publiques et privées en faveur de I’emploi
dans un territoire.

Portée par la Ville de Lille et ses communes associées Lomme et Hellemmes, ’Etat, le Pole
Emploi, la maison de I’emploi Lille Lomme Hellemmes est ouverte depuis janvier 2017.

Elle propose des offres de services en direction des entreprises, des salariés et des demandeurs
d’emploi dans un souci de favoriser le développement local et I’accés 4 ’emploi.

Parmi cette offre de services, le plan lillois pour I’insertion et ’emploi a le réle suivant :

- 1l structure le partenariat local en faveur de I’accés a ’emploi des demandeurs
d’emploi prioritaires ;

- II active les financements pour adapter les actions aux besoins des publics du
territoire ;

- 1l organise la prise en charge individualisée des bénéficiaires jusqu’a I’acces ou le
retour & ’emploi durable ;

- Il appuie les initiatives locales pour I’emplot et contre I’exclusion.

A ce titre, la section Lommoise du CCAS sollicite chaque année auprés du PLIE le financement
d’un poste de conseiller professionne! chargé des publics demandeurs d’emploi de longue durée
et/ou RSA, participants & ’action.

Les Conseillers professionnels PLIE ont pour principale mission la mise en éiape des
participants, tout en assurant une veille sur le respect des objectifs d’entrées et sur 1a bonne
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gestion des parcours des participants (en prévenant les fins d’étape) pour anticiper les
filiarisations. '

Les Conseillers PLIE assurent le suivi sur les lieux d’action en appui des référents d’étape et
peuvent rencontrer le participant pour réaliser le bilan d’une étape et recueillir le besoin exprimé
pour la suite du parcours.

Les Conseillers PLIE orientent, en lien avec les référents sur les offres d’emploi identifiées

mais aussi vers les acteurs d’acces a ’emploi.

Une demande de subvention est adressée a ce titre au PLIE pour 2024 avec le budget
prévisionnel suivant :

Dépenses prévisionnelles : 50 375,36 €  Recette prévisionnelle sollicitée : 50 375,36 €
Subvention du PLIE : 20 150,14 €

Subvention du FSE : 30225,22 €

11 est demandé au Conseil 4’ Administration de bien vouloir :

¢ APPROUVER ce budget prévisionnel 2024.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet wwvv.telerecours. it

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

G\ Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.
Conseiller Départemental du Nord

Publié le 27/06/24

Réception en Préfecture le %ﬂ—‘
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE. LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudic LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M, Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/31 : Avenant 4 la Convention 2022-2024 entre le Point Conseil Budget et le CCAS
de Lomme.

Le CCAS de Lomme a souhaité participer & I’expérimentation nationale du Point Conseil
Budget dans les Hauts-de-France. Ainsi depuis 2019, le CCAS de Lomme est considéré comme
structure d’accueil dans le cadre du Point Conseil Budget. Les objectifs des Points Conseil
Budget sont de prévenir le surendettement et de favoriser I’éducation budgétaire.

En 2022, la convention a été renouvelé pour une durée de 3 ans.

Le terme « Prime Ségur» figurant dans la convention est inapproprié pour justifier
I"augmentation du forfait des PCB. Il a été remplacé par « crédits complémentaires ».
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11 est demandé an Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ AUTORISER Monsieur le président du CCAS de Lomme 2 signer ’avenant 4 la
Convention 2022-2024 entre le Point Conseil Budget et le CCAS de Lomme, ci-
annexe.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois 4 compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.{f

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.»
Conseiller Départemental du Nord

Publiéle 27/06/24 <
Réception en Préfecture le

2/2



EXx B ’
PREFET Direction départementale

DU NORD de I'emploi, du travai_l et Qgs
Liberté solidarités
Egalité

Fraternité

Pbdle Protection et Droits des Usagers

AVENANT MODIFIANT L’AVENANT A LA CONVENTION 2022 - 2024
CONCLU DANS LE CADRE DE LA LABELLISATION DES PCB
AU TITRE DE L'ANNEE 2023

Entre

L'Etat, représenté par le Préfet du Nord et par délégation le Directeur départemental de lemplol, du travail et
des solidarités du Nord, désigné sous le terme « "administration », d’une part,

Et

Le CCAS de Lomme, représenté(e) par Monsieur Olivier CAREMELLE en sa qualité de Président et désigné(e) ci-
aprés par les termes « le PCB »,

N*® SIRET: 26590355500010

Vu les arrétés en date du 05 février 2024 portant délégation de signature 3 Monsieur Emmanuel RICHARD,
Directeur Départemental de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Nord (Délégation générale et
ordonnancement secondaire) ;

Vu la convention initiale triennale (2022 - 2024) conclue entre la direction départementale de la cohésion sociale
du Nord et le CCAS de LOMME dans le cadre de la labellisation des PCB en date du 23 juin 2022 ;

Vu Favenant a la convention 2022-2024 conclu entre la direction départementale de 'emploi, du travail et des
solidarités et le CCAS de LOMMIE dans le cadre de la labellisation des PCB au titre de 'année 2023, en date du 25
juillet 2023 ;

IL A ETE CONVENU CE QUISUIT :

PREANBULE

Le bénéficiaire dispose d'un correspondant unigue gui est le service instructeur suivant :
Direction Départementale de 'Emploi, du Travail et des Solidarités

Pé&le Protection et Droits des Usagers

Adresse :cité administrative — 175 rue Gustave Delory BP 82008 — 59 011 Lille Cedex

Téléphone :03.20.18.34.92 @ :ddets-pauvrete@nord.gouv



Considérant que le terme « Prime Ségur » figurant dans {'avenant a la convention 2021-2023 conclue entre la
DDETS du Nord et le CCAS de LOMME dans le cadre de la labellisation des PCB au titre de I'année 2023 est
inapproprié pour justifier 'augmentation du forfait des PCB ;

L'article 3 est modifié comme suit, les autres articles restent inchangés :

ARTICLE 3 — CONDITIONS DE DETERMINATION DU COOT DU PROJET

3.1 Aprés labellisation, I'Etat apporte son soutien financier au PCB en accordant un forfait fixe pour chaque projet
retenu conformément a appel & manifestation d’intérét, par année d’exécution. Ce forfait a été fixé a 15 000
€ entre 2019 et 2022,

Ce forfait a été fixé 3 15 000 € entre 2019 et 2022,
Pour le dispositif des PCB, des crédits complémentaires ont été ouverts par voie d’amendement du
Gouvernement au projet de loi de finances 2023, dont une partie est destinée & financer 'effet rétroactif de

cette revalorisation pour "année 2022.

e Exercice 2023 :

Compte tenu des crédits complémentaires obtenus en loi de finances initiale pour 2023, le forfait par PCB passe
de15 000€a18 132€.

Ce forfait de 18 132 € comprend 1 278 € de crédits non reconductibles destinés a financer I'effet rétroactif 2022
de cette revalorisation.

e Exercice 2024 :

Le forfait par PCB est fixé a 16 854 €.

Fait a Lille, le

Pour le PCB Pour "Administration,
(Signature et cachet)



DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.,

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/32 - Convention entre la CPAM de Lille et le CCAS de Lomme.

Le CCAS de Lomme a signé par délibération n°2015/45 du Conseil d° Administration du CCAS
de Lomme du 22 juin 2015, a été autorisé la signature d’une convention avec la CPAM qui a
¢t¢ modifiée par avenant par la délibération n°2018/53 du Conseil d’ Administration du CCAS
de Lomme du 21 juin 2018.

La CPAM a modifié sa convention en conformité avec la CNTL et créé un nouveau portail pour
les partenaires afin de « favoriser ensemble [’accés & Uinformation, aux droits et aux soins des
publics vulnérables ».

Dans le cadre de cefte convention, la CPAM propose notamment :

— Un portail numérique aux travailleurs sociaux afin de favoriser 1’acces aux droits des
lommois permettant ainsi la délivrance d’une information adaptée, ainsi que des outils
d’aide au signalement de renoncement aux soins, conformes RGPD

— Une facilité pour déposer des demandes d’aide auprés de la CPAM via son portail.

— Une orientation des personnes en situation de fragilité¢ en vue d’un examen de
prevention en santé en lien avec les travailleurs sociaux

— Des actions de prévention auprés des lommois suivis par le CCAS de Lomme

Concretement, cette convention permettra de travailler [’accds aux droits ainsi qu’un
accompagnement social adapté pour les lommois a travers les différentes actions proposées.

Pour conclure, cette convention lutte également & renforcer une relation privilégiée entre les
partenaires signataires au bénéfice des personnes accompagnées par le CCAS de Lomme.
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1l est demandé au Conseil d’Administration de bien vouloir :

¢ AUTORISER Monsieur le Président & signer la convention entre la CPAM de Lille
et le CCAS de Lomme, ci-annexee.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. {t

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Consciller Départemental du Nord

Publi¢ le 27/06/24

Réception en Préfecture le /?_—@_\
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Q l'Assurance o '
Matadle e CengreCommunal
d'Action Sociale
3 Yille de Lomme

CONVENTION LOCALE DE PARTENARIAT
D'ACCES AUX DROITS, AUX SOINS ET A LA SANTE DES PUBLICS VULNERABLES

Etablie entre les soussignés :

La Caisse Primaire d’Assurance Maladie de Lille-Douai,
Dont le siége se situe 2 rue d’'léna 59 895 LILLE,
Représentée par sa directrice, Madame GRARD Caraole,

Ci-aprés dénommée « CPAM de Lille-Douai » ou « I’Assurance Maladie »

Et

Le Centre Communal d’Action Sociale {ou Centre Intercommunal d’Action Sociale CIAS) de (d')
Lomme

Situé au 72 Avenue de la République 59160 LOMME
Représenté par son président, Monsieur CAREMELLE Olivier

Ci-apres dénommé CCAS DE LOMME

Et nommees ensemble les « Parties »

Il est convenu et arrété ce qui suit



PREAMBULE

L’Assurance Maladie protége durablement la santé de chacun en agissant auprés de tous. Pour
assurer cette mission fondamentale, elle exerce des activités diversifiées, dans le respect de ses
valeurs et des engagements pris envers I'Etat.

Parmi ces activités figurent celles de garantir I'accés universel aux droits et de permettre 'acces
aux soins : rembourser, orienter, et informer sont autant de leviers pour garantir I'accés universel
aux droits et permettre "accés aux soins.

Pour que chaque assuré puisse accéder aux droits comme aux soins, I'Assurance Maladie rembourse
ou avance les frais de santé, couvrant en moyenne 77% des dépenses de santé et ce, qu'il s’agisse de
consultations, d'examens, d’interventions chirurgicales, de produits de santé, de frais
d’hospitalisation ou de transport. Pour les assurés, le reste a charge est parmi les plus faibles du
monde.

Pour permettre 3 tous de s’informer & tout moment et de simplifier les démarches, I'Assurance
Maladie met a disposition des assurés différents canaux de contact afin de permettre a chacun de
choisir celui qui lui correspond le mieux.

Toutefois, certains assurés renoncent malgré tout 3 se faire soigner. Les raisons sont diverses et
parfois multiples. L'absence d’information, le manque de ressources financiéres, la complexité des
démarches et du systéme de santé peuvent constituer des freins pour I'insertion dans un parcours de
sains.

Dans ce cadre, I'Assurance Maladie a engagé une démarche compléte, permettant de fluidifier le
parcours de I'assuré et de faciliter 'ouverture, la connaissance de ses droits, 'accés territorial
comme financier aux soins, et de proposer aux personnes en situation de vulnérabilité un
accompagnement attentionné.

Ainsi, la CNAM par I'intermédiaire de la Direction de I'Intervention Sociale et de I"Accés aux Soins
définit sa politique en faveur de l'accés aux droits et aux soins des populations fragiles afin de
garantir I'accés a la santé pour tous.

Elle est mise en ceuvre au niveau local par le réseau des CPAM-CGSS (Caisses Primaires d'Assurance
Maladie, Caisses Générales de Sécurité Sociale) en collaboration avec les CES {Centres d’Examens de
Santé) de I'Assurance Maladie, les CARSAT / la CRAMIF (Caisses d'Assurance Retraite et de Santé au
travail / Caisse Régionale d’Assurance Maladie d'lle de France) et les DRSM [Directions Régionales du
Service Médical).

Le CCAS [ou CIAS) de (d’) Lomme

Dans un souci commun de lutte contre les exclusions, pour garantir les droits & FAssurance
Maladie, Faccés aux soins et I'accompagnement social des populations fragiles, la présente
convention vise & établir une relation privilégiée entre les partenaires signataires, au bénéfice des
personnes accueillies par le CCAS [ou CIAS) de (d') Lomme. Elle est le pendant local de la lettre
d’intention signée par 'UNCCAS et la CNAM le 2 décembre 2022.

Article 1 : ObjJectifs de la convention

Sans remettre en cause les relations partenariales d’ores et déja établies entre les organismes de
I'Assurance Maladie et le CCAS (ou CIAS) de (d’) Lomme, cette convention a pour cbjet de {d'):

= Renforcer et d’homogénéiser les relations existantes,

= |nitier et promouvoir de nouvelles coopératians,



= Définir un cadre souple et approprié pour ces coopérations, conservant des possibilités
d’innovations et d'initiatives locales.

Article 2 : Public concerné

Sont concernées par ce partenariat, toutes les personnes accueillies au sein du CCAS {ou CIAS) de {d’)

Lomme.

Article 3 ; Engagements des parties

Cette convention de partenariat locale a pour objet I'instauration de touie forme de coopération
renforcée entre la CPAM de Lille-Douai et le CCAS {ou CIAS) de {d’) Lomme concernant :

En tronc commun :

Services de la CPAM de Lille-Douai

Moyens possibles déployés par la CPAM de Lille-Douai et le
CCAS (ou CIAS) de (d’) Lomme

Les dispositifs d'accés aux droits
{droits de base PUMa,
complémentaire santé solidaire, aide
médicale d’état, soins urgents...).

Les dispositifs d'accés aux soins
(accompagnement a Paccés aux soins,
parcours de soins...).

La CPAM de Lille-Douai : Organiser des sessions d’'information
présentant les services de I'Assurance Maladie ci-contre.

Les parties Définir des modalités d'intervention des
collaborateurs de la CPAM de Lille-Douai dans le cadre d'actions
d’informations sur les services ci-contre, soit auprés des équipes
bénévoles et salariées du CCAS {ou CIAS) de (d’) Lomme, soit
auprés des publics du CCAS (ou CIAS) de {d') Lomme.

La CPAM de lille-Douai: Mettre a disposition les supports de
communication dédiés (dépliants, affiches, liens internet...)
permettant de délivrer une information adaptée, et les outils
d'aide au signalement de renoncement aux soins, conformes
RGPD.

Le CCAS {ou CIAS) de {d'} Lomme : Selon les ressources du CCAS
{ou CIAS) de(d’) Lomme, proposer, aux personnes qu'il
accompagne, une orlentation vers la CPAM de Lille-Douai (droits
non ouverts, renoncements aux sains, situation de précarité...}.

La CPAM de Lille-Douai : en optionnel et selon les ressources de
la CPAM, déléguer un collaborateur dans les structures du CCAS
{ou CIAS} de {d') Lomme pour répondre ou aider les publics dans
leurs démarches d'accés aux droits et aux soins. Si cette option
est mise en ceuvre, le temps des collaborateurs doit é&tre
optimisé par un agenda et une prise de RDV réalisé par le CCAS
(ou CIAS) de (d’) Lomme.




£n tronc optionnel selon les spécificités locales et souhaits du CCAS (ou CIAS) de {d’) Lomme_:

Services de la CPAM de Lille-Douai

Moyens possibles déployés par la CPAM de Lille-Douai et
CCAS (ou CIAS) de (d’) Lomme si volontaire

Les services des centres d’examens de
santé {examen de prévention en
santé).

Les offres de prévention adaptée aux
segments de population concernés
(dépistage des cancers, sophia,
MTDENTS, vaccinations...).

Les services en ligne de I'Assurance
Maladie ou les ateliers d’inclusion
numérique.

Les services de Faction sanitaire et
sociale.

Les services du Service Social de
PAssurance Maladie.

la CPAM de Lille-Douai:
d’information présentant les
Maladie ci-contre.

La CPAM de Lille-Douai / CCAS (ou CIAS) de (d'} Lomme :
Définir des modalités d’intervention des collaborateurs de
I'Assurance Maladie dans le cadre d'actions d'informations
sur les services ci-cantre, soit auprés des équipes du CCAS
{ou CIAS) de (d’) Lomme, soit auprés des publics du CCAS
{ou CIAS) de (d’) Lomme.

La CPAM de Lille-Douati : Mettre a disposition les supports
de communication dédiés (dépliants, affiches, liens
internet...) permettant de délivrer une information
adaptée.

CCAS (ou CIAS) de {d') Lomme : Selon les possibilités,
développer l'orientation vers la CPAM, des personnes en
situation de fragilité en vue d’un examen de prévention en
santé, selon les ressources du CCAS (ou CIAS) de (d’)
Lomme ou si besoin d’un accompagnement vers le service
social de I'Assurance Maladie {de niveau 1 assuré par la
CPAM de Lille-Douai).

CCAS {ou CIAS) de (d’) Lomme : Informer les personnes
accueillies des offres de services de I'Assurance Maladie
{actions de prévention selon ['dge, compte ameli, Mon
espace santé, ateliers d'inclusion numérique, actions
sanitaires et sociales...) et au besoin les orienter vers les
offres de services de I"Assurance Maladie.

Organiser des sessions
services de ['Assurance

Potentielles initiatives locales pour
ameéliorer [‘accés aux droitset aux
sgins des publics en situation de
précarité

A co-construire entre les parties selon les besoins et
moyens de chaque partie pour la mise en ceuvre de Faction
locale.

Article 4 : Identification d'interlocuteurs référents locaux
Des référents locaux de partenariat pour chague partie signataire sont définis en annexe 2.

Ces référents ont pour missions d’&tre le contact privilégié de cette convention, de fluidifier les
échanges entre les signataires, de proposer des coopérations locales permettant d'atteindre les
objectifs fixés par la présente convention, d'établir les bilans annuels si besoin ou toutes autres
échanges dans le cadre de la relation partenariale.




Article 5: RGPD
Accés aux droits et aux soins (saisine des Missions accompagnement santé) présenté en Annexe 3

La mise en ceuvre des détections par le CCAS DE LOMME des assurés n’ayant pas recours aux droits
et aux soins se réalisera dans le respect des dispositions, décrites en annexe « Protection des
données personnelies ».

Autres collaborations

En dehors de cette mission spécifique du CCAS DE LOMME, les parties s'engagent en cas de
transmission ou d’échange de données personnelles, a se conformer aux dispositions du Réglement
Général sur la Protection des Données, de la Loi Informatique et Libertés modifige, ainsi qu’a celles
du Code de déontologie des assistants du service social.

Chacune des parties demeure responsable individuellement des traitements qu’elle met en ceuvre
pour son propre compte. A ce titre, sont notamment visées les opérations effectuées sur les données
en amont et en aval des transmissions, objet des présentes. Les parties reconnaissent expressément
que pour garantir un niveau de sécurité adapté au traitement, les modalités de transmission des
données, résultent d’une décision commune.

Chacune des parties s'engage notamment a ;

* Transmettre les données uniquement nécessaires a 'accomplissement de leurs missions
respectives,

* Transmettre des données validées au regard du cadre légisiatif et réglementaire gu’elles sont
chargées d’appliguer,

e Respecter |a finalité de traitement pour laquelle le transfert de données est nécessaire.
Toute autre utilisation des données pour une autre finalité restera de la responsabilité
propre de chacune des parties (détournement de finalité),

* Garantir la confidentialité des données a caractare personnel ;

s Utiliser le canal approprié afin de garantir un niveau de sécurité adéquat aux données
transférées. Ce canal fera 'objet d’une convention d’utilisation spécifique.

Chacune des parties est responsable de I'information des personnes concernées par la transmission
des données personnelles. En particulier, le responsable de traitement, fournisseur de la donnée
personnelle, s’engage a informer la personne concernée de I'identité du responsable de traitement
destinataire au sens de la présente convention. L'exercice des droits s’effectue dans les conditions
courantes auprés des responsables de chacun des traitements.

Les parties s'engagent a se tenir informées sans délai de toute demande de rectification des données
personnelles liée & un défaut d’intégrité.

Les parties s’engagent 3 se tenir informées sous 24h en cas de suspicion ou de viclation de données
avérée lors du transfert de donnees. A cet effet, il reviendra aux parties de s’accorder sur les mesures
a prendre concernant la notification auprés des autorités compétentes et 3 I'obligation d’'informer les
personnes en cas de risque élevé sur la vie privée.

Chacune des parties est dégagée de toute responsabilité au regard du traitement de données réalisé
par I'autre partie en qualité de responsable de traitement.

Chacune des parties est responsable de la réutilisation des données collectées au moyen das fichiers
qui lui sont transmis.



Article 6 : Propriété intellectuelle

Chaque partie assure qu’elle détient les droits de propriété intellectuelle sur les éléments (supports
d’information et de communication, expertise, données, fichiers, matériels, logos, etc...} gu’elle met
a disposition dans le cadre de I'exécution de la présente convention.

Dans les cas ol 'une des parties souhaite diffuser les travaux d’expertises, d’études ou d’analyses
menés par une autre, sans modification de la forme ou du fond, elle en informe au préalable les
autres parties par écrit, avant toute diffusion des dits travaux, et mentionne leur origine.

Article 7 : Sécurité et confidentialité

Les parties s'engagent a tenir confidentielles, tant pendant la durée de la présente convention
qu'aprés son expiration, toutes informations confidentielles dont elles ont eu connaissance, sauf
autorisation expresse et préalable des autres parties.

Article 8 : Durée, renouvellement, modification, résiliation de cette convention
8.1 Durée

La présente convention est conclue pour une durée de 1 an, & compter de [a date de sa signature.

8.2 Renouvellement

Elle pourra &tre renouvelée de fagon tacite et, le cas échéant, actualisée aprés évaluation partagée
de la premiére année de fonctionnement.

8.3 Modification

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention, qui devra
&tre diment approuvée par les parties, fera I'objet d’'un avenant. Celui-ci précisera les éléments
modifiés, sans que ceux-ci puissent conduire a remettre en cause les objectifs généraux définis ci-
avant.

8.4 Résiliation

En cas de non-respect par 'une des parties d'un quelconque de ses engagements ou des annexes, la
présente convention peut &tre résiliée de plein droit par les autres parties a |'expiration d'un délai de
quinze jours suivant l'envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en
demeure.

Fait a Lille, le 04 avril 2024, en 2 exemplaires,

Madame Carole GRARD,

La Directrice, de la Caisse Primaire d’Assurance Maladie de Lille-Douai

Monsieur Olivier CAREMELLE,
Le Président du CCAS DE LOMME



Annexe 1 a la convention de partenariat

Protection des données personnelles

1 - Conformité informatique et libertés et protection des données a caractére personnelles

Les parties a la présente convention s’engagent a respecter, en ce qui les concerne, les dispositions
du Réglement {UE) 2016-679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif 4 la
protection des personnes physigues a I'égard du traitement des données 3 caractére personnef et a
la libre circulation de ces données et celles de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative 3
I'informatique, aux fichiers et aux libertés.

2 - Responsabilité des parties 3 la convention

Dans le cadre de la présente convention, le CCAS DE LOMME ftraite des données a caractére
personnel pour le compte des responsables du traitement, la CPAM de Lille-Douai.

La CPAM de Lille-Douai est responsable des traitements de données nécessaires a la mise en ceuvre
de la présente convention par le CCAS DE LOMME,

Chacune des parties s'engage a communiquer les coordonnées de son délégué a la protection des

données (DPO), et a tenir 3 jour la documentation nécessaire a la preuve de la conformité du
traitement (registre des traitements, documentation nécessaire  la preuve de la conformité),

Le DPO est :

= Pour la CPAM de Lille-Douai : Monsieur ATILANO Pedro, a contacter par mail 3 I'adresse :
dpo.cpam-lille-douai@assurance-malade.fr

* Pourle CCAS DE LOMME : Madame VANDERSYPE Christelle

3 - Description des traitements effectués par le partenaire

Le CCAS DE LOMME est autorisé a traiter, pour le compte et au nom du responsable du traitement, la
CPAM de lLille-Douai, les données a caractére personnel nécessaires pour fournir les services décrits
dans l'article 1 de cette convention.

Les personnes concernées par le traitement de leurs données sont les assurés décrits a I'article 2.

4 — Engagement de chacune des parties
Le CCAS DE LOMME s’engage a :

= Traiter les données uniguement pour la seule finalité prévue par la présente convention.

= Garantir la confidentialité des données a caractére personnel traitées dans le cadre de la
présente convention, i.e. 3 ne pas divulguer les données & caractére personnel 3 d’autres
personnes sans l'accord préalable de Vautre partie concernée, qu’il s'agisse de personnes

privées ou publiques, physiques ou morales.

®= Ne pas vendre, céder, louer, copier ou transférer les données 3 caractére personnel sous
guelque raison que ce soit sans obtenir 'accord explicite préalable de I'autre partie.

= Mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir un
niveau de sécurité de nature a éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des données &
caractére personnel.



»  Veiller 3 ce que les personnes autorisées a traiter les données a caractére personnel en vertu
de la présente convention :

o} s'engagent a respecter la confidentialité ou soient soumises & une obligation
{égale de confidentialité ;

o] recoivent la formation nécessaire en matiére de protection des données &
caractére personnel.
= |nformer au plus tard dans les 48 heures [a caisse concernée de toute suspicion de violation de
données & caractére personnel, accidentelle ou non, et de tout manguement a la
réglementation applicable en matiére de protection des données a caractére personnel.

»  Mettre & la disposition de la CPAM de Lille-Douai toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations.

Dans I'hypothése ol le CCAS DE LOMME aurait lui-méme recours 3 de la sous-traitance, pour une ou
diverses missions que la CPAM de lille-Douai lui aurait confiées, et sous réserve gu’elle Iait
préalablement et formellement autorisée, la CPAM de Lille-Douai rappelle que lesdits sous-traitants
sont tenus aux mémes obligations précitées.

Le CCAS DE LOMME demeure cependant pleinement responsable de linexécution de ses
obligations.

La CPAM de Lille-Douai s’engage a :

= Fournir toute la documentation nécessaire a I'exercice de la mission déléguée au partenaire.
= |nformer le CCAS DE LOMME de toute information pouvant impacter sa mission.

= Faire évoluer la relation partenariale en fonction des besoins et des bonnes pratiques identifiés,

5 - Exercice des droits des personnes

Les personnes concernées par les opérations de traitement recevront les informations requises, au
moment de la collecte de données, lorsque ses données a caractére personnel sont collectées, ou
dans les délais requis lorsque les données a caractére personnel n'ont pas été collectées auprés de la
personne concernée, conformément aux articles 12 a 14 du RGPD.

Le CCAS DE LOMME procéde & l'information préalable des personnes, dans le cadre de
['accompagnement que le CCAS DE LOMME réalise pour elles.

Les personnes disposent d’un droit d’accés et de rectification a ces données, ainsi que d’'un droit a [a
limitation ou & Vopposition & leur traitement mise en ceuvre dans le cadre de cette convention.
L'exercice de ces droits peut &tre effectué en contactant le DPO du CCAS DE LOMME par courrier
postal,

Dans le cadre d’'une demande d’accés, il reviendra au CCAS DE LOMME de mettre en ceuvre tous les
moyens nécessaires au respect des droits précités, avec I'aide de la caisse. Pour ce faire, le CCAS DE
LOMME contacte le DPO de la CPAM de Lille-Douai par mail via I'adresse dpo.cpam-lille-
douai@assurance-maladie.fr.




6 - Mesures de sécurité

Le CCAS DE LOMME s’engage a transmetire, & la CPAM de Lille-Douai, toutes les données
personnelles nécessaires a la présente convention, via un serveur d’échange sécurisé unigquement,
pas d’email libre.

7 - Sort des dennées

Au terme de la prestation de services relatifs la présente convention, le CCAS DE LOMME s’engage &
détruire toutes les données a caractére personnel.

8 - Suspicion de violation de dennées a caractére personnel

En cas de suspicion cu de violation de donnée avérée, le CCAS DE LOMME s’engage a notifier le DPO
de la caisse. Il reviendra a la CPAM de Lille-Douai d'engager les actions nécessaires en fonction des
risques engagés pour la vie privée des assurés, Cette notification est accompagnée de toute
documentation utile afin de permettre au responsable de traitement, si nécessaire, de notifier cette
violation a Fautorité de contréle compétente.

9 - Etude d’impact sur la vie personnelle {EIVP) et analyse de conformité

Dans le cadre de la présente convention, il revient au responsable du traitement de mettre en ceuvre
les mesures nécessaires propres a garantir la conformité du traitement. A cet effet, il est rappelé par
chacune des parties que le CCAS DE LOMME a pour obligation d’aider le responsable du traitement
au respect des obligations prévues aux articles 32 a 236 du RGPD.

Dans le cadre d’une EIVP, il reviendra au responsable de traitement de mener I'étude d'impact. Le
partenaire s'engage a fournir toute la documentation nécessaire 4 la tenue de cette étude.



Annexe 2 4 la convention de partenariat

Référents de partenariat

vention de partenarial

CPAM de
Lille-Douai

e U Christelle VANDERSYPE
CIAS) de :
Lomme

Référente de Partenariat
CCAS DE LOMME
Tel : 0670786468

Mail : cvandersype @mairie-lomme.fr



Annexe 3

Description du role des Missions Accompagnement Santé de I’Assurance Maladie (MAS)

www.ameli.fr/charente-maritime/assure/droits-demarches/difficultes-acces-droits-

soins/accompagnement-sante

E'acces aux droits et aux soins se trouve au carrefour de différentes problématiques : le renoncement
aux soins pour causes psychosociales, le colit des soins, les dépassements d'honoraires, 'accessibilité
territoriale, la démographie médicale, lillectronisme, la difficulté de compréhension du systéme de
santé, de déplacement... qu'll convient de considérer conjointement pour apporter la réponse la plus
efficace possible.

Depuis plusieurs années, I'Assurance Maladie ceuvre dans le sens d'une amélioration de l'accés aux
soins de tous, par la mise en place de la Protection Universelle Maladie (Puma), la fusion de la CMU-¢
et de I'ACS dans une seule et méme prestation la Complémentaire santé solidaire ou 1a mise en place
du 100 % santé. Des actions sont également conduites pour tenter d'améliorer la répartition des
professionnels de santé sur le territoire. Ces actions sont complétées par des opérations spécifiques
a destination des assurés.

les Missions accompagnement santé viennent compléter ces dispositifs. Ce sont des équipes en
caisses locales spécifijuement consacrées, dans le cadre d'une approche holistique, a
I'accompagnement des assurés fragiles : accompagnement personnalisé et intégré portant sur I"aceas
aux droits, I'accés aux soins, la promotion de la prévention et 'accés au numérique, quels que soient
le mode et le motif initial de détection.

Cet accompagnement est, selon le contexte et les besoins identifiés, réalisé individuellement ou
collectivement.

Les Missions accompagnement santé sont ainsi amenées & traiter de nombreuses situations
entrainant des difficultés pour se faire soigner :

¥ L'assuré ne sait pas quelles démarches réaliser ni & qui vous adresser;

¥ ['assuré n’a pas de complémentaire santé ou une couverture complémentaire inadaptée ;
= L’assuré a du mal a obtenir un rendez-vous avec un professionnel de santé ;

= |’assuré doit avancer ou payer des sommes trop importantes ;

= L'assuré est isolé et a des difficultés pour se déplacer ;

= L"assuré est perdu dans les démarches en ligne (compte ameli, Mon espace santé, ...) ;

" Etc...

L'accompagnement proposé par les Missions vise d trouver des solutions aux problémes listés ci-
dessus, conjointement avec I'assuré et dans une relation de confiance {échanges fréquents, actions
concertées). Un conseiller suit I'assuré et ....

= |l réalise avec 'assuré un bilan de ses droits et de ses besoins ;



» || Foriente et l'aide pour ses démarches en lien avec sa santé {ouverture de droits,
réalisation de soins, participation 3 des actions de prévention ou des ateliers d’inclusion
numérique....).

Quels sont les bénéfices de cet accompagnement ?

= ’assuré est a jour de vos droits ;

= [‘assuré s'oriente dans le parcours de soins, réalise les soins pour lesquels il avait des
difficultés ;

= | 'assuré est plus autonome dans ses démarches et le systéme de santé.

Cet accompagnement s’adresse 4 tous les types d’assurés et les personnes bénéficiaires de FAME. Le
CCAS, quand il détecte une situation amenée a étre solutionnée par une Mission accompagnement
santé, signale I'assuré via les formulaires conforme RGPD (papier ou dématérialisé via Espace
Partenaires) 3 la caisse.

Cette dernigre prend le relai dés réception en recontactant l'assuré et en mettant en place
Faccompagnement dont il a besoin.

L'ensemble des sighalements et des sollicitations au titre de la Mission Accompagnement Santé se
fait via un outil sécurisé conforme CNIL et RGPD.



%> UAssurance
Maladie

Aglr ansemble, protéger chacun

Lille-Douai

Convention d’utilisation du portail extranet

« Espace Partenaires »

Etablie entre les soussignés :

Le Centre Communal d’Action Sociale de (d') Lomme
Situé(e} au 72 Avenue de la République 59160 LOMME
Représenté(e) par son président, Monsieur CAREMELLE Olivier

Ci-aprés dénommeé(e) « le partenaire », ou CCAS DE LOMME

Et

La Caisse Primaire d'Assurance Maladie de Lille-Doual,

Située au 2 rue d'léna 59895 LILLE,
adresse postale : 125 rue Saint-Sulpice CS 20821 — 59508 Douai Cedex,

Représentée par sa Directrice Madame GRARD Carcle,

Ci-aprés dénaommée « la CPAM de Lille-Douai » ou « I'Assurance Maladie »,

Et déenomimées ensemble les « parties »



Préambule

Le portail Espace Partenaires est un extranet, congu et développé par 'Assurance Maladie, destiné a
Fusage du partenaire CCAS DE LOMME et facilitant ses interactions avec la CPAM de Lille-Douai
concernant 'accés aux droits et aux soins des publics en situation de fragilité ou de vulnérabilité qu’il
accompagne.

Cette convention d’utilisation décrit les engagements des parties relatifs a l'usage d’Espace
Partenaires ; elle est adossée & une convention « métier » sur l'accds aux droits et aux soins,
préalablement signée entre le partenaire et la caisse.

Article 1 - Présentation du portail Espace Partenaires

Article 1.1 Objectif d’Espace Partenaires

Espace Partenaires permet, aux utilisateurs habilités du partenaire CCAS DE LOMME de signaler, a la
CPAM de Lille-Douai, des personnes qui éprouvent des difficultés dans les démarches d'accés a leurs
droits et/ou & leurs soins. Il s’agit de personnes que le partenaire CCAS DE LOMME suit ou
accompagne, éligibles a des droits, éloignées du systéme de soins, ou dans I'incapacité d’y recourir.

Le signalement par Espace Partenaires est simple ; il fluidifie et optimise le traitement des demandes
du partenaire CCAS DE LOMMIE, par une mise en relation directe avec les interlocuteurs dédiés de la
caisse.

Article 1.2 Fonctionnalités d’Espace Partenaires

Espace Partenaires offre les fonctionnalités suivantes :

s Contacter la caisse de rattachement d’'un assuré (« Contacter votre organisme d’assurance
Maladie »),

¢ Soumettre une demande d'étude de dossier (PUMa Complémentaire santé sclidaire, Aide
Médicale d’Etat...) pour le compte d’un assuré (« Soumetire une demande d'étude de
dossier »),

o Signaler une situation de difficultés d’accés aux droits et aux soins d’un assuré (méme libelié
dans le portail),

¢ Demander un rendez-vous a la CPAM de Lille-Douai pour un assuré («Demander un rendez-
VOUS pour un assureé »),

s Demander.un document concernant un assuré (« Demander un document ») : attestation de
droits, certificat proviscire CEAM, formulaire carte Vitale, offres de prévention, autres types
de documents...



" Pour les tutelles, institutions gérant les enfants de I'ASE ou organismes
dépositaires : le(s} document(s) demandé(s) est (sont} envoyé(s) par Espace
Partenaires.

"  Pour les autres partenaires : le(s}) document(s) demandé(s) est (sont)
envoyé(s) & l'adresse connue de Fussuré concerné.

* Consulter I'historique des demandes faites par le partenaire.

Ces fonctionnalités sont activables, ou pas, par la caisse, selon les besoins de la relation partenariale.

Ces fonctionnalités pourrant potentiellement étre enrichies au fur et & mesure des montées de
versions d'Espace Partenaires.

Article 1.3 Liste des piéces et documents concernant un assuré, disponibles dans Espace
Partenaires, {uniguement pour les organismes habilités : tutelles, gestionnaires de I’ASE, etc...

Dans le cadre de ['utilisation d’Espace Partenaires, certaines pidces ou documents concernant les
assurés sociaux accompagneés par les partenaires, peuvent transiter via 'outil.

Il s"agit des pieces et documents suivants (liste non exhaustive) :

®  Attestation de droits,

* Notification de droits / justificatif de prestations,
e Formulaire de perte ou vol de carte Vitale,

e (Certificat provisoire,

¢ Bon de prise en charge de vaccination {(grippe par exemple) ou de dépistage {cancers par
exemple),

* Bon de prise en charge MT'Dents,
& Invitation 3 un examen de prévention santé.

Le partenaire s’engage a ce que [es piéces et documents, concernant un assuré, soient strictement
limités a la démarche effectuée pour le compte de l'assuré. Le partenaire prend toutes les
dispositions nécessaires, afin d’en assurer la confidentialité et la sécurité, et s’assure que seuls les
agents habilités aient accés a ces pieces et documents.

Article 2 - Accés a Espace Partenaires

Article 2.1 Connexion a Espace Partenaires

La connexion a Espace Partenaires se fait en utilisant 'URL : https://espace-partenaires.ameli.fr

Espace Partenaires est accessible avec un identifiant et un mot de passe personnels, et aprés
acceptation des Conditions Générales d’Utilisation (CGU) & ia premiére connexion.

Espace Partenaires est gratuit (hors colts éventuellement liés a8 un abonnement auprés d'un
fournisseur d’accés internet) ; son utilisation est facultative et sans conséquence :



sur les relations partenariales entre la CPAM de Lille-Douai et le partenaire CCAS DE LOMME,

sur la prise en charge des assurés accompagnés par le partenaire CCAS DE LOMME.

Article 2.2 Gestion des comptes utilisateurs

Le partenaire CCAS DE LOMME dispose de deux types de profils utilisateurs :

Un ou des « gestionnaires » : le / les gestionnaire(s) sont habilités par la CPAM de Lille-Douai,
aprés signature de cette convention d’utilisation d’Espace Partenaires (sous 5 jours). i est
possible d’avoir de 1 @ 5 comptes gestionnaires par partenaire, selon la taille de ce dernier.
Le / les gestionnaires cré{ent) ensuite les comptes «techniciens» de sa / leur structure.

Un ou des « techniciens » : le / les techniciens sont habilités par le / les « gestionnaires »
préalablement habilités par la CPAM de Lille-Douai {cf. ci-dessus). lIs réalisent les différentes
demandes et les opérations de gestion disponibles dans Espace Partenaires. Un gestionnaire
peut aussi bénéficier d’'un compte technicien : il a alors deux comptes séparés : un, sous le
profil gestionnaire, un autre, sous le profil technicien.

2.2.1 Création des comptes gestionnaires et techniciens

La CPAM de Lille-Douai s'engage a :

Pour le ou les comptes gestionnaires : traiter la demande d’habilitation & Espace Partenaires
dans un délai de 5 jours ouvrés maximum & réception de la convention signée par le
partenaire,

o Le{s) gestionnaire(s) accéde(nt) & Espace Partenaires a partir de la réception de
Femail notifiant la création du compte personnel. Le{s) gestionnaire(s) crée(nt} eux-
mémes leur mot de passe en respectant les consignes de saisie et de sécurité
décrites dans I'outil (ce mot de passe sera a changer a intervalles réguliers).

Le partenaire CCAS DE LOMME s’engage a :

Transmettre toutes les informations nécessaires a I'habilitation des gestionnaires a la CPAM
de Lille-Douai {civilité, nom, prénom, fonction, n® de téléphone, email).
Habiliter les techniciens, par les gestionnaires préalablement habilités {cf. ci-dessus) :

o Les techniciens accédent & Espace Partenaires & partir de la réception de I'email
notifiant la création de leur compte personnel. Les techniciens créent eux-mémes
leur mot de passe en respectant les consignes de saisie et de sécurité décrites dans
outil {ce mot de passe sera a changer a intervalles réguliers).

Vérifier que :
o Les techniciens habilités sont bien employés, salariés, ou bénévoles de sa structure.

o Les techniciens disposent d’'outils informatigues professionnels, protégés par anti-
virus, pour se connecter a Espace Partenaires, et non personnels.

o Les adresses emails des techniciens sont des adresses professionnelles attachées a sa
structure, et basées en Europe.



e e nombre de gestionnaires par partenaire est fonction du nombre de membres au sein de la
structure CCAS DE LOMME et suit |a régle ci-aprés :

De 1 a 10 membres = jusqu’a 2 gestionnaires,
De 11 a 25 membres = jusgu’a 3 gestionnaires,
Plus de 25 membres = jusqu’a 5 gestionnaires.

La CPAM de Lille-Douai procede a lenregistrement strict du nombre de gestionnaires
partenaires autorisés.

Le partenaire procéde a I'enregistrement des techniciens autorisés.

2.2.2. Muodification des comptes gestionnaires

La modification d’'un compte gestionnaire s'opére par la caisse, uniguement sur demande du
partenaire, concernant les champs suivants : téléphone, email, fonction, changement de nom.

2.2.3. Inactivation de comptes gestionnaires et techniciens

e  Enfin de convention « métier » :

¢ Si le partenaire est conventionné avec la CPAM de Lille-Douai uniquement, les
comptes sont inactivés automatiquement.

o Sile partenaire est conventionné avec la CPAM de Lille-Douai et d’autres caisses, et
gue tous les conventionnements sont terminés en méme temps, alors les comptes
sont inactivés automatiquement.

o Sila fin de conventionnement ne concerne gue la CPAM de Lilie-Douai, et que le
partenaire reste conventionné avec d’autres caisses, alors seul 'accés 3 la CPAM de
Lille-Douai n’est plus autorisé.

e £n cours de convention « métier » : certains comptes peuvent é&tre désactivés suite 3 la
survenance d'événements en cours de conventionnement (départ d’'un gestionnaire ou
technicien / changement d’'emploi....).

o Inagtivation manuelle d’un compte gestionnaire :

" |'inactivation d'un compte gestionnaire est 3 signaler par le partenaire, a [a
CPAM de Lille-Douai, dans un délai de 15 jours, avant la date d’inactivation
souhaitée. S'il n'y a plus qu'un seul gestionnaire, Iinactivation n’est pas
possible. Le partenaire doit d’abord communiquer les coordonnées d’un
nouveau gestionnaire, afin que la caisse puisse inactiver le compte de
I’ancien gestionnaire.

® La CPAM de Lille-Douai inactive le compte gestionnaire 3 réception de
I"information.

= les comptes techniciens, créés par le gestionnaire dont le compte a été
inactivé, restent actifs et rattachés au nouveau gestionnaire habilité par la
CPAM de Lille-Douai.

o Inactivation manuelle d’un compte technicien :

= {'inactivation d’un compte technicien s'effectue par un gestionnaire du
partenaire (méme si le gestionnaire n’a pas créé le compte initialement).

= le gestionnaire s’engage a inactiver les comptes des techniciens lorsqu’ils ne
font plus partie de la structure, ou gu’ils interviennent sur un autre domaine,
sans lien avec I'Assurance Maladie.

o Inactivation automatique :



= Les comptes gestionnaires et techniciens sont inactivés automatiquement
lorsque le conventionnement du partenaire avec la CPAM de Lille-Douai, et
le cas échant, les conventionnements avec les autres caisses sont terminés.

o Suppression automatique ; les comptes gestionnaires et techniciens inactivés sont
supprimés de maniére automatique a 6 mois aprés I'inactivation, c'est-a-dire qu’ils
ne sont plus visibles dans I'applicatif,

Article 3 — Fonctionnement d’Espace Partenaires

Article 3.1 Conditions d'utilisation de I'Espace Partenaires

Le partenaire CCAS DE LOMME s’engage a:

e (Euvrer uniqguement sur le territoire européen.
¢ Utiliser le portail a des fins professionnelles uniquement.

e Utiliser I'outil et les données présentes dans Foutil aux seules fins décrites dans les CGU
et dans la convention « métier » relative a « I'acces aux droits et aux soins ».

® Se connecter i FEspace Partenaires via des outils informatiques exclusivement
professionnels protégés par anti-virus, et non par des outils personnels.

s Ne déposer, dans Espace Partenaires, gue des documents :
o Nécessaires au traitement du dossier,
o Protégés par le systéme antivirus du partenaire CCAS DE LOMME,

o Lisibles (scannérisation de qualité, photo de qualité...) permettant V'exploitation par
la CPAM de Lille-Douai.

Article 3.2 Disponibilité, mise & jour et évolution d'Espace Partenaires

L’Assurance Maladie s’engage a :

¢ Rendre Espace Partenaires accessible 7 jours sur 7, et 24 heures sur 24, a I'exception des cas
de force majeure, de difficultés informatiques, de difficultés lies a la structure du réseau de
télécommunication ou de difficultés techniques.

o Pour des raisons de maintenance, I'Assurance Maladie peut interrompre le
fonctionnement du portail et s'efforce d'en avertir préalablement les utilisateurs.

o L'indisponibilité du portail ne donne droit & aucune indemnisation du partenaire.

o L'Assurance Maladie n'est pas tenue responsable des conséquences liées 3 une
absence de disponibilité du portail pour I'un des motifs susmentionnés.

e Garantir, par un autre canal, les offres de services proposées par le portail (selon les offres de
services préalablement activées par la CPAM de Lille-Douai), en cas de maintenance et/ou de
dysfonctionnement d’Espace Partenaires.



* Mettre & jour, gquand c’est nécessaire, l'ensemble des services et informations
réglementaires disponibles sur le portail, ainsi que toute la documentation disponible en
téléchargement.

L'Assurance Maladie a la possibilité de faire évoluer les modalités techniques et matérielles d'accés a
l'outil, dans le respect de la réglementation en vigueur, sans que cette évolution ne constitue une
géne excessive pour le partenaire.

Article 3.3 Support fonctionnel et informatigue

L'Assurance Maladie s’engage a :

» Désigner un interlocuteur local au sein de la CPAM de Lille-Douai en cas de maintenance ou
de dysfonctionnement temperaire du portail.

o Il s’agit de Madame Joanna TESSON, joignable par mail joanna.tesson@assurance-
maladie.fr

c Cette personne est la référente du partenaire CCAS DE LOMME en cas de probléme
d’utilisation ou de dysfonctionnement d’Espace Partenaires.

Suivant la problématique remontée, I'interlocuteur référent répond aux questions
posées ou remonte le dysfonctionnement au support fonctionnel et informatique
national dans les meilleurs délais.

Le partenaire s’engage & :

e Fournir I'ensemble des informations nécessaires au traitement du dysfonctionnement
rencontré.

Article 4 - Sécurité

Article 4.1 Sécurité des accés

Le gestionnaire partenaire engage sa responsabilité sur :
® La non-diffusion de ses identifiant et mot de passe & un tiers.

¢ La non-diffusion en externe des données personnelles auxquelles il a accés.

Le technicien partenaire engage sa responsabilité sur :
» La non-diffusion de ses identifiant et mot de passe & un tiers.

» Lla non-diffusion en externe des données personnelles auxquelles il a accés.



En cas d’utilisation frauduleuse, perte ou vol :

En cas d'usage frauduleux, de vol ou de perte d'identifiants et mots de passe, d’utilisation non
conforme aux régles établies dans cette convention, ou dans les CGU, il est convenu que :

En cas de détection par le partenaire : le partenaire signale le fait immédiatement, et par
tout moyen permettant d’en apporter le preuve 2 la caisse. La caisse inactive le compte visé
immédiatement, ou le plus rapidement possible.

En cas de détection par la caisse : la caisse inactive ie compte visé immédiatement, ou le plus
rapidement possible, et en informe ensuite le partenaire dans les meilleurs délais, et par tout
moyen permettant d’en rapporter la preuve.

L'exclusion d’un utilisateur (gestionnaire ou technicien) d'Espace Partenaires fait I'objet
d’une information / est notifié au partenaire, et constitue une résiliation de plein droit de
son accés, sans délai, et sans aucune formalité par le directeur de [a CPAM de Lille-Douai.

En cas de détournement de [utilisation du dispositif, ou en cas d'utilisation de ce dernier non
conforme aux dispositions de la présente convention, ou des CGU de 'outil, la CPAM de Lille-
Douai peut supprimer I'accés a Espace Partenaires & toute la structure partenaire.

Article 4.2 Revue d’habilitation

Le partenaire CCAS DE LOMME s’engage & mener des revues d’habilitations réguliéres {tableaux
d’habilitations & jour) et & les maintenir 2 jour, il s'engage a les remettre a jour sur demande
ponctuelle, ou régulidre, de la CPAM de Lille-Douai.

Article 5 - Protection des données personnelles

L'Assurance Maladie s'engage 3.

Dans le cadre de ses missions, assurer [a protection, la confidentialité et la sécurité de
I'ensemble des données personnelies, qui lui sont confides, dans le respect de la vie privée
des personnes.

Se conformer & la réglementation en matiére de protection des données personnelles,
notamment aux dispositions du Réglement Européen sur la Protection des Données (RGPD)

et de la lol dite Informatiqgue et libertés, conformément 3 lannexe de Ia
convention « métier » relative a « 'accés aux droits et aux soins ».

Ne fournir des piéces jointes « sortantes » {i.e. aux partenaires) que, uniguement, aux
partenaires habilités ; et ces PJ ne doivent, en aucun cas, excéder celles déterminées comme
nécessaires a la gestion / I'instruction des dossiers au des demandes.

Saisir, dans les zones de texte libre d’Espace Partenaires, des commentaires et observations,
conformes et appropriés, respectant les dispositions du RGPD et les recommandations de la
CNIL en matiére d'usage des blocs de commentaires libres, notamment : aucune information
non pertinente, inadéquate, ou excessive au regard de la finalité du traitement ; aucune
donnée de santé,



Le partenaire CCAS DE LOMME s’engage a :

e Sassurer que les gestionnaires et les techniciens remplissent leur mission selon les
dispositions du RGPD, conformément 3 lannexe de la convention « métier » relative
3 « I'accés aux droits et aux soins ».

¢ Ne transmettre gue les données / informations / piéces jointes strictement nécessaires au
traitement des demandes par I'Assurance Maladie.

* Saisir, dans les zones de texte libre d’Espace Partenaires, des commentaires et observations,
conformes et appropriés, en respectant les dispositions du RGPD et les recommandations de
ia CNIL en matiére d'usage des blocs de commentaires libres: notamment, aucune
information non pertinente, inadéquate, ou excessive au regard de la finalité du traitement ;
aucune donnée de santé.

s Lors de signalements & 'Assurance Maladie, transmettre les données d’'identification des
assurés avec civilité, nom, prénom, date de naissance, département de résidence, sans le NIR
de I'assuré, e NIR pouvant apparaitre néanmoains sur les documents / piéces jointes déposés
dans Espace Partenaires.

Article 6 - Propriété intellectuelle

Le partenaire CCAS DE LOMME dispose d'un droit d'utilisation d’Espace Partenaires & des fins
professionnelles.

L'utilisation d’Espace Partenaires ne saurait conférer au partenaire un quelconque droit de propriété
inteflectuelle sur Foutil.

Par conséquent, le partenaire CCAS DE LOMME s’engage a ne pas céder tout, ou partie, des droits et
obligations, prévus aux présentes & un tiers, If s'interdit de mettre & disposition d’un tiers, d’'une
maniére quelcongue, tout ou partie d’Espace Partenaires.

Article 7 - Obligations et responsabilités des parties

Les partles s'engagent a respecter les engagements pris I'un envers Pautre et notamment les
obligations qui incombent a chacune dans la réalisation de la présente convention.

Chaque partie s'engage a informer dans les plus brefs délais, et par tout moyen mis a sa disposition,
I'autre partie de tout probléme, et / ou toute difficulté rencontrée, au cours de l'utilisation d’Espace
Partenaires. Le cas échéant, les parties examinent ces problémes, et / ou difficultés, et tentent
ensemble de les résoudre.

En outre, les parties s"engagent a respecter les principes sulvants :

» Elles ne doivent pas utiliser Espace Partenaires et sa documentation 3 des fins autres que
.celles spécifiées par cette convention.

* Elles ne doivent pas communiquer les documents et informations contenus dans Espace
Partenaires a d’autres personnes que celles qui ont qualité pour en connaitre.

¢ Elles doivent prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou
frauduleuse d’'Espace Partenaires.



e Elles doivent prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la
conservation des documents et informations traités dans Espace Partenaires tout au long de
la convention.

Article 8 - Entrée en vigueur, durée, résiliation et modification de la

convention

Article 8.1 Entrée en vigueur et durée de la convention

La présente convention entre en vigueur a sa date de signature par I'ensemble des parties. Elle est
conclue pour une durée identique 3 la durée de la convention «métier» associée. Le
renouvellement de la présente convention est également soumis au renouvellement de la
convention « métier » associée.

Article 8.2 Résiliation de |a convention

La convention d'utilisation & Espace Partenaires est résiliée de fait et automatiquement, si la
convention « métier » fait elle-méme l'objet d’une résiliation, quelle qu’en soit |a cause.

En cas de manquement par I'une des parties a ses obligations, non réparées dans un délai de trente
jours calendaires 3 compter de la réception de la lettre recommandée avec demande d'avis de
réception lui notifiant le ou les manguements en cause et valant mise en demeure, I'autre partie
pourra résilier de plein droit les présentes, sans autre formalité que I'envoi d’une notification par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée a la partie défaillante.

Cette résiliation ne fait pas obstacle 3 toute demande de dommages et intéréts, auxquels la partie
|ésée pourrait prétendre, en vertu des présentes.

Les parties conviendront des prestations 3 engager ou a réaliser pour la bonne fin de la présente
convention, afin notamment de trouver une solution de remplacement, pour gue cette résiliation
n’ait pas d’effet pénalisant sur I'une ou l'autre des parties.

Article 8.3 Modification de {a convention

Toute modification des conditions, ou modalités d’exécution, de la présente convention, qui devra
atre diiment approuvée par les parties, fera I'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les éléments
modifiés, sans gue ceux-ci remettent en cause les objectifs généraux définis ci-avant.

Article 9 - Réglement des litiges

Les parties conviennent de rechercher une solution amiable a tout différend qui pourrait survenir
dans le cadre de la présente convention.



A défaut d’un réglement amiable, tout litige résultant de la convention, ou dont la convention fait
F'objet, sera soumis a la juridiction compétente.

Fait a Lille, le 04 avril 2024

en deux exemplaires,

Le Président La Directrice de la Caisse Primaire d’Assurance
du CCAS DE LOMME Maladie de Lille-Douai

Monsieur CAREMELLE Olivier Madame GRARD Carole






DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/33 : Prise en charge « frais d’obséques ».

Le Code général des Collectivités territoriales (CGCT) dispose de son actuel article L 2213-7
que le Maire pourvoit a ce que toute personne décédée soit ensevelie et inhumée décemment
sans distinction de culte ni de croyance.

Le Centre Communal d’Action Sociale est amené & prendre en charge les frais d’obséques pour
les indigents mais également pour les personnes décédées dont la situation financiére ou celle
de leur famille ne permet pas de pourvoir acquitter ces frais (Article L2223-27 du CGCT)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales

Vu le code des familles et de I’ Action sociale, vu le réglement de [’ Aide Sociale Facultative

Vu la nécessité de procéder & inhumation du défunt sclon les textes et réglements en vigueur,

L2
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11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ AUTORISER la prise en charge des frais d’obséques a hauteur de 300 € par
famille ;

¢ IMPUTER les dépenses correspondantes aux crédits inscrits au budget du CCAS.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

~onseiller Départemental du Nord

Publicle 27/06/24

. <
Réception en Préfecture le /%
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etfaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Amaud
DESLANDES.

2024/34 : Convention de partenariat Maison de quartier — C.1B.B.

Dans le cadre de I’intervention des services du CCAS tels que la Maison des Seniors, le SSIAD
et I’Action Sociale, plusieurs situations problématiques au regard de 1’état du logement, de la
precarité energétique et de la situation des occupants, ne sont actuellement pas bien prises en
compte et ne trouvent pas de solutions opérationnelles sur le territoire.

Afin de tenter de remédier ces situations, le CCAS a déposé une demande de financement
aupres du Département comme chaque année dans le cadre d’un appel & projet « soutien &
innovation et & ’émergence de nouveaux projets » pour lequel la subvention accordée
(12 000 €) permet de mobiliser un partenariat spécifique avec le Chantier d’Insertion des Bois
Blancs sollicité¢ pour ses compétences aux fins de réalisations techniques adaptées et son
approche adaptée des publics en difficulté.

Ce projet vise une intervention de proximité préventive auprés d’une dizaine de foyers lommois
dont ’objectif est d’éviter la dégradation irréversible de certaines situations pour des publics a
la limite de la marginalité.

Le CCAS de Lomme a souhaité renouveler son implication pour 2024 dans une démarche
d’intervention de proximité auprés de publics en précarité énergétique en collaborant avec le
C.I.B.B. sur le volet intervention sur le béti. Il est proposé de décliner ce partenariat entre le
CCAS et le C.I.B.B par convention annuelle ayant pour objet de fixer la nature des prestations
a réaliser par le C.I.LB.B., acteur de I'insertion sociale et professionnelle des personnes en
difficulté et éloignées de I’activité économique, ainsi que le financement accordé au titre de
["action.



1l est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ AUTORISER la signature de la convention, cl-annexée ;

¢ IMPUTER la dépense sur ’Opération Précarité énergétique CCAS — Opération 3
Action Sociale — Chapitre 65 -Article 6568.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois 4 compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, Ies jours, mois et an ci-dessus

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.,
Conseiller Départemental du Nord

publicle 27106124

Réception en Préfecture le /'.%)4

—
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CONVENTION D’OBIJECTIFS ET DE MOYENS

CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS

ENTRE-LES SOUSSIGNES :

Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de Lomme, représenté par son Président,
Monsieur Olivier CAREMELLE, en qualité de Président, ddment habilité, par la délibération N°
2024 / 34, en date du 14 juin 2024, n°SIRET / 2 65 90 355 9 000 10, Code APE : 8899 B,

D’UNE PART,
ET:

Le Centre d’insertion des Bois Blancs, situé au 60 rue du Gal de la Bourdonnaye a Lille, agrée
par I'Etat au titre des Ateliers et Chantiers d’Insertion, et représenté par son Président,
Monsieur Stéphane BASQUIN,

D’AUTRE PART,
IL A ETE CONVENU ENTRE LES PARTIES CE QUI SUIT :

PREAMBULE

Le CCAS aide et conforte les associations s’inscrivant dans le développement de sa politique
d’Action Sociale et de Solidarité.

Le CCAS de Lomme a souhaité s'impliquer dans une démarche d’intervention de proximité
auprés de publics en précarité énergétique en collaborant avec le C.L.B.B sur le volet
intervention sur le bati.

Dans le cadre de cette action d’accompagnement de ces publics spécifiques financée par le
Département par suite d’un appel a projet soutien a innovation et émergence de nouveaux
projets « lutte contre la précarité énergétique », les compétences du CIBB sont mabilisées aux
fins de réalisations techniques adaptées.

Association foj 1961
Agréée Entreprise Solidaire d'Utlité Sociela
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La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles le CCAS apporte
son soutien aux activités d'intérét général que l'Association entend poursuivre conformément
4 ses statuts. L'Association s'engage a mettre en oeuvre, a son initiative et sous son entiére
responsabilité, en cohérence avec les politiques publiques auxquelles concourent le CCAS, la
mise en place et la réalisation des actions telles que précisées a l'article 2 ci-aprés.

La présente convention est conclue en application des dispositions de l'article 10 de la loi n®
2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations.

ARTICLE 2 ;: OBJECTIFS ET ACTIVITES DE LASSOCIATION PRIS EN COMPTE

Les activités de I'Association prises en compte par le CCAS au titre de la présente convention
sont les suivantes :

s Procéder a I'évaluation technique et financiére de situations de logements dégradés
par des visites 3 domicile concertées avec le CCAS

e Assurer |a réalisation de menues réparations ou petits travaux par I'intermédiaire des
équipes, de ses ateliers ou chantiers d’insertion

e Proposer une intervention adaptée et personnalisée aux situations complexes en
partenariat avec le CCAS.

ARTICLE 3 : SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT

3.1 - Afin de soutenir les actions de PAssociation mentionnées a l'article 2 ci-dessus, et a la
condition gu'elle respecte toutes les clauses de la présente convention, le CCAS s’engage a
verser 8 'Association une subvention annuelle de fonctionnement au titre des financements
recus du Département.

3.2 - Pour les activités se déroulant au cours de Fannée 2024, le montant de la subvention de
fonctionnement que le CCAS s’engage a verser a 'Association s’éléve a 5 000 €.

Cette somme sera imputée pour ’année 2024 sur les crédits inscrits au Code Service CCAS —
Opération 3 Action Sociale — Chapitre 65 -Article 6568.

La subvention sera créditée au compte de 1’association selon les procédures comptables en
vigueur.

Les versements seront effectués au compte de |'Association sous réserve du respect par
I'Association des obligations mentionnées a l'article 2.

Association 1o} 1901
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ETOUTE HoUVEllS] activité de l'association dans le

Grovpe MERATE e T4 EBVvention, 3 exclusion de Varticle 2,

devra faire l'objet d’'une concertation puis d’'un avenant & la convention, soumis au
représentant légal du CCAS de LOMME.

3.4 - Le versement de la subvention annuelle de fonctionnement s’effectuera pour Fannée en
cours de la maniére suivante :

Cette somme sera versée au compte de |'association (sous réserve de production de toutes les
pieces comptables) dés signature de |a convention.

En cas de non-respect par I'Association de I'un ou l'autre de ses engagements contractuels,
notamment en matiére de contrdle (production du rapport d’activité, des comptes annuels...},
le(s} versement(s) indiqué(s) ci-dessus sera (seront} suspendu(s} par le CCAS. Cette mesure de
suspension ne fera pas obstacle, le cas échéant, a la résiliation de la convention dans les
conditions précisées a 'article 9 ci-aprés.

ARTICLE 4 : AIDES COMPLEMENTAIRES APPORTEES PAR LE CCAS
NEANT.

Toute nouvelle activité de 'association dans le cadre de la convention, 3 'exclusion de l'article
2, devra faire l'objet d’une concertation puis d’un avenant a convention, soumis au
représentant légal du CCAS de LOMME

ARTICLE 5 : COMMUNICATION

LAssociation s'engage a faire apparaitre sur tous les documents informatifs ou promotionnels
édités par elle le soutien apporté par la Commune et le CCAS :

- Sous forme de logo et/ou avec la mention « Avec le soutien de la Commune »,
- Lamention et/ou le logo des partenaires financiers devra étre de taille similaire et présentés
de maniére visible.

La mention et/ou le logo devra apparaitre sur I’ensemble des parutions et documents de
communication de I’association (programmes, affiches, affichettes, plaquettes, dépliants,
catalogues, tracts, cartons d’invitation, flyers, dossiers de presse, signalétique, site Internet,
newsletter).

L’Association s’engage a transmettre en amont au CCAS des informations sur les
manifestations qu’elle organise et & faire parvenir au CCAS ses documents de communication
& destination du public.

Association lei 1901
Agréde Entraprisa Selidaire d'Utlité Suciale
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ARTICLE 6 : SUIVI ET RAPPORTS

6.1 - Suivi et rapports des activités

L’Association rendra compte régulierement au CCAS de ses actions au titre de la présente
convention.

6.2 - Controle financier
6.2.1. Compte rendu financier

Au plus tard, le 30 juin de I'année N I'Association transmettra également au CCAS un compte
rendu financier atiestant de la conformité des dépenses affectées a I'objet de la subvention
{(budget prévisionnel par activité/budget réalisé par activité). Ce document devra décrire les
méthodes d’affectation retenues par activité et notamment justifier les clefs de répartition des
charges et produits. 1l devra également &tre conforme aux dispositions de l'arrété du premier
ministre du 11 octobre 2006 publié au J.0. du 14 octobre 2006.

6.2.2. Autres engagements de I'Association relatifs au suivi

Les comptes de IAssociation sont établis pour un exercice courant du 1% janvier au 31
décembre.

L’Association s’engage a tenir sa comptabilité par référence au réglement 99.01 du 16 février
1999 du Comité de Réglementation Comptable et a faire approuver ses comptes par les
organes compétents au plus tard dans les six mois qui suivent la cldture des comptes N+1. Le
cas échéant, les aides apportées par la Commune, le CCAS et les autres partenaires de
PAssociation seront valorisées.

L'Association transmettra au plus tard le 15 janvier de 'année N son budget prévisionnel au
titre de I'année N, 4 'appui du dossier de demande de subvention.

6.3 - Suivi exercé par le CCAS

L’Association s’engage a faciliter le contrdle par le CCAS, tant d’un point de vue quantitatif que
qualitatif, de la réalisation des actions prévues, de ['utilisation des aides attribuées et d'une
maniére générale de la bonne exécution de la présente convention.

A cet effet, le Service Habitat Logement du Pdle Solidarité est plus particuliérement chargé du
contrdle de FAssociation.
Sur simple demande du CCAS, 'Association devra lui communiquer tous documents de nature

juridique, fiscale, sociale, comptable et de gestion utile. Dans ce cadre, I'Association s’engage
en particulier a lui communiquer les procés-verbaux des assemblées générales et du conseil
d’administration ainsi que la composition du conseil d’administration et du bureau.

En outre, 'Association devra informer le CCAS des modifications intervenues dans les statuts
ou dans les instances susvisées.

Assselativalol 1901
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6.4 - Paraphe du président de 'Association

wille e Lompe =

Tout document (rapport d’activité, comptes annuels...) transmis au CCAS devra &tre revéty du
paraphe du président, représentant légal de I'Association.

ARTICLE 7 : ASSURANCES

LAssociation exerce les activités mentionnées & I'article 2 ci-dessus sous sa responsabilité
exclusive.

Elle s'engage & souscrire toutes les polices d’assurances nécessaires pour garantir les
conséquences pécuniaires de responsabilité qu'elle est susceptible d'encourir vis 3 vis des tiers,
des usagers ou des agents de la Commune, du CCAS a propos de tous les dommages corporels,
matériels et immatériels, consécutifs ou non, pouvant survenir du fait de ses activités de
maniere que la responsabilité de la Commune, du CCAS ne puisse &tre ni inquiétée, ni
recherchée.

L'association s'engage 2 justifier de la souscription de ces polices ainsi gue du paiement des
primes correspondantes dans les 8 jours suivants [a demande du CCAS.

ARTICLE 8 : PRISE D’EFFET - DUREE

La présente convention est conclue pour une durée de 1 an portant sur 'exercice 2024 avec
prise d'effet au 01 janvier 2024,

ARTICLE 9 - AVENANT

Lla présente convention ne peut &tre modifiée que par avenant signé par le CCAS et
IAssociation. Les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis
a I'ensemble des dispositions qui la régissent. La demande de modification de Ia présente
convention est réalisée en la forme d’une lettre recommandée avec accusé de réception
précisant 'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences gu’elle emporte.

Dans un délai de deux mois suivant I'envoi de cette demande, I'autre partie peut y faire droit
par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 10 : RESILIATION

En cas de non-respect par I'Association de ses engagements contractuels, ainsi qu'en cas de
faute grave de sa part, le CCAS pourra résilier de plein droit la présente convention, a
Fexpiration d'un délai de 2 mois suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de
réception.

La résiliation dans les conditions précitées implique la restitution des subventions versées par
la Commune, le CCAS.

Asaociation lof 1501
Agréde Entroprive Sclidaire d'Uilité Soclale



associaiion Ville de .

C i b 8] Lomme

Cantre d'Insertion des Bols-Blancs
Groupe Mainan de Quartier Bols-Blancs

En cas de litiges, les deux parties reconnaissent que la seule juridiction compétente est le
tribunal de Lille, 143, rue Jacquemars Giélée BP2039, F-59014 Lille Cedex. E-mail : greffe.ta-
lille@juradm.fr.

Tél. 03 20 63 13 00. Fax 03 20 30 68 40.

ARTICLE 11 : PIECES ANNEXES

Les piéces suivantes sont annexées a la présente convention : NEANT

Fait 8 LOMME, le

Monsieur Stéphane BASQUIN Monsieur Olivier CAREMELLE

Président CIBB Président du CCAS de LOMME

Assochtion lof 1981
Agrééa Enfraprise Solidalre d'Utllité Suciale:



DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsiecur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Armaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/35 Adoption d’un réglement intérieur pour les Maisons des Solidarités.

Les Maisons des Solidarités habilitées Espace de Vie Sociale depuis janvier 2024 connaissent
une nouvelle dynamique, les activités y sont quotidiennes et la fréquentation accrue.

Pour garantir leur bon fonctionnement, il devient essentiel de se doter d’un document de
référence. Le réglement intérieur révisible annuellement définit les principes, conditions et
limites quant 4 I’utilisation de ces équipements et la participation aux activités. I.ensemble des
acteurs usagers et professionnels se voit garant de son application et du respect des régles
édictées.

Le présent reglement précise les horaires et conditions d'accés aux installations, les régles de
bienséance entre les usagers, les régles d'hygiene et de rangement, les modalités d’inscription.
Il remplit une mission d’information sur les vocations de I’Espace de Vie Sociale et sur la place
des habitants dans la gouvernance. Une fiche de renseignement et d’inscription y sera annexée,
le respect de ces données sera garanti conformément aux dispositions RGPD.
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Il est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ ADOPTER le réglement intérieur des Maisons des Solidarités, cl-annexe.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administeatif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www telerecours.it

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

COWLD 4o NTivier CAREMELLE

Publié le 27/06/24

Réception en Préfecture le - %——p =
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NOS ESPACES

Maison des Solidarités du Marais

16/2 rue Thénard-59160 Lomme

Tel : 032093 03 85

Quverture : Lundi-Mardi 13h30/17h30
Mercredi-Jeudi-Vendredi 8h30/12h 13h30/17h30

Maison des Solidarités de La Mitterie
Allée des Chataigniers-59160 Lomme
Tel: 032093 14 27

Ouverture : Lundi-Mardi 13h30/17h30

Mercredi-Jeudi-Vendredi 8h30/12h 13h30/17h30

Les Maisons des Solidarités sont occasionnellement ocuvertes le samedi matin
(pour des permanences et autres activités thématiques).



PREAMBULE

Les Maisons des Solidarités sont des équipements de proximité : des lieux
conviviaux, de rencontres et d’initiatives.

Les Maisons des Solidarités s’adressent a toutes les Lommoises et tous les
Lommois. Chacun peut venir s’exprimer librement, &étre accueilli, écouté, informé,
orienté et associé aux actions engagées.

Les Maisons des Solidarités sont en lien avec les associations locales et les
partenaires institutionnels, elles proposent également des activités, des
animations et des services variés.

Elles participent a la dynamique de la ville et des quartiers en favorisant le mieux
vivre ensemble, notamment par la mise en place de projets au sein desguels les
habitants ont un réle central, et oli chacun trouve I'occasion d’exprimer ses idées,
ses envies, ses points de vue et ses savoir-faire. En permettant aux habitants de
devenir acteurs et bénévoles, les Maisons des Solidarités créent du lien social et
ceuvrent au developpement local des quartiers.

Elles remplissent ainsi leur fonction d’animation globale autour des missions
suivantes :

- Renforcer les liens et les solidarités entre les habitants et les générations ;
- Accompagner les initiatives des habitants ;

- Soutenir la fonction parentale ;

- Proposer une offre de service utile a la population.

A ce titre, elles sont habilitées Espace de Vie Sociale par la CAF.

Les agents communaux constituent I'équipe de professionnels garante du bon
fonctionnement et de la sécurité des personnes intégrant les diverses activités des
Maisons des Solidarités.

Les Maisons des Solidarités sont des lieux publics, laiques et neutres. La
propagande politique et le prosélytisme religieux sont interdits au sein de ces
structures.



ARTICLE 1 CONDITIONS DYACCES

Pour participer aux activités des Maisons des Solidarités, il faut impeérativement
&tre inscrit.

L'inscription est effective lorsque la fiche de renseignement dument complétée et
les pigces & joindre sont fournies a I'un des agents des Maisons des Solidarités, le
présent réglement devra étre accepté.

Le renouvellement des inscriptions aura lieu en septembre, les inscriptions en
cours d’'année restent possibles.

ARTICLE 2 INSCRIPTIONS AUX ACTIATES ET ATELIERS

Pour participer aux animafions, ateliers, il est nécessaire de s’inscrire
préalablement.

Les places peuvent étre limitées dans certains ateliers. S'il n'y a plus de place
disponible au moment de l'inscription, une liste dattente est ouverte et les
habitants inscrits sont contactés en cas de désistement.

Durant lannée, les Maisons des Solidarités organisent des activités
parents/enfants, elles sont prioritairement réservées aux familles. Les enfants
sont placés sous la responsabilité de leurs parents et respectent les consignes
fixées par les membres de I'équipe Maisons des Solidarités.

'enfant pourra étre accompagné par un membre adulte de la famille ou un tiers
sur accord du responsable légal au moyen d’une autorisation parentale pour
mineur.

Les Maisons des Solidarités se réservent le droit d'annuler un atelier ou une sortie
en fonction du nombre d’inscrits ou autres éléments en empéchant la bonne
tenue. Les usagers en seront informés dans les meilleurs détais.

ARTICLE 3 INSCRIPTIONS AUX SORTIES
Pour participer aux sorties, il est nécessaire de s’inscrire préalablement.

Toute inscription vaut engagement de participation, les désistements devront étre
signalés au moins 48h avant le départ.



En cas de désistements répétés les personnes ne seront plus prioritaires lors des
inscriptions aux sorties suivantes.

Le respect des heures de rendez-vous fixées est impératif.

ARTICLE 4 INSCRIPTIONS ET FONCTIONNEMENT « ATELIERS JEUNES ».

Pendant et en dehors des vacances scolaires, le service jeunesse propose un
programme d'animations et d'activités aux jeunes agés de 11 a 17 ans. Les jeunes
participants a ces animations sur place sont sous la responsabilité de 'animateur
référent pendant toute la durée de I'activité.

Il estimportant de noter que cet accueil n'est pas un accueil de loisirs traditionnel,
et par conséquent, le jeune a la liberté de quitter I'activité a tout moment.

Des sorties sont également organisées. Dans ce cas, le jeune est sous la
responsabilité de {'animateur référent pendant toute la durée de la sortie.

Chaque jeune mineur souhaitant participer aux différentes activités se verra
remettre un dossier d’inscription complet.

Ce dossier administratif inclura des documents tels que, I'autorisation parentale
et une fiche sanitaire.

ARTICLE 5 PARTICIPATION FINANCIERE

Uinscription a certaines sorties ou certains ateliers peut étre soumise a une
participation financiere. Le montant, les modalités de paiement et d’encaissement
seront précisés par |'agent référent. Un recu sera remis pour chagque paiement.
Aucun remboursement ne pourra étre effectué.

ARTICLES 6 REGLES DE VIE
Respect des personnes

Les comportements vexatoires, insultes, actes de violence ou d’incivilité, propos
discriminatoires, sont interdits et peuvent étre passibles de sanctions
avertissements et exclusions temporaires ou définitives.

Chacun doit étre soucieux du bien-étre et de la sécurité de tous.



L'utilisation du téléphone portable doit rester modérée et ne doit pas perturber
le bon déroulement des ateliers.

Respect du matériel

Le matériel des Maisons des Solidarités doit étre utilisé dans un souci de securité
des personnes et des biens. Chaque usager a |a responsabilité du matériel utilisé
durant son activité. Les usagers peuvent étre sollicités pour l'installation et le
rangement de la salle et du matériel, qui sont inclus dans le temps d’activité.
Lutilisation du matériel est autorisée par l'agent référent ou I'intervenant, et en
présence de celui-ci. Aucune dégradation volontaire ne peut étre tolérée. Les
personnes sont responsables financierement des dégradations qu’elies auraient
occasionnées.

Respect des lieux

Les usagers sont invités a respecter la propreté des lieux (vaisselle lavée et
rangée}.

L'acces est interdit aux animaux.
Il est interdit de fumer et de vapoter.

Il est interdit de circuler dans les locaux sur tout équipement 3 roues ou a
roulettes.

Les objets personnels des usagers restent sous leur entiére responsabilité.

ARTICLE 7 RESPONSABILITE ET ASSURANCE

Les usagers sont civilement responsables des dommages qu’ils auraient causes.
Aussi, toute personne inscrite aux activités proposées par les Maisons des
Solidarités doit pouvoir justifier d’'une assurance « responsabilité civile » en cours
de validité pour couvrir les risques encourus par eux-mémes et/ ou causés a un
tiers.

Une attestation est donc demandée a Finscription. Sauf en cas de responsabilité
démontrée de la commune, tout accident ou sinistre survenu lors d’une activité
reléve de la responsabilité civile ou pénale de chaque participant. Les frais
médicaux éventuels seront donc a la charge du participant.



ARTICLE 8 DROIT A U'IMAGE

Les Maisons des Solidarités, afin de réaliser la promotion de leurs activités et
animations, pourraient &tre amenées a utiliser des photographies des usagers sur
différents supports (site internet de la ville, newsletter, plaguettes, diaporamas...).

Aucune image des usagers ne sera utilisée sans |'accord formel de ceux-ci effectué
lors de leur inscription.

ARTICLE 9 RESPECT DES DONNEES

Toute personne peut obtenir communication et le cas échéant rectification ou
suppression des informations la concernant, en faisant la demande auprés des
agents Maisons des Solidarités. Les informations nominatives sont exclusivement
collectées pour un usage interne non commercial, et elles ne pourront faire I'objet
d'aucune transmission a des tiers.

ARTICLE 10 COMMUNICATION

Linformation et la communication des activités relévent exclusivement des
Maisons des Solidarités. Il est interdit de diffuser des photos des activités et des
structures, sauf accord formel du coordinateur des Maisons des Solidarités, sous
peine de sanction.

ARTICLE 11 PARTICIPATION DES HABITANTS « LE COMITE DE GESTION DES
USAGERS »

Le Comité de Gestion des usagers est une instance de consultation et de
coopération qui s’inscrit dans le fonctionnement des Maisons des Solidarités.

Il permet a chacun par son écoute et sa parole de se mettre au service de la
solidariié locale et de I'intérét général.

L'expression et les propositions des usagers sont de nature & améliorer les actions
et les services des Maisons des Solidarités afin de répondre au mieux aux besoins
des habitants des quartiers.

Ce Comité d’usagers se veut représentatif de tous les habitants du quartier. De
cette diversité se dessinera la qualité du projet.



Chaque début d’année un appel a candidature sera fait dans les Maisons des
Solidarités pour former ce Comité composé de 6 habitants de chaque quartier. ||
se réunit 1 fois par trimestre, les membres s’engagent a :

Etre assidus aux réunions

Faire valoir des points de vue qui vont dans le sens de l'intérét général
Adopter une posture constructive

Respecter la parole des autres et chercher le consensus

ARTICLE 12 SANCTION

Toute violation au réglement intérieur et plus largement toute activité entrainant
des difficultés dans le fonctionnement des Maisons des Solidarités peut entrainer
sur décision du Président ou de son représentant I'exclusion sans préavis du
bénéficiaire, de I'intervenant ou de l'association concernée.



DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
De 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présenis : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/36 : Convention de partenariat entre le Crédit Mutuel et le CCAS de Lomme.

Dans le cadre du développement des initiatives d’économie solidaire et de lutte contre
I’exclusion bancaire, le Crédit Mutuel Nord Europe a créé une structure offrant un service
financier minimum aux personnes disposant de faibles ressources ou rencontrant des difficultés
temporaires lices a leur statut professionnel, & leur état de santé ou a un accident de la vie.

Le CCAS de Lomme, conscient des difficultés que rencontrent certaines populations en
situation d’exclusion pour accéder aux services bancaires de base, particuliérement en matiére
de petits credits de faible durée permettant de satisfaire des besoins élémentaires, souhaite
soutenir le dispositif proposé par le Crédit Mutuel Nord Europe par Iintermédiaire de la Caisse
Solidaire du Crédit Mutuel Nord Europe.

Lors de la création de ce dispositif, le CCAS avait déja signé une convention avec la Caisse
Solidaire du Crédit mutuel Nord Europe. Aujourd’hui, il est important de renouveler cette
convention afin de permettre de financer les biens et services nécessaires a la vie courante, dans
les principaux domaines ci-dessous :

— Equipement, consommation : Chauffage, matériel électroménager, matériel pour
personnes handicapées,

— Mobilite, emploi : moyens de locomotion, permis de conduire, formation,

— Famille : dépenses liées aux études, & la santé.

Sclon I’objet du financement, et sous réserve de ’appréciation du risque par son Comité de

Credit, la Caisse accordera des préts de 300 & 5000 €, remboursables sur une durée de 6 &
60 mois, aux conditions de taux du marché soit 4%.
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11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention d’accompagnement et
de partenariat entre la Caisse Solidaire du Crédit Mutuel Nord Europe et le Centre
Communal d’Action Sociale de Lomme.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois 4 compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S
onseiller Départemental du Nord

Publié le 27/06/24 ¢
Réception en Préfecture le éﬁ"\-
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CONVENTION D'ACCOMPAGNEMENT ET DE PARTENARIAT
Entre

La CAISSE SOLIDAIRE DU CREDIT MUTUEL NORD EUROPE, Caisse |ocale du Crédit Mutuel Nord Europe
dont le siége social est au 135 Boulevard de la Liberté 3 LILLE (59000), immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Lille Métropole sous le numéro 488 051-780 LILLE , représentée par
Alain VERSMISSE

Cl-aprés dénommée la Caisse, ou Crédit Mutuel Nord Europe

Et L'organisme partenaire ci-dessous :

CCAS DE LOMME

Sis : 72 Avenue de la République a Lomme

Ayant pour objet social : accompagnement des lommois

Représenté par : Monsieur QOlivier CAREMELLE, Président du CCAS et Maire de Lomme

Ci-aprés dénommé : Le partenaire

Dénommeés ensemble les Parties

[l a été€ convenu d'établir une Convention visant 3 définir les relations qu’entretiendront les Parties
dans le cadre de leur partenariat social. La Convention est constituée du présent document et de ses
annexes.

Article 1 — CONTEXTE ET OBJET

Dans fe cadre du développement des initiatives d’économie solidaire et de lutte contre I'exclusion
bancaire, le Crédit Mutuel Nord Europe a créé une structure offrant un service financier minimum aux
personnes disposant de faibles ressources ou rencontrant des difficultés temporaires liées a leur statut
professionnel, a leur état de santé ou a un accident de la vie.

Conformément aux dispositions reprises dans l'article 5 de ses statuts, ia Caisse a pour objet, entre
autres, de proposer des ouvertures de comptes, des crédits & la consommation & des personnes
exclues du systéme bancaire habituel.

Le Partenaire ci-dessus désigné souhaite encourager et promouvoir cette initiative, et participer ainsi
a la réinsertion, dans le circuit bancaire traditionnel, des personnes avec lesquelles il entretient des
relations sociales, et qui en sont actuellement exclues.

La synergie ainsi créée entre les deux structures permet aux personnes ne répondant pas aux critéres
habituels de la profession bancaire de héneéficier de crédits destinés a financer [es biens et services
nécessaires a la vie courante, dans les limites mentionnées a larticle 3.

Article 2 — ENGAGEMENTS DU PARTENAIRE

Le partenaire, conscient des difficultés que rencontrent certaines populations en situation d’exclusion
pour accéder aux services bancaires de base, particulierement en matiére de petits crédits de faible
durée permettant de satisfaire des besoins élémentaires, souhaite soutenir le dispositif proposé par le
Crédit Mutuel Nord Europe par F'intermédiaire de la Caisse Solidaire du Crédit Mutuel Nord Eurape.
En s’associant par convention au dispositif zinsi créé, le partenaire propose d’orienter vers la Caisse
les demandes de financement de ses administrés a faible capacité de remboursement.



Article 3 — DISPOSITIF PROPOSE PAR LA CAISSE

3-1 Procédure d’instruction des demandes

Le partenaire vérifie que la demande exprimée par « le Demandeur » est conforme au cahier des
charges, établi par la Caisse et qu’elle est susceptible d’&tre satisfaite par celle-ci.

1l en informe le Demandeur et lui propose de faciliter sa démarche en accompagnant sa demande d’un
avis circonstancié.

A réception de la demande et des documents nécessaires a I'instruction du dossier, 1a Caisse s'engage
a étudier celui-ci dans les meilleurs délais, a le soumettre a 'instance de décision et a informer le
partenaire du sort réservé a la demande, & charge pour ce dernier d’en informer le Demandeur.

3-2 Nature et montant des financements proposés

La Caisse a pour vocation de financer les hiens et services nécessaires a la vie courante, dans les
principaux domaines ci-dessous :

- Equipement, consommation : Chauffage, matériel électroménager, matériel pour personnes
handicapées, ...

- Mobilité, emploi : moyens de locomotion, permis de conduire, formation, ....

- Famille : dépenses liées aux études, a la santg, ....

Selon Fobjet du financement, et sous réserve de I'appréciation du risque par son Comité de Crédit, la
Caisse accordera des préts de 300 a 5000 €, remboursables sur une durée de 6 & 60 mois, aux
conditions de taux du marché.

3-3 Engagements réciproques

Le Partenaire et la Caisse conviennent de la nécessité d’assurer un accompagnement individualisé du
Demandeur.

Le Partenaire accepte la mission « d’accompagnateur référent » du Demandeur, telle gu’elle est
décrite dans la charte annexée 2 la présente Convention.

Pour toute demande de financement ayant regu I'approbation de l'instance de décision, [a Caisse
s'engage A établir un contrat de prét, a recueillir la signature de 'emprunteur et a libérer les fonds
conformément a [eur destination.

Article 4 — DUREE DE LA CONVENTION

La présente Convention est conclue pour une période d’un an commengant a courir a8 compter de sa
date de signature. Elle se substitue a tout autre accord, convention, contrat existant ou ayant pu exister
entre les Parties et portant sur le méme objet. Elle est renouvelable par tacite reconduction par
périodes successives d’'un an sauf résiliation intervenue a I'initiative de 'une des Parties moyennant le
respect d’'un délai de préavis minimum de deux mois. La durée totale de la présente Convention ne
pourra excéder trois ans. A l'issue de cette période, les Parties se rencontreront pour faire le bilan de
leur action, décider ou non de renouveler cette Convention et, en cas de renouvellement, procéder ou
non a toutes modifications de la Convention qu’elles jugeront bon.

La présente Convention sera résiliée immédiatement et de plein droit en cas de non-respect de ses
engagements par I'une des parties 15 jours aprés réception par la partie défaillante d’une mise en
demeure adressée par I'autre partie et restée sans effet.

Sauf accord des parties en vue d’'un aménagement de la présente Convention, celle-ci sera
automatiquement dénoncée dans les cas suivants :
- Taux de remboursement des concours inférieur a 90 %,



La dénonciation produit ses effets immédiatement. Toutefois le Partenaire s'engage & continuer son
activité d’accompagnement, telle que reprise ci-dessus, vis a vis des dossiers déja acceptés et en cours
au jour de la dénonciation. De fagon plus générale, en cas de résiliation de [a Convention pour quelque
cause que ce soit, celle-ci continue a produire ses effets pour les préts consentis,

Toute modification de la présente Convention fera I'objet d’un avenant écrit et signé des Parties.
Chaque avenant sera annexé 3 la Convention.

Article 5 — LUTTE CONTRE LA CORRUPTION

Le Partenaire déclare et garantit qu’il réalisera le présent partenariat en respectant et en appliquant
les principes fondamentaux d'éthigue et toute réglementation applicable en matiére de lutte contre
la carruption, en ce compris et sans que ce seit limitatif, la loi n*2016-1691 du 9 décembre 2016 relative
2 latransparence, a la lutte contre [a corruption et 4 la modernisation de la vie économique. A ce titre,
le Partenaire collabore sans réserve avec la Caisse et le Crédit Mutuel Nord Europe afin de prévenir et
détecter tout fait susceptible de constituer un acte de corruption, en acceptant si nécessaire toute
mesure d’audit dédié. En tant que de besoin, toute personne intervenant au titre du présent
partenariat qui serait confrontée a une telle situation peut recourir au dispositif d'alerte mis en place
par le Crédit Mutuel Nord Eurcpe : alertel7@creditmutuel.fr, étant précisé que les informations
recueillies seront traitées avec la plus stricte confidentialité.

Article 6 — SECRET PROFESSIONNEL — CONFIDENTIALITE

Le Partenaire et la Caisse s’engagent & garder confidentiel 'ensemble des documents et informations
concernant I'autre partie ou les clients auxquels ils auraient pu avoir accés au cours de |a préparation
ou de 'exécution de la Convention et a faire respecter cette clause par leurs employés tant pendant la
durée de validité de la Convention qu’aprés son expiration ou sa résiliation, pour quelle que cause que
ce soit.

Chacune des parties reconnait en conséquence que I'ensemble des informations confidentielles de
l'autre, dont elles peuvent disposer au titre des présentes, est protégé par le secret le plus absolu.
Les clauses de la Convention intervenant entre les parties sont réputées étre confidentielles, et a ce
titre, elles ne peuvent &tre publides ni communiquées 3 des tiers non autorisés.

Cet engagement court pendant toute la durée d’exécution de la présente Convention et jusqu’au
remboursement du dernier prét accordé.

Cependant aucune des parties n'est tenue & une quelconque obligation de confidentialité en cas
d’obligation légale ou de décision de justice de fournir des informations confidentielles & une autorité
publique ou a un tiers.

Les parties s’engagent a ne pas transmettre a des tiers une quelconque information & des fins autres
que pour l'application stricte de la présente Convention.

Article 7— PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Dans le cadre de leurs relations contractuelles, les Parties s'engagent a respecter la réglementation en
vigueur applicable au traitement de données a caractére personnel et, en particulier,

- le réglement {UE) 2016/679 du Parlement eurcpéen et du Conseil du 27 avril 2016 applicable depuis
le 25 mai 2018 (ci-aprés, « le réglement européen sur la protection des données » ou « RGPD »),

- la Lol Informatique et Libertés n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée,

- toutes réglementations européennes en vigueur et recormmandations de toute autorité publique
indépendante compétente (ci-aprés « Autorités de Contrdle »),

(ci-aprés ensemble les « Réglementations Applicables »)



7-1 Principe

Afin d’exécuter la Convention signée entre les Parties, chacune sera amenée a traiter des données a
caractére personnel concernant des personnes physigques {ci-aprés dénommés les « Données »). Les
Parties reconnaissent ne pas se trouver dans un rapport de sous-traitance quant au traitement auquel
chacune procéde des données personnelles concernant Femprunteur au sens de la législation
applicable & leur protection et qu’elles n’agissent pas 'une pour le compte de I'autre dans la mise en
ceuvre de ces traitements.

7-2 Finalités et moyens du traitement
Le Partenaire recueille le projet défini par la personne en difficulté ayant bescin d’un financement et
vérifie si la demande est conforme au cahier des charges etahli par la Caisse. Si le projet est retenu, il
sera transmis a la Caisse avec avis circonstancié pour analyse. A réception de la demande et des
documents nécessaires d son instruction, la Caisse étudie le dossier et en cas d’approbation établi un
contrat de prét.
Le Partenaire accompagne I'emprunteur pendant toute la durée du crédit.
Les Parties se communiquent entre elles toutes les informations habituelles et utiles concernant :

- L'emprunteur,

- Le plan de financement de I'opération,

- Le prét et le suivi du remboursemant.

7-3 Obligations des Parties en matiére de traitement des données

La Partie qui dispose d'un accés 3 des Données n'effectuera de tels accés et/ou traitements que dans
la mesure nécessaire aux finalités et a 'exécution de ta Convention.

Chacune des Parties assure qu’elle mettra en place les mesures technigues et organisationnelles
propres a la protection des Données conformément aux Réglementations Applicables afin de garantir
la sécurité, la confidentialité et I'intégrité, la disponibilité et [a tracabilité des Données.

En conséquence, chacune des Parties s'engagent a :

- traiter les Données uniguement pour la ou les seule{s} finalité(s) qui lui appartiennent

- ne traiter [es Données que pour les traitements dont elle a la charge et ne conserver et/ou ne
traiter ces Données que pour la stricte exécution de ces finalités et pour la durée nécessaire a leur
exécution, et ce, tout en respectant les contraintes [égales et réglementaires en matiére de
prescription,

- garantir la confidentialité des données & caractére personnel traitées :

- ne pas divulguer sauf accord préalable de I'autre Partie, ne pas détruire, ne pas corrompre, ne
pas détourner des Données,

- ne pas communiquer, ni céder les Données a des tiers non autorises par les Parties,

- prendre en compte, s'agissant de ses outils, produits, applications ou services, les principes de
protection des données dés la conception et de protection des données par défaut.

- transférer les Données que dans les conditions définies ci-aprés.

- informer I'Autre Partie en cas de transfert de données vers un pays tiers situé hors UE ou 2 une
organisation internationale, en vertu du droit de 'Union ou du droit de I'Etat membre auquel il est
soumis.



7-4 Obligations des Parties en matiére d'information et exercice des droits des personnes

Les Parties s'engagent :

- a respecter leurs ohbligations d’informations en matiére des droits des personnes ;

- a donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’accés,
de rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit 4 la portabilité
des données, droit de ne pas faire "objet d’'une décision individuelle automatisée (y compris le
profilage).

Lorsque les personnes concernées exercent I'un de leurs droits auprés d’une des Parties, celle-ci doit
y répondre et en informer ['autre Partie.

7-5 Obligations des Parties en matiére de sécurité

Chague Partie déclare avoir pris connaissance des impératifs de sécurité et de confidentialité
nécessaires a I'exécution de ses obligations contractuelles, I'intégrité, la disponibilité et la résiliance
des systémes. Chaque Partie s’engage a informer régulidrement, par tout moyen a sa convenance,
chaque collaborateur, prestataire ou partenaire agissant sur les instructions de celle-ci et affecté 3
I'exécution de la Convention, des obligations quilui incombent relativement 2 la sécurité et A 'intégrité
des Données qu’elle collecte et traite.

Dans le cadre de la Convention, chaque Partie s’engage & prendre les mesures nécessaires pour
protéger les Données dont elle assure le traitement contre toute perte, destruction ou altération
accidentelle ou illicite, contre tout acces ou diffusion non autorisé notamment lorsque le traitement
implique la transmission des Données par le biais d’'un réseau, ainsi que contre toute forme de
traitement illicite et a prendre les mesures qui assurent un niveau de sécurité adapté aux risques liés
au traitement et a la nature des Données a protéger, eu égard au niveau technologique et au codt de
mise en ceuvre,

Il convient alors de tenir compte de I'état de la technique, des cofits de la mise en ceuvre et de la
nature, de la portée et des finalités du traitement ainsi que des risques, dont le degré de probabilité
et de gravité varie pour les droits et les libertés des personnes physiques au sens du réglement général
européen sur la protection des données.

Les mesures techniques et arganisationnelles dépendent du progrés technique et du développement.
Les Parties contrdlent régulidrement les processus internes ainsi que les mesures technigues et
organisationnelles afin d’assurer que le traitement dont il est responsable est conforme aux exigences
du droit sur la protection des données en vigueur et que la protection des droits de la personne
concernée est garantie.

Chague Partie sera seule tenue responsable des conséquences d’une violation des Données dont elle
assure le traitement, auprés des personnes concernées, des Autorités de Contréle et de tout tiers, et
résuitant d'un manquement 2 ses obligations.

En cas de perte, destruction ou altération des Données dont elle assure ie traitement en raison d'un
manquement d’une Partie a ses ohligations, cette Partie effectuera toutes opérations nécessaires a la
restauration ou a la reconstitution des Données concernées. A cet égard, I'autre Partie sera informée
au fur et a mesure des actions entreprises. $i, au cours de I'exécution de la présente Convention, une
Partie se trouve dans I'incapacité, pour quelgue raisan que ce soit, de se conformer i ses obligations
au titre du présent article, elle s’engage a en informer 'autre Partie dans les meilleurs délais et 4 mettre
en ceuvre toutes mesures palliatives ou correctives nécessaires.

Chaque Partie, pour les Données qu’elle collecte, s’engage, dans les meilleurs délais, & modifier ou
supprimer lesdites Données suite notamment & Fexercice par une personne physique de son droit
d’acces, de rectification, de limitation, de suppression ou d'opposition dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur.



Chaque Partie, pour les Données dont elle a la charge :

- informera Pautre Partie immédiatement et au plus tard dans les vingt-quatre {24) heures,

- notifiera a I'Autorité de Contréle, tout accés forfuit ou non autorisé et plus généralement toute
violation des Données, dans un délai de soixante-douze (72) heures.

7-6 Transfert des Dannées

La Caisse pourra transférer les Données aux partenaires ou sociétés appartenant a son Groupe
directement ou indirectement, lorsque I'accés aux Données par lesdits partenaires et sociétés, est
nécessaire & la finalité ou & 'exécution de la Convention. Dans cette hypothése, ledit transfert ne
pourra intervenir que dans le strict respect des Réglementations Applicables et des finalités, et sous
réserve que ces partenaires soient soumis & un engagement de confidentialité.

Les Parties s’engagent a transférer les Données exclusivement vers des pays membres de I'Union
Européenne ou offrant un niveau de protection adégquate au sens de la réglementation applicable. Les
Parties s'interdisent donc pendant ['exécution de la Convention de changer le pays d’hébergement des
Données ou de faire intervenir un partenaire ou sous-traitant situé dans un pays n’offrant pas un
niveau de protection adéquat sans I'accord préalable et écrit de I'autre Partie.

7-7 Fin de la Convention : Destruction des Données

A 'expiration de la durée de la Convention, chaque Partie cessera tout traitement des informations et
Données de autre Partie et s’engage & détruire, dans un délai raisonnable, toutes les Données,
dossiers ou fichiers comportant des Données, communiqués par I'autre Partie ou collectés au cours de
I'exécution de la Convention et encore en sa possession, sous réserve du respect des obligations
légales, réglementaires, comptables, fiscales et sociales qui lui incombent.

Article 8 = LITIGES

Les parties s’engagent a rechercher préalablement le réglement amiable de leurs litiges éventuels. A
défaut d’accord, elles s'en remettront a la compétence des tribunaux de Lille.

Fait a
Pour le Partenaire Pour la Caisse,
Monsieur Olivier CAREMELLE Monsieur Alain VERSMISSE



ANNEXE 1
Charte de I'accompagnement

Les microcrédits sociaux sont destinés aux personnes habituellement exclues de I'accés au crédit
bancaire du fait de leur faible solvahilité. L' objet des préts est de leur permettre 'accés ou le maintien
de I'emploi, la mobilité et I'insertion, et la réparation des « accidents de fa vie ».

Leur mise en place se fait dans le cadre d’un partenariat entre un acteur du secteur social et la bangue
qui s'engagent conjointement a faciliter I'accés au crédit des personnes qui en sont exclues.

1- L’établissement préteur s'engage a proposer systématiquement un accompagnement
individualisé a Femprunteur, et & désigner un accompagnateur référent. Celui-ci pourra &tre un
travailleur social, un salarié ou un bénévole d'une association d’intérét général, familiale ou caritative,
un banquier retraité bénévole...

2- L’établissement préteur sensibilisera, si nécessaire, la structure d’accompagnement sur la
culture bancaire de base.

3- L'accompagnement vise & prendre en compte I'ensemble des difficultés rencontrées par les
amprunteurs dans l'accés au crédit.

4- Les bénéficiaires des crédits peuvent étre détectés soit par la bangue, soit par la struciure
d’accompagnement.
5- L'accompagnateur référent intervient dés la phase amont pour évaluer conjointement avec

I'emprunteur sa situation financiére et sa demande de crédit.
6- L'accompagnateur référent formule un avis sur I'objet, le montant et la durée du crédit.

7- L'accompagnateur référent s'engage a avoir des points de rencontre réguliers avec
emprunteur pendant la durée du crédit.

8- L"établissement préteur s'engage a informer 'accompagnateur référent des incidents de
paiement, aprés avoir obtenu le consentement du client. L’accompagnateur référent recherchera avec
I'emprunteur les moyens pour surmonter les difficultés passagéres. Le référent donne son avis au
moment du prononcé de la déchéance du terme.

9- Dans le cas ol un refus d’octroi de crédit est opposé au demandeur, laccompagnateur

I'orientera vers des structures d’accompagnement social lui permettant potentiellement de mobiliser
d’autres dispositifs (aide sociale, assistance, suivi social, écoute, don).

Le préteur (la caisse) L'accompagnant {le partenaire)






DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE

DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Clandie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsicur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Araud
DESLANDES.

2024/37 : Avenant a la convention « Insertion et Emploi » entre le Département du Nord
et le CCAS de Lomme.

En 2022, le Centre Communal d’Action Sociale de Lomme a répondu & un appel a projet
concernant I’insertion et I’emploi des habitants de Lomme en situation de RSA.

1l s’est engagé a mener des actions sur la base de la programmation pluriannuelle de 260
accompagnements par an dans le cadre d’un accompagnement individuel au sein d’un parcours

défini avec ’allocataire.

En contrepartie, le Département du Nord finance les actions menées par le CCAS 2 hauteur de
46 800 € par an.

Dans I"avenant, ci-annexé, le Département du Nord accorde le versement de cette somme pour
’année 2024.

Vu I'appel a projet 2022/2025 « insertion et emploi » ;

Vu la convention signée en aolt 2022 dans le cadre de 1’action « de la levée des freins vers une
dynamique d’insertion professionnelle » ;

Vu I’avenant relatif aux modalités de financement dans le cadre de ["appel a projet « insertion
et emploi ».

172



1 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir ;

¢ AUTORISER le Président du CCAS de Lomme & signer I’avenant entre le
Département du Nord et le CCAS de Lomme, Permettant le versement de la somme de
46 800 €, ci-annexé.

¢ INSCRIRE la recette sur la ligne budgétaire correspondante.

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Conseiller Départemental du Nord

Publié le 27/06/24

Réception en Préfecture le 'é.ﬂ-"\
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le Département est la —

DiI'RE}’Pf\OIx’SOI

Avenant a la convention

relative aux modalités de financement de 1’organisme :
Centre commnunale d'action sociale de Lomme
dans le cadre de I’ Appel & projets 2022 - 2025 « Insertion et Emploi »

concernant 1"action n® 2022/01342 intitulée :
« De la levée les freins vers une dynamique d'insertion professionnelle »

menée au titre du « Parcours Intégré Sans plateau pluridisciplinaire et sans accompagnement globaly:

sur le Terrifoire de la Métropole de Lille
Vu la loi du 17 juillet 1901 relative aux contrats d’association,
Vu le code de ’action sociale et des familles et notamment ses articles L.262-1 et suivants,

Vu la loi n°2008-1249 du 1 décembre 2008 généralisant le Revenu de Solidarité Active et réformant les
politiques d’insertion,

Vu le code de commerce et notamment son article L.612-4 relatif 4 I’obligation pour les associations recevant
des subventions publiques, de désigner un commissaire aux comptes et un suppléant au-deld d’un seuil fixé
par décret,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L.1611-4, et ses articles 1..3312-4,
R.3312-4, R.3313-7 relatifs aux autorisations d’engagement,

Vu le décret n°2006-335 du 21 mars 2006 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel les
associations sont sournises & certaines obligations,

Vu le décret n°2001-495 du 6 juin 2001 pris pour application de Iarticle 10 de ia loi du 12 avril 2000 et relatif
i la transparence financiére des aides octroyées par les personnes publiques,

Vu la délibération DLES/2015/994 du Conseil Départemental en date du 15 décembre 2015,
Vu la délibération n® DIPLE/2021/382 du Conseil Départemental en date du 22 novembre 2021,
Vu la délibération n® DIPLE/2022/273 du Conseil Départemental en date du 27 juin 2022,

Vu la délibération n® DIPLE/2023/31 de la Commission Permanente du Conseil Départemental en date du
23 janvier 2023,

Vu la délibération n® DirRE/2023/117 de la Commission Permanente du Conseil Départemental en date du
21 mars 2023,

Vu la délibération n® DirRE/2024/78 de la Commission Permanente du Conseil Départemental en date du 25
mars 2024,

Vu le budget départemental 2024,

Entre,
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LE DEPARTEMENT DU NORD
Représenté par Christian POIRET, Président du Département du Nord
Habilité par la délibération n® DAJAP/2021/229 du Conseil Départemental en date du ler juillet 2021,

Et I'organisme Cenire communale d'action sociale de Lomme 72 avenue de la République Hbtel de ville
59160 LOMME

Représenté par Olivier CAREMELLE, President du CCAS /Maire de LOMME

Il est convenu ce qui suit

ARTICLE 1 : Objet de la convention pluriannuelle

L'organisme s'engage & mener {'action selon les caractéristiques suivantes :

- Nombre de places d'accompagnement 2024 : 260
- Pour un montant de 46 300€

Les places sont gérées en en file active mensuelle.

Cet article modifie 1’article 1 de la convention.

ARTICLE2 :

Le Département du Nord accorde  l'organisme, pour la réalisation de 1’action visée a l'article 1", une
subvention d'un montant total maximum de 46 800 € pour 2024 dont I'intégralité du versement est
subordonnée au respect des conditions et obligations inscrites dans la convention.

Le montant 2025 sera notifié selon le bilan d’activité et nécessitera un avenant a la convention.

Cet article modifie I"article 3 de la convention.

ARTICLE 3 : Engagement de I’organisme

L’organisme s’engage & respecter strictement les termes de la présente convention.

L’organisme s’engage a utiliser les outils proposés par le Département :

- Nord Emploi : I’organisme accompagne 1’ailocataire dans son inscription 4 Nord emploi, a réaliser le
bilan de ses capacités et compétences et la création de son CV,

- Parcours RSA (Dossier unique d’imsertion) : 1'organisme alimente en continue des éléments
d’information sur la contractualisation, sur le contenu du parcours et sur les actions menées avec les
allocataires,

- QUIFORM : I’organisme positionne les allocataires pour des entrées en formation.
L’organisme s’engage & mobiliser d’autres outils que le Départernent mettra 4 sa disposition.
L’organisme s’engage & respecter la sécurisation du traitement des donmées personnelles.

L’organisme s’engage a respecter le contenu de 1’accompagnement et des objectifs tels que précisés dans le
GUIDE DU PORTEUR.

Dans le cadre d'un accompagnement individuel au sein d>un PARCOURS, l'organisme doit inserire en équipe
pluridisciplinaire 1’allocataire du RSA en cas de non-respect de son CER ou de non confractualisation. Pour
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les BOOSTER, Porganisme s'engage a informer le référent de la mobilisation et de la participation de
I'allocataire du RSA aux actions.

L'intervention d'organismes tiers & la convention dans la mise en ceuvre de l'action doit &ire expressément
autorisée par le Département. La bonne application de la présente convention est alors garantie par I'organisme.

En ce qui concerne le cas particulier des Plans Locaux pour I'Insertion et I’Emploi (PLIE), en leurs gualités
de membres d’organismes intermédiaires structures pivots et conformément 4 1’instruction DGEFP 2009-22
du 8 juin 2009 relative au Fonds Social Européen, ils sont autorisés & reverser tout ou partie de [a subvention
départementale aux organismes susmentionnés, 4 I’effet de mobiliser les erédits européens.

Par aillewrs, cet accord s'inscrit dans le plan de financement présenté par l'organisme et accepté par le
Département. Celui-ci est donc tenu informé, le cas échéant, de Vissue des demandes présentées aux autres
financeurs. Enfin, la subvention n’est pas gagée par des crédits européens et elle n’entre pas par ailleurs en
contrepartie de crédits européens au titre d’une autre opération.

Cet article modifie I’article 2 de la convention.

Les autres dispositions de la convention demeurent inchangées.

Fait le
L'organisme Le Département du Nord
(Nom et qualité du signataire Pour le Président du Département du Nord
Cachet de l'organisme) Et par délégation
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etalent présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/38 : Convention de partenariat entre |’ Auberge de jeunesse « Stéphane HESSEL » et
le CCAS de Lomme.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de I’action sociale et des familles, en son article L345-2-2.

Dans le cadre de sa polifique en matiére d’aides aux familles et aux jeunes en difficulté, la
commune souhaite mettre en place des logements d’urgence attribués sous conditions de
ressources et en rupture de parcours logement mais également de nouer des partenariats avec
des associations.

C’est dans ce cadre que le CCAS de Lomme souhaite signer une convention avec I’auberge de
Jeunesse Stéphane Hessel.

Ce dispositif permet de répondre a I’accueil des personnes défavorisées privées de logement et
d’engager avec elles, via un réseau partenarial, un travail social aux fins de favoriser leur
insertion ou réinsertion sociale.

En effet, i1l arrive que le Service Action Sociale du CCAS soit alerté pour des jeunes sans
domicile qui vivent dans des tentes sur la commune. La signature d’une convention avec
I’auberge de jeunesse permettrait d’accompagner ces jeunes et d’entamer un travail en
profondeur avec eux.



Il est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢+ AUTORISER Monsieur le Président du CCAS de Lomme a signer la Convention,
entre 1’Auberge de jeunesse « Stéphane HESSEL » et le CCAS de Lomme, ci-
annexce.

La présente délibération peut faire 1’objet d un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyéns »
accessible par le site internet www.telerecours.{r

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

e Maire de LOMMUE
~Lowme " Président du C.C.A.S.4
Conseiller Départemental du Nord

Publié le 27/06/24

Réception en Préfecture le /’_?e‘—'\
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CONVENTION DE PARTENARIAT

ENTRE LES SOUSSIGNES

CCAS de Lomme,

Adresse : 72 Avenue de la République 52160 Lomme

Ne SIRET : 265 903 553 000 10

Tél: 0320227611

Représenté par Monsieur Olivier Caremelle, Président du CCAS de Lomme et Maire de Lomme
Ci-aprés dénommé « CCAS de Lomme »

D’UNE PART,

ET:

L'Auberge de Jeunesse Hl Lille - Stéphane Hessel

Adresse : 235 Boulevard Paul Painlevé, 59000 Lille

N® SIRET : 775 674 260 02453 Code APE : 5520Z

Représentée par Monsieur Ashraf AL SUGHAYYR en qualité de
Directeur ci-aprés dénommeée « AJ HI LILLE »

D'AUTRE PART,

ETANT PREALABLEMENT RAPPELE QUE :

AdJ HI LILLE appartient & la Fédération Unie des Auberges de Jeunesse, association de loi
1901 a but non lucratif indépendante, qui dans le cadre de ses missions s’attache & promouvoir
ltinérance, la mobilité et les activités ludiques et participatives pour le plus grand nombre de
jeunes, Elle s’engage a favoriser le brassage social et culturel en accueillant les voyageurs du
monde entier, sans aucune distinction de race, de sexe ou d'opinion.

CECI ETANT RAPPELE, [L A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 - OBJET
La présente convention a pour objet la collaboration entre I'AJ HI LILLE, et le CCAS de

Lomme, en vue d’organiser 'hébergement de personnes majeures ou de familles en situation
d'urgence.

ARTICLE 2 - DUREE

La présente convention prend efiet & compter du 01 juillet 2024



ARTICLE 3 — MISE A DISPOSITION DES LOCAUX ET MATERIEL

AdJ HI LILLE proposera un hébergement en chambres collectives non mixtes, de 3, 4 ou 6 lits
Chague chambre est équipée de douche, les sanitaires sont sur les paliers.

Le lit, la fourniture des draps et le petit déjeuner sont inclus dans le prix mentionné a l'article
5.

Une cuisine collective est a disposition de tous pour la préparation des repas en gestion libre

ARTICLE 4 — MODALITES

AJ HI LILLE décide d’accompagner les personnes adressées par le CCAS de Lomme en leur
proposant 'hébergement a un tarif préférentiel,

Un lit -ou une chambre lors d’accueil de familles-sera atiribué sous réserve de réception par
AJ HI Lille d’'une demande téléphonique visant a s’assurer de la disponibilité, confortée par la
production d'une prise en charge par mail reprenant lidentité des personnes adressées par le
CCAS de Lomme, et la date d’arrivée/départ de celui (celle)-ci lorsqu'un hébergement sera
nécessaire.

La durée maximale d'un séjour est de 6 nuits consécutive, renouvelables en fonction des
disponibilités.

Le CCAS de Lomme est informé& que, pour l'organisation de la logistigue interne, un
changement de chambre peut s'opérer en cours de séjour.

AJ HI LILLE opéra une facturation par séjour, basée sur les prises en charges produites par
le CCAS de Lomme {document de prise en charge fourni en annexe}.

Si Le CCAS de Lomme cessait d'avoir besoin des locaux ou ne bénéficiait plus des
autorisations et agréments nécessaires a son activité, cette mise a disposition deviendrait
automatiguement caduque.

La mise a disposition des locaux est subordonnée au respect par les personnes adressees
par le CCAS de LLommae des obligations fixées par la présente convention.

Les personnes adressées par le CCAS de Lomme engagent leur responsabilité personnelle,
ou de leur responsable légal s'ils sont mineurs, en cas de détérioration des locaux.

Les personnes adressées par le CCAS de Lomme prendront les locaux et matériels dans
I'état ol ils se trouveront lors de leur entrée en jouissance, déclarant bien les connaitre pour
les avoir vus et visités & sa convenance.

ARTICLE 5 — ENGAGEMENT D'AJ HI LILLE

AJ HILILLE s'engage & accueillir les personnes adressées par le CCAS de Lomme au fil des
demandes et selon les disponibilités dans ses locaux, au 235 Boulevard Paul Painlevé, 59000
Lille.

AJ HI LILLE s'engage a mettre a disposition un tarif préférentiel aux personnes adressées par
le CCAS de Lomme concernées par la présente convention et dont les noms auront été
communiqués conformément aux modalités énoncees dans 'article 4.

AJ HI LILLE s'engage a faciliter Fintégration des personnes adressées par le CCAS de
Lomme, via [a participation aux animations et événements se tenant dans ses locaux.



AJ HI LILLE s'engage a respecter les clauses évoquées dans ladite convention.

AJ HI LILLE se réserve le droit de mettre fin au séjour de toutes personnes adressées par le
CCAS de Lomme ne respectant pas le réglement intérieur de l'établissement, ou ayant un
comportement en inadéquation d'avec la charte éthique de la FUAJ.

ARTICLE 6 — TARIFS

AJ HI LILLE g’engage a proposer une offre 4 30.60 € par personne et par nuit petit déjeuner
et draps compris (faxe de séjour non incluse) guelle gue soit la saisgnnalité pour un lit en
chambre partagée non mixte, 46.90€ pour une chambre individuelle, 32.71€ par personne pour
une chambre double

ARTICLE 7 — ENGAGEMENTS du CCAS de Lomme

Le CCAS de Lomme s'engage & communiguer de fagon active avec AJ HI LILLE {ant sur les
plannings d’hébergement que [a transmission des identités des étudiants ou sur toute
maodification de réservation.

Le CCAS de Lomme s’engage a intervenir en vue de faciliter tout litige ou soucis de réglement
de facture si tel cas devait se présenter.

Le CCAS de Lomme s'engage a s'acquitter de la carte organisme internationale, d'un tarif de
50 € a la Fédération Unie des Auberges de Jeunesse (FUAJ), sur présentation d’'une facture
dans les conditions énoncées par I'article 8 de la présente convention.

Le CCAS de LLomme s'engage a respecter les closes évoquées dans ladite convention.

ARTICLE 8 — MODALITES DE PAIEMENT

Le CCAS de Lomme s'engage a s'acquitier du réglement des nuitées dés la réception de la
facture établie par AJ HI LILLE sur la base des prises en charges réceptionnées et déposée
sur CHORUS.

Devront étre indiquées dans les factures les mentions générales obligatoires (référence, date,
IBAN, taux de TVA, prix, désignation et lieu de la prestation. Les factures devront étre
accompagnées des prises en charge susmentionnées.

les factures devront obligatoirement parvenir a CCAS de Lommeau format
dématérialisé:

. Soit par le portail CPP (Chorus Portail Pro) en utilisant pour référence le n® SIRET
(265 903 559 000 10) Pour tout renseignement sur ce portail, consulter le site internet
dedié: https;//communaute-chorus-pro.finances.gouv.fr/ ;

ARTICLE 9 — CONFIDENTIALITE

Les parties conviennent du caractere confidentiel de 'ensemble des clauses de la présente
convention.
ARTICLE 10 - AVENANT A LA CONVENTION



Toute maodification des conditions ou modalités d'exécution de la présente convention, définie
d'un commun accord entre les parties, fera l'objet d'un avenant.

ARTICLE 11— RESILIATION

Chacune des parties aura [a faculté, en cas de faute grave de l'autre partie dans I'exécution
de 'une quelcongue des obligations conventionnelles stipulées, de mettre fin & la convention
un mois aprés une mise en demeure par lettre recommandée, avec avis de réception,
demeurée sans effet, sans préjudice des dommages et intéréts qu'elle sera susceptible de
réclamer en réparation de son préjudice.

En dehors des cas de résiliation pour faute, évoqués dans cet article au paragraphe précédent,
la convention ne pourra prendre fin que d'un commun accord entre les parties, aux conditions
gu'elles régleront a 'amiable.

La résiliation ou I'expiration de la présente convention ne mettra pas fin aux obligations de
confidentialité et aux stipulations relatives a la résolution des litiges.

ARTICLE 12 RESOLUTION DES LITIGES

Dans toute la mesure du possible, les parties a la présente convention conviennent de tout
mettre en ceuvre pour parvenir a un réglement amiable de tout litige susceptible de survenir
entre elles.

Fait & Lille, en deux exemplaires, le 2024,

(Faire précéder la signature de la mention manuscrite Lu et approuvé)

Pour le CCAS de Lomme Pour AJ HI LILLE
Olivier CAREMELLE Ashraf AL SUGHAYYR
Président du CCAS de Lomme Directeur

Maire de Lomme



DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomine.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,

M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Armaud
DESLANDES.

2024/39 : Cesston a titre gratuit d’un véhicule du parc automobile du C.C.A.S de Lomme.
Le C.C.A.S souhaite procéder 2 la cession a titre gratuit d’un véhicule au bénéfice de la Ville
de Lomme.

En effet, le véhicule suivant ;

Type : VL.

Marque : Peugeot.

Modele : 208.

Immatnculation : ES — 567 - FR date de mise en circulation 08/12/2007.

Ne correspond pas a l'utilisation adéquate pour le CCAS qui doit transporter des colis en
nombre.
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11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ AUTORISER la cession, a titre gratuit, du véhicule cité au bénéfice de la Ville de
Lomme.

La présente délibération peut faire I’ objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fi

ADOPTEE A I’'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.;,
Conseiller Départemental du Nord

Publigle 27/06/24

Réception en Préfecture le 4—%
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
PU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENJAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRTLLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/40 :  Partenariat entre 1’établissement d’Hospitalisation a Domicile (HAD)
HOPIDOM. Et le CCAS — SSTAD de Lomme.

Vu le code général des collectivitées CGT

Vu le code de la santé publique, et notamment ses articles 1..6121-2, R.6121-4 et D.6124-306
3D.6124-312;

Vu le Code de I’action sociale et des familles et notamment ses articles L.312-1, R.314-137,
R.314-138, D.312-1 et suivants, D.312-7 et D312-7-1 ;

Vu Iarréte du ler juin 2018 fixant la durée de la prise en charge minimale par le service de
soins infirmiers a domicile ou le service polyvalent d’aide et de soins & domicile permettant une
intervention conjointe avec un établissement d’hospitalisation a domicile ;

Vu la circulaire DHOS/02/DGS/SD5D n°2002-157 du 18 mars 2002 relative a 1’amélioration
de la filiere de soins gériatriques ;

Vu la circulaire DGAS/2C n°2005-111 du 28 février 2005 relative aux conditions d’autorisation
et de fonctionnement des services de soins infirmiers a domicile ;

Vu la circulaire DHOS/O2 n°2007-117 du 28 mars 2007 relative a la filidre de soins
gériatriques ;

Vu la circulaire DGOS/R4 n°2013-398 du 4 décembre 2013 relative au positionnement et au
développement de I"hospitalisation & domicile (HAD) ;

Vu I'instruction N° DGOS/R4/DGCS/3A/2018/136 du 4 juin 2018 relative a ’articulation entre
les SSIAD-SPASAD et les établissements d’HAD pour assurer la prise en charge continue du
patient & son domicile,

11 est proposé¢ la mise en place d’une convention de partenariat a8 LOMME, entre le SSIAD du
CCAS et PTHAD HOPIDOM. L’HAD HOPIDOM intervient sur le territoire de LOMME. C’est
un etablissement du CHU de Lille. Cetie convention participe 4 une meilleure prise 4 charge 4
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domicile des lommois les plus fragiles, en privilégiant des relais et une collaboration
coordonnée.

L’établissement d’HAD a pour mission de prendre en charge, a leur domicile, des patients qui
nécessitent des soins complexes, continus et coordonnés, médicaux et paramédicaux, formalisés
dans le projet personnalisé de soins du patient.

Les soins effectués par 1’établissement d’HAD sont réalisés sur prescription médicale (du
médecin traitant ou, & défaut, du médecin choisi par le patient, ou du médecin hospitalier), en
cas de pathologie aigiie nécessitant des soins fréquents, complexes et coordonnés ou d’une
technicité specifique.

Le service de soins infirmiers & domicile (SSIAD) du CCAS assure des prestations de soins
infirmiers sous la forme de soins techniques ou de soins de base et relationnels afin de
contribuer au maintien 4 domicile des personnes et de faciliter les sorties d’hospitalisation.

Les soins délivrés par les SSIAD sont réalisés sur prescription médicale (généralement du
médecin traitant ou, 4 défaut, du médecin choisi par le patient ou du médecin hospitalier). Ces
soins prescrits sont nécessaires au regard de la situation du patient en termes d’autonomie et/ou
dans le cadre d’une pathologie de la personne qui nécessite des actes infirmiers de soins
(nursing, prévention d’escarres...) et/ou des actes médicaux infirmiers (pansements, injections,
prélévements, perfusions...). Ces soins sont formalisés dans un projet individualis¢ de soins
(comportant un document individuel de prise en charge et un plan de soins).

Le présent partenariat a pour objet de formaliser les régles de fonctionnement et d’organisation
établies entre les parties signataires en vue d’assurer la continuité, la qualité et la sécurité de la
prise en charge des patients & leur domicile dans le cadre :

— de I’organisation et du suivi de la prise en charge en cas de relais ;
— et/ou d’un travail de collaboration lors d’une intervention conjointe.

11 est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

+ AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention de partenariat entre ’HAD
HOPIDOM et le C.C.A.S.de Lomme, ci-annexée.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Olivier CAREMELLE

Maire de LOMME
Président du C.C.A.S.,
onseiller Départemental du Nord

Publi¢ le 27/06/24 h
Réception en Préfecture le

8wz



Fin de validité : 07/03/2027

W\

WV
€H HOPIDOM

ILLE

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE L'’HAD HOPIDOM
ET LE SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE

Convention Type enregisirée au CHU de Lille sous le n® 2018-5267

Entre d’une part,

Le Centre Hospitalier Universitaire de Lille, Etablissement Public de Santé inscrit au FINESS sous le numéro 59 078
019 3, dont le numéro SIRET est 265 906 719 000 17, et dont [e siége est sis 2 avenue Oscar Lambret, CS 70001,
50037 LILLE Cedex, représent® par son Directeur Général, M. Frédéric BOIRON, diment habilité & l'effet des
présentes,

Pour le Service d'Hospitalisation & Domicile, ci-aprés dénommé HAD HOPIDOM,
Et d’autre part,

Le Service de Soins Infirmiers & Domicile (SSIAD) de Lomme

Sis 30 rue Anne Delavaux §8160 LOMME

Représenté par Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du CCAS, Maire de Lomme,
N® FINESS : 59081 349 9

Ci-aprés dénommé «SSIAD »

Vu le code de la santé publique, et notamment ses articles L.6121-2, R.6121-4 et D.6124-306 4 D.6124-312 ;

Vu le Code de action sociale et des familles et notamment ses aricles L.312-1, R.314-137, R.314-138, D.312-1 et
suivants, D.312-7 et D312-7-1 ;

Vu l'arréte du 1% juin 2018 fixant la durée de 1a prise en charge minimale par le service de soins infirmisrs & domicile
ou le service polyvalent daide et de soins &4 domicile permettant une intervention conjointe avec un &tablissement
d'hospitalisation & domicile ;

Vu la circulaire DHOS/02/DGS/SDAD n°2002-157 du 18 mars 2002 relative a4 Pamélioration de la filiére de soins
gériatrique ;

Vu la circulaire DGAS/2C n°2005-111 du 28 février 2005 relative aux conditions d'autorisation et de fonctionnement
des services de sains infirmiers & domicile ;

Vu la circulaire DHOS/02 n°2007-117 du 28 mars 2007 relative a la fillére de soins gériatriques ;
Vu la circulaire DGOS/R4 n°2013-398 du 4 décembre 2013 relative au positionnement et au développement de
I'hospitalisation & domicile (HAD) ;

Vu linstruction N DGOS/R4/DGCS/I3AZ018/136 du 4 juin 2018 relative a 'articulation entre les SSIAD-SPASAD et
les établissements d’'HAD pour assurer la prise en charge continue du patient & son domicile.

* *
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Il est convenu et arrété ce qui suit :
PREAMBULE

L’'HAD HOPIDOM a pour mission de prendre en charge, & leur domicile, des patients qui nécessitent des soins

complexes, continus et coordonnées, médicaux et paramédicaux, formalisés dans le projet personnalisé de soins du
patient.

Les soins effectués par 'THAD HOPIDOM sont réalisés sur prescription médicale (du médecin traitant ou & défaut du
médecin choisi par le patient, ou du médecin hospitalier), en cas de pathologie aigiie ou de maladie chronique
nécessitant des soins fréquents, complexes et coordonnés ou d'une technicité spécifique. Il s'agit de soins médicaux
et paramédicaux réafisés dans un cadre pluri-professionnel et pluridisciplinaire. Ces soins sont obligatoirement
formalisés dans un protocole de soins coordonnés par le médecin de THAD HOPIDOM réguligrement évalués et
adaptés.

L'HAD HOPIDOM assure la continuité des soins 24h/24 et 7 jours/7.

Le service de soins infirmiers & domicile (SSIAD) assure des prestations de soins infirmiers sous la forme de soins
techniques ou de soins de base et relationnels afin de contribuer au maintien & domicile des personnes et faciliter
les sorfies d'hospitalisation.

Les soins déliviés par les SSIAD sont réalisés sur prescription médicale (généralement du medecin traitant ou &
défaut du médecin choisi par fe patient ou du médecin hospitalier). Ces soins prescrits sont nécessaires au regard
de la situation du patient en terme d’autoniomie et/ou dans le cadre d’une pathologie de la personne qui necessite
des actes infirmiers de soins (nursing, prévention d'escarres...} et/ou des actes médicaux infirmiers (pansements,
injections, prélévement, perfusions...). Ces soins sont formalisés dans un projet individualisé de soins, comportant
un document individuel de prise en charge et un plan de soins. Une évaluation réguliere doit permettre de garantir
radaptation du dispositif de soins aux besoins de la personne.

Le lieu de| e domicile Le domicile ou son substitut

Pintervention

2) Les objectifs de la
prise en charge

- Favoriser le mainfien a8 domicile en
prévenant ou en retardant la perte
d'autonomie.

- Offrir une alternative a I'hospitalisation
classique

- Prévenir, différer, éviter ou réduire la durée

| - Favoriser le retour et le maintien & domicile aprés une hospitalisation compléte.

d'une hospitalisation compléte.

3} Le
commun

public

- Les personnes &gées de 60 ans et plus malades ou dépendantes.

- Les personnes adultes de moins de 60 ans atteintes de pathologies chroniques ou

présentant certains types d’affections.

- Les personnes adultes de moins de 60 ans en situation de handicap.

4) La coordination
des soins

Des soins obligatoirement formalisés dans un protacole de soins.

Avec infirmier coordonnateur du SSIAD et
médecin traitant

Avec infirmier coordonnateur et médecin
coordonnateur de 'HAD et meédecin traitant
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5)

soins pansements, injections, prélévements,

Des actes infirmiers de soins (AlS: | - Des soins complexes ou d'une technicité
nursing, prevention d'escarres ...) et/ou | spécifique dans le cadre d'une pathologie
La nature des|des Actes Médicaux Infirmiers (AMI: | aigile ou d’'une maladie chronique.

- Des soins quotidiens ou pluri-quotidiens
mobilisant une équipe pluridisciplinaire
médico-psycho-soclale,

perfusions...).

6) Le suivl des soins | | ¢ médecin traitant assure le sulvi médical du patient durant la prise en charge.

7} La continuite des
solns astreinte 24h/24 pour les soins

L'organisation d'une continuité des | L'organisation de [a confinuité des soins
interventions qui ne nécessite pas une | 24h/24 par une astreinte paramédicale.

programmes.

Article 1 ~Objet de la convention

La présente convention régit les modalités d'articulation enfre SSIAD et établissement d’'HAD afin de permettre une

prise en charge confinue du patient a son domicile, que ce soit lors d'un passage de relais ou Jors d'une intervention
conjointe.

Les parties signataires s'engagent a respecter le cadre de cette convention et ses recommandations dans l'objectif
d'une prise en compte des besoins des patients et de la continuité des soins.

La présente convention a pour objet ;

« d'établir un partenariat organisant :
- le passage de relais d’'une hospitalisation & FHAD HOPIDOM vers une prise en charge en SSIAD ou de
relais d’une prise en charge en SSIAD vers une hospitalisation & 'THAD HOPIDOM,

- lacollabaoration enfre les deux structures, lorsque la situation d'un patient suivi en SSIAD nécessite une prise
en charge conjointe avec I'HAD HORIDOM,

» de formaliser les régles de fonctionnement et d'organisation du partenariat établi entre les parties signataires en
vue d'assurer la continuité, la qualité et fa sécurité de la prise en charge des patients & leur domicile dans le
cadre :

- delorganisation et du suivi de la prise en charge dans le cadre d'un relais,
- etfou d'un travail de collaboration lors d'une intervention conjointe.

Les signataires entendent :

- favoriser et confribuer & maintenir la prise en charge & domicile des patients en fonction de leur état de santé
et de leur demande ;

- favoriser un parcours de soins sans rupture de prise en charge pour les patients ;

- proposer et assurer une continuité et une coordination des soins ainsi qu’une prise &n charge optimale du
patient, gu’elie soit successlve ou conjointe ;

- favoriser ia coordination entre les deux parties dans I'objectif de complémentarité des compétences et des
moyens ;

- prendre en charge les patients dans le respect des normes réglementaires ot des normes de sécurité
garantissant notamment une transmission optimale des données médicales, thérapeutiques et médico-
sociales |

- prendre en charge les patients dans le respect des bonnes pratigues professionnelles ;

- soutenir les aidanis

Cette coopération s'établit dans le respect réciproque des valsurs et missions des deux signataires de la présente
convention.

Article 2 : Dispositions financiéres.



Fin de validité : 07/03/2027
Le partenariat est prévu sans flux financiers.

Article 3 ~ Public concerné

Sont concarnés par la présente convention les patients admissibles en SSIAD & 'HAD HOPIDOM qui appartiennent
& 'une des trois catégories suivantes :

- les personnes Agées de 60 ans et plus malades ou dépendantes ;

- les personnes adultes de moins de 60 ans présentant un handicap ;

- les personnes adultes de moins de 60 ans atteintes de pathologles chroniques meniionnées au 7° du | de
I'article L. 312-1 du code de action sociale et des familles ou présentant une affection mentionnée au 3° ef
4° de I'article L. 322-3 du code de la sécurité sociale.

L Engagements réciproques concernant le relais entre un Service de Soins Infirmiers A
Domicile/Service Polyvalent d’Aide et de Soins A Domicile et FTHAD HOPIDOM et inversement

Anrticle 4 - Cadre d’intervention

Les demandes de relais concernent les patients dont I'&fat de santé ou d'autonomie nécessite Fintervention & leur
domiclle de l'une des parties & cefte convention, & l'exclusion de lautre et s'inscrivent dans ie respect du
consentement du patient ou de son représentant légal et en dehors d'un cas d’'urgence absolue. Le cas échéant, le
consentement de I'entourage sera recherché, dans le respect de la réglementation applicable.

Ce relais se traduit notamment par le respect des principes de suivi et de coordinafion efficaces au service des
patients, par I'utilisatior: d'outils de liaison communs.

Chaque partie signataire s'engage, & partir d’'une demande anticipée du cocontractant, & prendre en charge de
maniére privilégide les patients nécessitant un relais et résidant au sein de I'aire géographique de chaque structure
afin d'éviter toute rupture dans la continuité de scins apportés au domicile du patient.

C'est au médecin traitant ou & défaut, au médecin désigné par le patient qu'it appartient de décider de la mise en
place de ce relais. Celui-ci est obligatoirement informé et apprécie cliniguement la prise en charge nécessaire au

patient en concertation avec le médecin coordonnateur de PHAD HOPIDOM et/ou linfirmier coordonnateur du
SSIAD.

Article § ~ Evaluation préalable de la situation du patient

Lorsque les soins délivrés par la structure qui prend en charge le patient, ne sont plus adaptés aux besoins en seins
de celui-ci, les parfies s'engagent & organiser un relai du SSIAD/SPASAD vers 'HAD HOPIDOM ou de 'HAD
HOPIDOM vers le SSIAD/SPASAD selon la situation et sous réserve que les conditions d’admission soient remplies.

Les parties s’engagent & évaluer réguligrement, en prévoyant éventuellement un délai minimum, les soins requis par
les patients qu'ils prennent en charge afin de déterminer si l'intervention du SSIAD ou de FHAD HOPIDOM est en
adéquation avec leurs besolns. Cette évaluation doit étre systématiquement réalisée lorsqu’une évolution de l'etat
de santé ou de I'environnement d'un patient est constatée.

Pour cette évaluation, afin d’objectiver les critéres communs, les parties conviennent d’utiliser la grille d’évaluation
indice de Karnofsky, la grille AVQ (Actes de la vie quotidienne) et une fiche de liaison « demande de relais».

Article 6 - Organisation du relais
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Les pariles s'engagent & respecier la procédure suivante :

1. Information du médecin prescripteur et du patient
Lorsqu'une structure a évalué le besoin de passer le relais, elle informe le médecin traitant ou le médecin prescripteur
ou, adefaut, le médecin désigné par le patient, de F'évolution de I'état de santé du patient nécessitant un changement
de prise en charge (vers un SSIAD ou établissement d’'HAD).

Lorsqu'une nouvelle prise en charge est prescrite par le médecin traitant ou & défaut, le médecin désigné par ie

patient, e service qui proposé e rel@is informe e patient de la nécessité de changer de prise en charge, des
conditions de fonctionnement de l'autre structure et des modalités de relais. Il recueille également I'accord d'un
patient pour procéder au changement de prise en charge et fransmetfre auprés de ['autre structure les informations
qui le concernent.

Les éléments d'information donnés doivent &tre appropriés & la situation du patient.

2. Demande de relais :
La structure qui propose le relais, en lien avec le médecin traitant, prend contact avec 'autre structure pour Pinformer
gu'elle sollicite un relais et fransmet la fiche de liaison.

La demande de relais, formalisée par la fiche de liaison, doit étre adressée au moins 2 jours avant la date souhaitée
de sa misa en ceuvre.

Les parties conviennent d'utiliser la fiche de liaison « demande de relais » annexe 3 de la note d’instruction n®
DGOS/R4/DGCS/3AI2018 du 4 juin 2018. Elle comporte les éléments suivants :

- Tidentification du patlent

- les soins prodigués, leur fréquence et le traitement médicamenieux

- le résumé du plan personnalisé de soins

- les mofifs justifiant ia demande de relais.

[ a structure destinataire de la demande répond & la demande de relais dans un délai maximum de 48h,

En cas de refus de relais la procédure s'arréte a cette étape.

3. Organisation du relais
Les parties ont défini conjointement les modalités d'organisation du relais :
- organisation de la continui{é des soins
- organisation de la continuité des dispositifs médicaux,
- information du patient et/ou son représentant |égal et son enfourage sur les conditions de fonctionnement
de la structure destinataire, les modalités de relais &t la prise en charge financiére des aides techniques et
des médicaments.

1. Engagements réciproques concernant lintervention conjointe du Service de Soins Infirmiers A
Domicile / Service Polyvalent d’Alde et de Soins Infirmiers A Domicile et de YTHAD HOPIDOM

Article 7 — Cadre d’'intervention

Un établissement d’'HAD et un SSIAD peuvent prendre en charge de fagon conjointe un patient dont I'état de santé
le justifie dans l'une des situations suivantes :

* lorsque ce patient est pris en charge depuis une durée minimale de 7 jours calendaires consécutifs par le SSIAD,
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s suite & une période d'hospitalisation compléte st sous réserve que les deux conditions suivantes sont réunies :
- le SSIAD a pris en charge le patient avant son hospitalisation compléte pendant une durée minimale de 7
jours calendaires consécutifs,
- le retour & domicile du patient s'effectue dans le délai pendant lequel le SSIAD conserve la place de ce
patient.

Par dérogation, la durée minimale de prise en charge par le SSIAD ne sera pas exigée lorsque 'admission en
hospitalisation & domicile est réalisée dans le cadre des modes de prise en charge principaux suivants :

- made de prise en charge 05 : Chimiothérapie anticancéreuse ;

- mode de prise en charge 18 : Transfusion sanguine.

Article 8 — Procédure de demande d’intervention conjointe

Le SSIAD prenant en charge un patient nécessitant une hospitalisation & domicile, du fait de 'aggravation de son
état de santé, aprés accord du médecin traitant ou désigné, adresse a 'HAD HOPIDCM (sous réserve que 'aire
géographique d'intervention inclue la commune de résidence du patient}, une demande d'intervention cenjointe et
lui transmet la fiche de liaison. La demande d'intervention conjointe est instruite dans un délai de 2 jours.

Les parties conviennent d'utiliser la fiche de liaison « demande d'intervention conjointe » annexe 3 de la note
d'instruction n® DGOS/R4/DGCS/3A/2018 du 4 juin 2018. Elle comporte les éléments suivants :
- ['identification du patient
les soins prodigués, leur fréquence et [e traitement médicamenteux
[e résume du plan personnaliseé de soins
les motifs justifiant la demande d'intervention conjointe.

1. Prescription de FHAD
Toufe admission en HAD, mé&me lorsque celle-ci est organisée dans le cadre d'une intervention conjointe entre rTHAD
HOPIDOM et le SSIAD/SPASAD, fait I'objet d’'une prescription médicale. La nécessité d'une admission en HAD
reléve du médecin prescripteur qui apprécie cliniquement la prise en charge nécessaire au patient, la justification de
l'admission devant toutefois &tre établie par le médecin coordonnateur de 'HAD, et I'admission prononcée par le
responsable de 'HAD HOPIDOM.

Le médecin fraitant ou 3 défaut le médecin désigné par le patient doit &tre diiment informé par le médecin
coordonnateur de THAD HOPIDOM ou Finfirmier coordonnateur du SSIAD du cadre de la présente convention pour
[a mise en ceuvre de sa prescripfion.

2. Information et accord du patient
Lorsqu’une prise en charge en hospitalisation & domicile est prescrite, le médecin traitant ou & défaut, le médecin
désigné par le patient informe ce dernier de la nécessité de changer de prise en charge,

Le SSIAD recueille I'accord du patient et l'informe des conditions d'organisation et de fonctionnement des
interventions conjointes.

Conformément aux dispositions du 2° de l'article L.1110-12 du code de la santé publique, l'accord du patient pour
gue les actes prescrits par e médecin solent réalisés par les personnels des siructures en intervention conjointe,
permet de considérer quils constituent une seule équipe de sains.

Les éléments d'information donnés deivent étre appropriés a la situation du patient.

3. Transmissions de la fiche de liaison
La demande d'intervention conjointe est formalisée par la transmission de la fiche de liaison annexée & la présente
convention ; elle est accompagnée de la prescription médicale d'HAD et précise que sa transmission s'effectue dans

le cadre d'une demande d'intervention conjointe.

4. Visite conjointe d’évaluation
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En cas d'acceptation de la demande d'intervention conjointe par FTHAD HOPIDOWM, les parties signataires s'engagent
2 réaliser Une visite conjoinie d’évaluation des besoins du patient dans un délai de 48 heures maximum & compter
de l'acceptation de la demande.

Article 9 - Organisation des soins conjoints

Dans le cadre de 'hospitalisaiion a domicile du patient, 'lHAD HOPIDOM est responsable de I'organisation de la
continuité des soins. A ce titre, 'THAD HOPIDOM assure la coordination des soins dans le cadre des modalités
définles ci-dessous par les parties signataires,

1. Planification des soins
Le protocole de soins qui définit la prise en charge médicale, paramédicale et psychosociale est rédigé par FTHAD
HOPIDOM en lien avec le SSIAD,

L'HAD HOPIDOM et le SSIAD rédigent conjointernent :
- le plan de soin infirmiers
- le planning de réalisation des soins
- les modalités de transmission et de suivi des informations entre les égquipes des deux siructures et la
tragabilité des actes effectués
- les modalites de gestion et d'organisation des situations de bescins de soins non programmés ou d'urgence

2. Reéalisation des soins
Les soins infirmiers sont coordonnés par 'HAD HOPIDOM.

- Les soins de nursing :
Les aldes-soignants du SSIAD exergant auprés du patient qui bénéficie d'une intervention conjointe, poursuivent la
redlisation des soins relevant de leur compétence, sous la responsabilité de [linfirmier coordonnateur du
SSIAD. L'infirmier réalisant les soins pour le compie de 'THAD HOPIDOM ne peut déléguer les missions relevant de
son propre rite aux aides-soignants du SSIAD.

- Les gutres soins infirmiers :
Iis sont organisés par 'HAD HOPIDOM.
Si le SSIAD a recours & un(e) infirmier{e) libéral(e) ou a un centre de santé infirmier pour la réalisation des scins
infirmiers, 'THAD HOPIDOM propose & Finfirmier(e) libéral(e) ou au centre de santé infirmier de poursuivre
l'intervention auprés du patienf. Dans ce cadre 'HAD HOPIDOM convenfionne avec linfirmier(e) libéral(e) ou le
centre de santé infirmier et peut mettre en place un accompagnement par le personnel de FHAD HOPIDOM ainsi
que des actions de formation ou de sensibilisation pour la rééducation de soins techniques.

- Les aufres soins
e sulvi médical et les autres soins paramédicaux sont organisés et coordonnés par I'HAD HOFIDOM.

Article 10 — Coordination des deux parties

Chaque partie sighataire s’engage & participer, autant que de besoin, aux réunions de coordination, initiées par 'une
ou 'autre des parties en fonction des besoins. -

Les parties conviennent d'organiser et de programmer :
- une réunion de coordination 1 fois par mois,
- un échange réguller d'évaluation et un échange systématique lorsqu'une évolution de ['&tat de santé d'un
patient est constatée.

I’équipe de coordination du SSIAD est invitée aux réunions de synthése de dossier hebdomadaire de 'HAD
HOPIDOM.
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Article 11 - Echanges d’informations

Les équipes de soing de chaque sfructure intervenant de maniére conjointe auprés du méme patient peuvent
échanger les informations relatives a ce patient dans le respect des dispositions de l'article L., 1110-4 du code de la
santé publique.

Le partage de ces informations nécessite le consentement préalable du patient, recueilli par le biais d’'un formulaire
signé par le patient.

Uni dossier de soins commun est 3 domicilé. I est rempli par tous les professionnels intervenants auprés du patient
(HAD, SSIAD, médecin traitant et IDE libéraux) pour assurer la transmission des informations, le sulvi médico-
soignant et la tragabilité des actes effectués.

Article 12 - Gestion du circuit du médicament

L’'HAD HOPIDOM est responsable de la prisa en charge médicamenteuss. A ce titre, la délivrance et le stockage
des médicaments du patient reléve de la responsabilité et la gestion de 'THAD HOPIDOM.

La récupération des déchets d'activiié de soins qu’ils soient produits par le personnel de 'HAD ou les professionnels
lib&raux est assurée par THAD HOPIDOM.

Article 13 - Gestion des événements indésirables

Les structures s'engagent & définir conjointerent les modalités de signalement et de gestion des événements
indésirables ainsi que les procédures afférentes, et d'informer leurs perscnnels et les professionnels libéraux
intervenant dans les prises en charge des patients.

[ . Dispositions communes au partenariat décrites dans les paragraphes | et Il

Article 14 - Information des personnels

Les parties signaiaires s'engagent a informer leurs personnels respectifs :
- des missions et activités respectives de chaque partie,
- ¢es engagements pris au titre de la présente convention.

Article 15 — Gestion du matériel médical installé au domicile du patient

Le matériel médical de grande taiile, nécessaire au maintien du patient au domicile (lit médicalisé, léve-malade...)
installé au domicile du patient par I'une ou Fautre des structures est adapté aux besoins du patient, et aux obligations
réglementaires ou conventionnelles de 'THAD HOPIDOM.

Dans le cadre d'un relais vers le SSIAD, le financement de cé type de maiériel n'étant pas compris dans la dotation
du SSIAD, la charge financigre liée & la fourniture de ce matériel doit faire I'objst d'une demande de remboursement
par le patient au niveau de sa caisse d'assurance maladie, sur la base d'une prescription médicale. Cette démarche
peut 8tre accompagnée par le service social de 'HAD HOPIDOM en lien avec l'infirmiére coordinatrice ou
l'ergothérapeute du SSIAD.

| Iv. Autres dispositions
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Article 16 — Evaluation et sulvi du partenariat

Les parties signataires se rencontrent au moins une fois par an pour évaluer les conditions dans lesquelles évolue
le partenariat,

Lors de ces renconires, les équipes des deux structures peuvent échanger autour d'une problématique commune
ou sur les réalités du terrain afin de développer des &changes, dans une dynamique de [fens ville-hdpital.

Article 17 - Responsabilités - Assurances

Responsabilité du médecin traitant

Le relais du SSIAD a FHAD HOPIDOM ou de 'HAD HOPIDOM au SSIAD s’exerce sous la responsabilité du médecin
traitant ou & défaut, du médecin désigné par le patient, qui est obligatoirement informé et apprécie cliniquement la
prise en charge nécessaire au patient en concertation avec le médecin coordonnateur de 'HAD HOPIDOM etfou
infirmier coordonnatsur du SSIAD.

Les parties signataires demeurent responsables, chacune pour ce qui la concerne, des actes accomplis par leurs
personnels propres, dans le cadre des soins apportés aux patients qu'elles prennent en charge de manigre
successive,

Les parties signatalres déclarent étre titulaires de polices d'assurances souscrites auprés de compagnies
notoirement solvables, et couviant les conséquences financiéres de leur responsabilité pour tous dommages qu'ils
pourralent causer dans I'exécution de la présente convention.

Article 18 — Date d'effet, durée, renouvellement et résiliation de la convention

La présente convention prend effet au 07/03/2024.

Elle est établie pour une durée de trois annges et sera renouvelée par avenant par périodes de 3 ans. Toute
modification a la convention soit se faire par avenant approuvé dans les mémes conditions que la présente
convention.

La présente convention peut-&tre dénoncée pour cause ou motif legitime, & tout moment, par les parties signataires,
par letire recommandée avec accusé de réception au plus tard deux mois avani son échéance, Dans ce cas les

parties veilleront & ce que les patients concernés par la convention ne soient pas confrontés a une rupture dans leur
prise en charge,

Article 19— Information aux autorités

Les parties signataires ont décidé d'un commun accord que [e service HAD HOPIDOM adressera une copie de la
présente convention & 'Agence Régionale de Santé et la Caisse primaire d'Assurance maladie dont les structures
dépendent.

Article 20 : Droit applicable

D’un commun accord des parties, la présente convention, dans toutes ses dispositions, est régie par le droit frangais,
et interprétée conformément au droit francais.

/\@les les juridictions frangaises sont déclarées compétentes pour connaitre des litiges pouvant survenir.

Article 21 : Réglement des Litiges.
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En cas de difficultés d'interprétation ou d’exécution de la présente convention, les parties s'efforceront de résoudre
leur différend & I'amiable.

En cas de désaccord persistant des parties, la juridiction compétente pour connaftre du litige sera le tribunal
adminigtratif de Lille.

Tk

Fait a Lille, le 07/03/2024,
En 2 exemplaires originaux

Pour le CHU de Lille, Pour le SSIAD
rédéric BOIRON, Olivier CAREMELLE,
Directeur Général Prasident du CCAS

DENYS Fanny
Cadre de sante
HAD HOPIDOM

Hospitalisation & domicile

CHU ge LILLE
Tél : 03 20 44 56 37
g Fanny.denys@chu-ille.fr
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Cenire d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Amaud
DESLANDES.

2024/41 : Convention 2024 entre ’ANDES et le CCAS de Lomme pour I"utilisation du
Fonds d’Aide a I’ Alimentation Durable.

Créé en 2014, le Fonds d’Aide a I’ Alimentation Durable (FAAD) est une subvention de 1’état
adressée 4 ’ANDES qui le reverse aux épiceries solidaires adhérentes de son réseau et leur
permettant de réaliser des achats de produits alimentaires. Il soutient le maintien en
fonctionnement des ¢épiceries solidaires, associations caritatives qui proposent, 4 20% du prix
usuel, des produits de consommation courante a des personnes en situation de précarité.

L’utilisation du FAAD doit étre, chaque année, justifiée auprés de ’ANDES et ne peut servir
qu'a D'acquisition de produits alimentaires ciblés, essentiellement des produits bio ou
bénéficiant d’un label qualité. Par ailleurs, son obtention nécessite la signature de la convention
annuelle du FAAD présentée en piéce jointe.
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1l est demandé au Conseil d’ Administration de bien vouloir :

¢ AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention annuelle permettant la
réception du FAAD et son usage par I’ épicerie solidaire.

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.ii

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

E N.N—D ’
(W) Olivier CAREMELLE
Z
y 2
g O
% '/ Maire de LOMME

LOM‘J\&* Président du C.C.A.S.t»
onseiller Départemental dy Nord

Publi¢ le 27/06/24 .
Réception en Préfecture le dﬁ""
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les épiceries solidaires

Groupesos

CONVENTION ENTRE ANDES ET VOTRE EPICERIE POUR
LE FAAD 2024 - « Cultivons le bien manger »

Cette convention a pour objet de définir les conditions d'attribution et d’utilisation de
I'enveloppe financiére allouée par Solidarité Alimentaire France, a 'épicerie sociale ou solidaire
adhérente au réseau national dans le cadre du Programme « Cultivons le bien manger » ~ FAAD

CETTE CONVENTION EST SIGNEE ENTRE

L'association /18 CCAS / CIAS /12 STIC 1 ettt st ettt nae st s ar e st a et sresen e eneaanes
Qui porte I'épicerie sociale/sclidaire dénommée : Chez Serge

REPIESENEAE AN rvtreriercrcrsrieiectas e seeees e e rreesesate st enmeese e es e e s eeeeeeeneseea s arebe s b e e resesaeas et sbeabesbasbaransbesrns
PrIS €N S8 GUATIEE D8 oottt ettt et e e ee s sese e s s esa st et et err e snn e e e
Située a LOMME

Y 1 = O OO

N° adhérent ANDES : 500034

Et

L"association Solidarité Alimentaire France, Association déclarée régie par la loi du 1% juillet
1901, dont le siege social est situé 102 rue Amelot, N° SIRET : 845 107 796 00078, représenté
par Yann Auger - Pris en sa gualité de Directeur Général.

Ci-aprés dénommée « ANDES »

Solidarité Alimentaire France - sid¢ge sacial ; 102 rue Amelot, 75011 Paris - 06 31 06 92 68 —

contact@andes-france.com -5ite internet : andes-france.com — SIRET : 845 107 796 000178
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les épiceries solidaires
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INTRODUCTION DU FAAD ANDES 2024

Le Fonds pour |'Aide Alimentaire Durable (FAAD) a été mis en place par I'Etat en 2023 et pour
au moins 3 années consécutives. Cette nouvelle subvention a pour objectif de "garantir aux
personnes en situation de précarité un accés a une alimentation plus saine, durable et
gualitative ». Le volet national du fonds concerne |'approvisionnement en produits durables :
sont concernés les produits pas ou peu transformés, répondant a certains critéres de qualité.
ANDES, en tant que téte de réseau, pergoit une partie de ce fonds, et a congu un programme
d’actions {« Cultivons le bien manger ») pour accompagner |'évolution de I'aide alimentaire
apportée par les épiceries et ateliers et chantiers d’insertion ANDES. Cette enveloppe va étre
principalement redistribuée aux épiceries solidaires adhérentes en faisant [a demande, pour
leur permettre d'acheter des produits durables. Toutes les informations sur les produits
concernés sont détaillées dans les documents ci-joints.

Le projet proposé vise 3 atteindre entre autres objectifs :

- 34% de fruits et légumes distribués par les épiceries solidaires ;

- Prés de 20% de produits répondant a 'un des critéres suivants distribués par les
épiceries solidaires : label de qualité, bio, local

- 8% de produits bio distribués par les épiceries solidaires.

REGLEMENT DU FAAD ANDES 2024

ARTICLE 1 ENGAGEMENTS YANDES

ANDES s’engage & mettre a disposition de I'épicerie adhérente une enveloppe financiere
destinée a Fachat de produits alimentaires*® par ordre de préférence auprés de producteurs
locaux, coopératives, magasins de grande distribution etc.

ANDES définit les conditions d’attribution afin de répartir équitablement 'enveloppe financiére
entre les structures adhérentes bénéficiant de ce crédit, en accord avec 'administration.

ANDES s’engage 4 rembourser les dépenses realisées par I'épicerie, dans la mesure ol elles
sont éligibles, & concurrence du montant attribué dans la présente convention et sur

2 yoir la liste des produits éligibles dans I'article 5 de la convention

Solidarité Alimentaire France - siége social : 102 rue Amelot, 75011 Paris — 06 31 06 92 68 —
contact@andes-france.com -Site internet : andes-france.com — SIRET : 845 107 786000178
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présentation des justificatifs {cf. article 7). Ces remboursements seront eux-mémes
conditionnés au versement de cette subvention par 'Etat 3 ANDES

Suite a [a signature de la convention FAAD, un acompte de 50% sera versé a chaque adhérent
ajour de sa cotisation. Le solde de 50% sera versé sur présentation des justificatifs d’achats liés
a hauteur de la subvention totale.

ARTICLE 2 : ENGAGEMENTS DE LEPICERIE

L'épicerie s'engage & :

#» Respecter la charte ANDES :

% Tenirajour le tableau de suivi du FAAD (Tableau Excel de suivi FAAD 2024) et le renvoyer
en méme temps que les justificatifs ;

% Recevoir, a I'initiative d’ANDES, les equipes ANDES afin d’évaluer la bonne utilisation de
I"'enveloppe financiére attribuée a {'épicerie ;

% Ne pas solliciter un versement FAAD auprés d’une autre téte de réseau, en doublon du

FAAD ANDES ;

ARTICLE 3 : MODALITES DE CALCUL DE L’ENVELOPPE FINANCIERE

Le montant de 'enveloppe financiére est calculé en fonction de la File Active mensuelle
(nombre de bénéficiaires accueillis par mois d’ouverture) sur une période d’un an, du nombre
de mois d’ouverture de I'épicerie, ainsi que la présence d’un ACI ANDES dans la région.

La File Active sera déterminée grace aux informations renseignées par I"épicerie dans le logiciel
Escarcelle/Scribe sur I'année 2023, ou via |e fichier Excel de reporting envoyé en janvier par les
épiceries utilisant un autre logiciel. Les informations sur la File Active sont consultables sur le
logiciel de gestion dont I'épicerie est équipée. ANDES se réserve [e droit de consulter le logiciel
de gestion pour déterminer la file active de |'épiceria.

ARTICLE 4 : ATTRIBUTION DE L'ENVELOPPE FINANCIERE
La répartition prend en compte plusieurs paraméatres :

1. Sivotre épicerie peut justifier d’une File Active sur 2023, nous réalisons une moyenne
de vos données sur 2023.

2. Sivotre épicerie ne peut justifier de File Active sur I'année 2023 car son activité n'a
démarre qu’en 2024, ANDES vous attribue une enveloppe d’ouverture (voir tableau en
annexe 1},

Solidarité Alimentaire France - siége social : 102 rue Amelot, 75011 Paris — 06 31 06 92 68 —
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3. Sjvotre épicerie a adhéré en cours/fin d’année 2023, nous extrapolons vos données en
fonction du nomire prévisionnel de mois d’ouverture pour 2024.

4. Sivotre épicerie dispose ou hen d'un ACI ANDES sur le territeire, un bonus ou un malus
de + ou - 10% s'appliquera.

Pour les enveloppes d’ouvertures ; Votre File Active prévisionnelle étant de X individus, et votre
épicerie ouvrant au X dans I'année, ANDES vous attribue donc une enveloppe de X €.

Pour les enveloppes classigues : Votre File Active étant de 113 individus et votre épicerie étant
ouverte 12 maois en 2023, ANDES vous attribue donc une enveloppe de 2772 £,

Armiaie 5 : UTILISATION DE L'ENVELOPPE FINANCIERE

L’épicerie s’engage a utiliser son enveloppe FAAD ANDES 2024 entre e 1*" janvier 2024 et le 31
décembre 2024.

Conformément & la convention entre I'Etat et ANDES, les produits achetés devront obligatoirement
respecter I'un des critdéres suivants :

- Label de qualité (champ de la loi EGALIM) : produits sous SiQC (Label rouge, AOC, AOP, IGP,
STG), certifications environnementales de niveaux 2 et 3 (HVE), mention « Issue du commerce
équitable », Certification Européenne « Agriculture Biologique », Produits comprenant la
mention « Produit a la ferme », Produits ccomprenant le logo « Régions Ultrapériphériques ».

- Et/ou produit local (<200KM)

- Et/ou produit bio (ou en conversion) : un objectif est fixé de 25% de produits bio (en volume)
dans les produits achetés grace a la subvention. 5'i est atteint, le montant attribuég a votre
épicerie au titre du FAAD en 2024 sera majoré (15% de 'envetoppe consacrée a ce « bonus /
malus »).

Détails des produits éligibles (les produits achetés doivent remplir au moins un des critéres listés
ci-dessus} :
- Légumes, fruits dont fruits secs et a cogque (sans sel et sucre ajoutés), légumineuses et
produiis sous labels de qualité
- Pour les produits sous label de qualité (en accord avec le périmétre de la loi Egalim : cf
ci-dessus), sont inclus : la viande, les poissons sous leur forme brute, les ceufs, les
produits laitiers sans sucre ajouté (yacurt nature, fromage blanc, fremage, lait), ainsi
gue les produits céréaliers complets et semi-complets (pates, riz, pain, farine...)
- Les produits bruts (frais ou surgelés), en conserves, en bocaux, sous forme de compotes
ou de soupes sans ajouts de sucre ou de matiére grasse
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- Les produits de négoce issus des ACl/chantiers d'insertion ANDES sont éligibles au FAAD
ANDES (la distinction sera clairement établie sur les factures et seule cette partie pourra
&tre éligible}. Sont donc concernés les produits achetés par les ACl pour lesguels |a
totalité du prix est ensuite facturée a I'épicerie solidaire, et non pas seulement une
participation aux frais (PAF) logistiques. Les critéres d’éligibilité des produits restent
applicables aux achats réalisés auprés des ACI ANDES.

Ne sont pas éligibles :
- Tous les produits alimentaires en dehors de la liste des produits éligibles ci-dessus
- Les produits issus du don, que les fournisseurs et partenaires distribuent en facturant
uniguement une participation aux frais logistigues
- Les produits non alimentaire (produits d’entretien, d'nygiéne)
- Les aliments gras, sucrés et ultra-transformés, I'huile, la charcuterie, les confitures et
les jus de fruits etc.

Les produits achetés avec I'aide du FAAD ne peuvent bénéficier gu’aux clients bénéficiaires de
I'épicerie.
ARTICLE 6 : VERSEMENTS DU FAAD ANDES 20244

Le 1% versement de 50% intervient apras la signature de la convention, sous réserve de
I'obtention des fonds par ANDES. Le versement du solde est lié a la fourniture des justificatifs :

Le versement de votre enveloppe FAAD 2024 sera ainsi effectué en plusieurs vagues :

= 1% versement de 50% : aprés la signature de la convention FAAD 2024
= 28Meyversement de 50% : aprés 'envoi des justificatifs 4 hauteur de la subvention totale

Le 28me versement ne pourra donc avaoir lieu sans avoir justifié la totalité de la subvention FAAD
ANDES 2024 accordée. Vous pouvez envoyer votre tableau de suivi réguliérement pour assurar un
suivi régulier de vos dépenses.

ARTICLE 7 - JUTIFICATION DU FAAD ANDES 2024

% Lesjustificatifs devront étre envoyés :
= Parmail & : administration@andes-france.com

*1 Cf. Procédure d’utilisation du FAAD ANDES 2024
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% Lajustification du FAAD ANDES 2024 comprend :
= Le tableau de suivi du FAAD a remplir
= Les factures ou tickets de caisse
Pour les factures comportant des produits éligibles et non éligibles, il faudra déduire
la partie non éligibles du prix total de la facture et garder uniquement la partie des
produits éligibles*? '

Contrble des justificatifs : les factures sont a conserver directement dans I'épicerie, il n’est pas
nécessaire de procéder & un envoi systématique a ANDES. Seul le tableau de suivi doit &tre
envoyé régulidgrement et déclenche les versements.

L’épicerie solidaire s’engage a conserver les justificatifs complets et a les tenir a disposition en
cas de contrdle d’ANDES ou de I'administration. La durée de conservation de ces justificatifs
est de 5 ans. ANDES peut réaliser des contrdles sur la bonne utilisation du FAAD a tout moment
dans I'année. Une méthode d'échantillonnage est déployée pour assurer des controles sur une
proportion significative d’épiceries solidaires.

RTICLES : SFERT DE PROPRIETE ET LEGISLATION
L'épicerie reste responsable de la marchandise achetée.

Elle s’engage A respecter scrupuleusement la législation (date de péremption DLC, DDM et DCR)
et les réglements en vigueur en matiére de transports, de conformité des locaux, de stockage,
d’hygigne et de sécurité, et de prendre toutes les dispositions nécessaires afin de les maintenir
en bon état de conservation.

ARTICLE 9 : TRACABILITE

L’épicerie veillera A tracer les produits achetés par le biais du FAAD sur le logiciel de tragabilité
(se référer 4 la procédure d’utilisation du FAAD ANDES pour les entrées en stock sur Escarcelle)
et & distribuer la totalité des produits achetés. Dans le cas ou ils seraient jetés, elle assurera la
destruction de ceux-ci et en précisera la raison dans le logiciel de gestion des stocks.

Si les produits faisaient 'objet d’un retrait ou d’'une alerte par I'administration ou des
professionnels pour des raisons de sécurité sanitaire, |'épicerie s'engage a en assurer la
destruction et a en avertir les bénéficiaires dans les plus brefs délais.

ArTICLE 10 : EVALUATION ET CONTROLE EXTERNE DE UACTION

‘_‘2 Voir 'article 5
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ANDES devant justifier de I'utilisation de cette enveloppe aupres de I'Etat, 'épicerie s'engage
a renseigner dans le logiciel, comme stipulé a larticle 7 :

L2

% Toutes les informations concernant les produits achetés, notamment la source, le prix,
le poids et |a catégorie nutritionnelle (fruits et légumes, viande, ceuf, poisson, produits
de la mer, féculents, produits laitiers, produits sucrés, matiéres grasses ajoutées, plats
bébé, plats cuisinés, autres) ;

< Lesinformations relatives aux personnes bénéficiant de I'aide alimentaire (notamment
I'age, le sexe et la composition familiale) ;

% Toute autre information qui ferait I'cbjet d’'une demande de |a part de I'Etat.

En particulier, I'épicerie solidaire s’engage a utiliser systématiquement la source ANDES FAAD,
de maniére a faciliter la consclidation des statistiques liées & la subvention.

L'épicerie transmettra ces informations et toutes celles qui pourraient étre demandées par
I'Etat & ANDES, par l'intermédiaire du logiciel de gestion ou via un envoi spécifique.

La structure s’engage aussi a accueillir 'animateur de réseau ANDES, ou toute autre personne
désignée par ANDES, et a lui remettre 'ensemble des documents nécessaires 3 I'évaluation du
FAAD.

Les parties a la preésente convention s’engagent a se socumettre a tout controle des autorités
compétentes afin qu’elles puissent s'assurer que les produits en cause ont bien été destinés 3
des bénéficiaires de I'aide alimentaire et & des fins non commerciales.

ARTICLE 11 : LITIGE

Tout manguement a un quelcenque des engagements de I'épicerie dégagera par ce fait méme
et immédiatement ANDES de toute responsabilité envers |'épicerie.

Il pourra entrainer la dénonciation de cette convention par ANDES et, en conséquence, la
suspension temporaire ou I'arrét de toute allocation d’enveloppe financiére a |"épicerie, aliant
jusqu’a une demande de remboursement de I'enveloppe par ANDES. En particulier, toute
somme pergue et non justifiée pourra faire [‘objet d'une demande expresse de
remboursement.
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Armcie 12 ;: DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est valable du 1°" janvier 2024 au 31 janvier 2025.

En cas de manquement grave et avéré par ['une des Parties a I'une guelconque des clauses de la
présente convention, l'autre Partie pourra résilier ladite convention aprés mise en demeure
adressée A |a Partie défaillante par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans
effet pendant un délai de 30 jours.

En un exemplaire original (n’oubliez pas d’en garder une copie).

Pour I'asscciation/le CCAS/CIAS/la SCIC Pour ANDES,

Portant |'épicerie

Sighature et tampon :

Yann Auger

Directeur général.

Signature et tampon :

mentalre France
102 tue Amelat

75041 Paris
costact@andes-france.com

SIRET : 845 107 7668 00078
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ANNEXE 1 : MONTANT DES ENVELOPPES D’OUVERTURE

File Active prévisionnelle | File Active prévisionnelle | File Active prévisionnelle
< 50 entre 50 et 150 > 150
il 1440 € 2879 € 4319€
1* trimestre
Ouverture :
Al 1080 € 2159€ 3239€
Cuverture :
e i 720¢€ 1440 € 2159€
Quverture :
. i 360 720£€ 1
4= {rimestre * -

Les files actives prévisionnelles sont validées par les animateurs.
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin 4 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Arnaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/42 : Convention 2024 entre I’ANDES et le CCAS de Lomme pour 1’utilisation du
Credit National des Epiceries Solidaires.

Créé en 2014, le Crédit National des Epiceries Solidaires (CNES) est une subvention de I’état
adressée & ’ANDES qui le reverse aux épiceries solidaires adhérentes de son réseau et leur
permettant de réaliser des achats de produits alimentaires ou d’hygiéne notamment. 1l soutient
le maintien en fonctionnement des épiceries solidaires, associations caritatives qui proposent, a
20% du prix usuel, des produits de consommation courante & des personnes en situation de
précarite.

Lutilisation du CNES doit étre, chaque année, justifiée auprés de ’ANDES et ne peut servir
qu’a I"acquusition de produits cibiés, essentiellement dans le domaine alimentaire et I"hygiéne.
Par ailleurs, son obtention nécessite la signature de la convention annuelle du CNES présentée
en piéce jointe.

&)



11 est demandé au Conseil d’ Adminisiration de bien vouloir :

¢ APPROUVER Monsicur le Président & signer la convention annuelle permettant
la réception du crédit et son usage par I’épiceric solidaire, ci-annexee.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.{r

ADOPTEE A L’UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Conseiller Départemental du Nord

Publi¢ 1¢27/06/24 .
Réception en Préfecture Ie

2 {2
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Cette convention a pour objet de définir les conditions d’attribution et d’utilisaticn de
I'enveloppe financiére allouée par Solidarité Alimentaire France, a I'épicerie sociale ou solidaire

adhérente au réseau national dans le cadre du Crédit National des Epiceries Solidaires {CNES).

CETTE CONVENTION EST SIGNEE ENTRE

L'association /18 CCAS / CIAS /18 SCIC 1 o e ee st ee et e et e e eeseee et e e een e e e eteeears e s,
Qui porte |'épicerie sociale/solidaire dénommée : Chez Serge

REPTESEINMEEE PN ovevreeverrerisemenre s seseresteseresstrssseesas s se s e bt seas b es b aancaseessee st sessans steeesass srarernssberesaes senenss
PTiS €N SA QUEIIEE BB oo e sttt st et ba et 45182t b et e s enr e e ore s
Située a LOMME

N SIRET £ ottt ettt et ettt e e s e s e aesseeeeseteseesetere srarassenRetebaseers e ar et e een e s ere e sneerenn

N° adhérent ANDES : 500034

Et

L'association Solidarité Alimentaire France, Association déclarée régie par la loi du 1°7 juillet
1901, dont le siége social est située 102 rue Amelot, N° SIRET : 845 107 796 00078,

représenté par Yann Auger - Pris en sa qualité de Directeur Général.

Ci-aprés denommée « ANDES »

Sclidarité Alimentaire France - siége social : 102 rue Amelot, 75011 Paris — 06 31 06 92 68 —
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REGLEMENT DU CNES ANDES 2024

AxicLe 1 ENCGAGEMENTS YANDES

ANDES s’engage & mettre & disposition de I'épicerie adhérente une enveloppe financiére

destinée & I'achat de produits alimentaires et de produits d’hygiéne auprés de magasins de
grande distributicn, de grossistes, de circuits courts, etc.

ANDES définit les conditions d’attribution afin de répartir équitablement I'enveloppe financiére
entre les structures adhérentes bénéficiant de ce crédit.

ANDES s’engage & rembourser les dépenses réalisées par |'épicerie, dans la mesure ol elles
sont éligibles, & concurrence du montant attribué dans la présente convention et sur
présentation des justificatifs (cf. article 7). Ces remboursements seront eux-mémes
conditionnés au versement de cette subvention par I'Etat a ANDES.

Le CNES sera versé en 2024 3 ANDES par la Direction Générale de la Cohésion Sociale en deux
fois (fin du 1°" trimestre et 3*™ trimestre) : le montant de la deuxiéme partie sera connu par
ANDES en cours d’année 2024, La répartition des enveloppes se fera donc sur un prévisionnel
et 'enveloppe finale sera donc connue au second semestre {les épiceries concernées par des
variations d’enveloppe recevront un avenant).

Suite a la signature de la convention CNES, un acompte sera versé au début du 2°™ trimestre
a chaque adhérent a jour de sa cotisation.

Un avenant sera signé au second semestre et précisera le montant total reversé par ANDES a
chaque épicerie : le solde sera versé au début du second semestre, sur présentation des
justificatifs d’achats liés a hauteur de la subvention totale.

RTICLE 2 : ENGAGEMENTS DE UEPICERIE
L'épicerie s'engage a :

Respecter la charte ANDES ;
Tenir 4 jour le tableau de suivi du CNES (Tableau Excel de suivi CNES 2024) et le renvoyer
en méme temps que les justificatifs ;

S ot
e o

% Recevoir, 3 l'initiative d’ANDES, les équipes ANDES afin d’évaluer la bonne utilisation de
I'enveloppe financiére attribuée a I'épicerie ;

Solidarité Alimentalre France - siége social : 102 rue Amelot, 75011 Paris —~ 06310692 68 —
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% Ne pas solliciter un versement CNES auprés d’une autre téte de réseau, en doublon du
CNES ANDES.

ARTICLE 3 : MODALITES DE CALCUL DE L'ENVELOPPE FINANCIERE

Le montant de I'enveloppe financiére est calculé en fonction de la File Active mensuelle
(nombre de bénéficiaires accueillis par mois d’ouverture) sur une période d'un an, ainsi que du
nombre de mois d’ouverture de I'épicerie (Voir annexe pour le détail du calcul de I'enveloppe).

La File Active sera déterminée grace aux informations renseignées par I'épicerie dans le logiciel
Escarcelle sur I'année 2023. Les informations sur la File Active sont consultables sur le logiciel
de gestion dont 'épicerie est équipée. ANDES se réserve le droit de consulter le logiciel de
gestion pour déterminer la file active de I'épicerie.

ARTICLE 4 : ATTRIBUTION DE L'ENVELOPPE FINANCIE
La répartition prend en compte plusieurs paramétres :

1. Sivotre épicerie peut justifier d’'une File Active sur 2023, nous réalisons une moyenne
de vos données sur 2023,

2. Sivotre épicerie ne peut justifier de File Active sur Fannée 2023 car son activité n'a
démarre gqu'en 2024, ANDES vous attribue une enveloppe d’ouverture {voir tableau en
annexe 2).

3. Sivotre épicerie a adhéré en cours/fin d’année 2023, nous extrapelons vas données en
fonction du nombre prévisionnel de mois d’ouverture pour 2024,

4, Sivotre structure était bénéficiaire du CNES 2023 mais que vous n’avez justifié qu’une
partie seulement des sommes percues conformément 3 la convention 2023. La
justification des dépenses est une exigence de I'Etat dans le cadre de la gestion du CNES.
Toute somme non justifiée implique donc un remboursement afin de redistribuer le
montant concerné au reste du réseau.

Par conséquent, le calcul de votre enveloppe 2024 comprend une réduction, répartis
sur I’'ensemble du réseau ANDES.

Pour les enveloppes d’ouvertures : Votre File Active prévisionnelle étant de »x individus, et
votre épicerie ouvrant au Tx dans I'année, ANDES vous attribue denc une enveloppe de ooE.

Pour les enveloppes classiques : Votre File Active étant de 113 individus et votre épicerie étant
ouverte 12 mois en 2023, ANDES vous attribue donc une enveloppe de 6588€.

Solidarité Alimentaire France - sidge social - 102 rue Amelot, 75011 Paris — 06 31 0692 68 —
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\RTICLE 5 : UTILISATION DE L'ENVELOFPE FINANCIERE

L'épicerie s’engage a utiliser son enveloppe CNES ANDES 2024 entre le 1* janvier 2024 et le 31
décembre 2024,

ANDES laisse & I'épicerie le libre choix des produits alimentaires et des produits d’hygiéne gu’elle
achétera avec son enveloppe financiére. En revanche, ne sont pas éligibles au CNES F'eau; les
produits non-alimentaires (Ex : produits d’entretien), ainsi que I'ensemble des produits issus du
don pour lesquels les fournisseurs et partenaires facturent généralement une participation aux
frais. La part des produits d’hygiéne doit rester limitée.

Les produits de négociation issus des ACl/chantiers d’insertion ANDES sont éligibles au CNES
ANDES (la distinction sera clairement identifiée sur le bon de livraison de I'ACI et seule cette
partie pourra étre éligible).

En accord avec la charte ANDES, et afin de promouvoir une alimentation diversifiée et de qualité,
nous encourageons les épiceries adhérentes a ce que les fruits et légumes atteignent a minima
30% de |a totalité des denrées distribuées a leurs bénéficiaires.

Les produits achetés avec 'aide du CNES ne peuvent bénéficier gu’aux clients bénéficiaires de
I'épicerie. lls ne peuvent étre rétrocédés qu'a un prix ne dépassant pas 50% de la valeur
mercuriale. Les produits achetés & V'aide du CNES ne peuvent pas é&tre cédés gratuitement aux
clients bénéficiaires de I'épicerie.

ARTICLE & : VERSEMENTS DU CNES ANDES 20247

Le 1% versement de 50% intervient aprés la signature de la convention, sous réserve de
{'obtention des fonds par ANDES. Le versement suivant est lié & la fourniture des justificatifs et
3 Vobtention des fonds par ANDES (voir Article 1) :

Le versement de votre enveloppe CNES 2024 sera ainsi effectué en deux vagues :
= 1% versement de 50% : aprés la signature de la convention CNES 2024

= 2%me yersement de 50% : aprés 'envoi des justificatifs 2 hauteur de la subvention

totale

17_(_:f. Procédure d'utilisation du CNES ANDES 2024
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Le 2!™ versement ne pourra donc avoir lieu sans avoir justifié |a totalité de la subvention CNES

ANDES 2024 accordée. Vous pouver envoyer votre tableau de suivi réguliérement pour assurer un
suivi régulier de vos dépenses.

ARTICLE 7 : JUTIFICATION DU CNES ANDES 2024

% Les justificatifs devront étre envoyés :

= De préférence par mail a : administration@andes-france.com

% La justification du CNES ANDES 2024 comprend :

= Le tableau de suivi du CNES a remplir

= Les factures ou tickets de caisse avec les produits alimentaires et les produits
d’hygiene (déduire le non-alimentaire, I'eau, les produits issus du don, les frais de
transport). Pour les factures comportant des produits alimentaires, des produits
d’hygiéne et non-alimentaires (Ex : produits d’entretien), il faudra déduire la partie
non-alimentaire du prix total de la facture et garder uniquement la partie des produits
alimentaires et produits d’hygiéne.
Les produits de négoce issus des ACl/chantiers d'insertion ANDES sont désormais
éligibles au CNES ANDES (la distinction sera clairement établie sur les factures et
seule cette partie pourra étre éligible). Sont donc concernés les produits achetés
par les ACI pour lesquels |a totalité du prix est ensuite facturée a I'épicerie solidaire,
et non pas seulement une participation aux frais logistiques.

Controle des justificatifs : les factures sont & conserver directement dans |'épicerie, il n’est pas
nécessaire de procéder & un envoi systématique a ANDES. Seul le tableau de suivi doit &tre
envoyé réguligrement et déclenche les versements.

L'épicerie solidaire s'engage a conserver les justificatifs complets et & les tenir a disposition en
cas de controle d’ANDES ou de 'administration. La durée de conservation de ces justificatifs
est de 5 ans. ANDES peut réaliser des contréles sur la bonne utilisation du CNES a tout moment
dans 'année. Une méthode d’échantillonnage est déployée pour assurer des contrdles sur une
proportion significative d’épiceries solidaires.

ARTICLE 8 : TRANSFERT DE PROPRIETE ET LEGISLATION

L'épicerie reste responsable de la marchandise achetée.
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Elle s’engage a respecter scrupuleusement la législation (date de péremption DLC, DDM et DCR)
et les réglements en vigueur en matiere de transports, de conformité des locaux, de stockage,
d’hygiéne et de sécurité, et de prendre toutes les dispositions nécessaires afin de les maintenir
en bon état de consarvation.

ARTICGES : TRACABILITE

L'épicerie veillera 2 distribuer la totalité des produits alimentaires et les produits d’hygiéne
achetés par le biais du CNES. Dans le cas ou ils seraient jetés, elle assurera la destruction de
ceux-ci et en précisera la raison dans le logiciel de gestion des stocks.

Si les produits faisaient I'objet d'un retrait ou d’une alerte par I'administration ou des
professionnels pour des raisons de sécurité sanitaire, 'épicerie s'engage a en assurer la
destruction et & en avertir les bénéficiaires dans les plus brefs délais.

Armicis 10 : EVALUATION ET CONTROLE EXTERNE DE LUACTION

ANDES devant justifier de l'utilisation de cette enveloppe auprés de I'Etat, I'épicerie s’engage
& renseigner dans le logiciel, comme stipulé a 'article 7 :

% Toutes les informations concernant les produits achetés, notamment |la source, le prix,
le poids et la catégorie nutritionnelle (fruits et légumes, viande, ceuf, poisson, produits
de la mer, féculents, produits laitiers, produits sucrés, matiéres grasses ajoutées, plats
bébé, plats cuisinés, autres) ;

% Les informations relatives aux personnes hénéficiant de I'aide alimentaire (notamment
I"dge, le sexe et la composition familiale} ;

# Toute autre information gui ferait I'objet d'une demande de |a part de I'Etat.

En particulier, I'épicerie sofidaire s’engage a utiliser systéematiquement la source ANDES CNES,
de maniére 2 faciliter la consolidation des statistiques liées a la subvention.

|’épicerie transmettra ces informations et toutes celles qui pourraient étre demandees par
["Etat & ANDES, par l'intermédiaire du logiciel de gestion ou via un envoi spécifique.

La structure s’engage aussi a accueillir I'animateur de réseau ANDES, ou toute autre personne
désignée par ANDES, et a lui remettre I'ensemble des documents nécessaires a I'évaluation du
CNES.
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Les parties a [a présente convention s'engagent & se soumettre a tout contrdle des autorités
compétentes afin gu’elles puissent s’assurer que les produits en cause ont bien été destinés 3
des bénéficiaires de 'aide alimentaire et & des fins non commerciales.

ARTICLE 11 : LITIGE

Tout manguement a un guelcongue des engagements de I'épicerie dégagera par ce fait méme
et immeédiatement ANDES de toute responsabilité envers I'épicerie.

Il pourra entrainer la dénonciation de cette convention par ANDES et, en conséquence, la
suspension temporaire ou |'arrét de toute allocation d’enveloppe financiére a I'épicerie, allant
jusgu’a une demande de remboursement de |'enveloppe par ANDES. En particulier, toute
somme percue et non justifiée pourra faire l'objet d'une demande expresse de
remboursement.
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ARTICLE 12 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est valable du 1% janvier 2024 au 31 janvier 2025.

En cas de manguement grave et avéré par I'une des Parties 3 I'une quelconque des clauses de la
présente convention, |'autre Partie pourra résilier ladite convention aprés mise en demeure
adressée a la Partie défaillante par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans

effet pendant un délai de 30 jours.

En un exemplaire original {n"oubliez pas d’en garder une copie).

Pour l'association/le CCAS/CIAS/la SCIC

Portant I'épicerie

Signature et tampon :

Pour ANDES,
Yann Auger

Directeur général.

Signature et tampon :

mentaire Franca
182 rue Amelot

75011 Paris
cantret@andes-franca.com

SIRET : B45 107 78600078
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ANNEXE 1 : EXEMPLE DE CALCUL DE L'ENVELOPPE CNES 2024

e Epicerie A : Nombre de mois d'ouverture : 12

janv.- | févr.- | mars- | avr.- | mai- | juin- | juil.- | aoGt- | sept- | oct.- | nov.- | déc.-
24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24

42 41 51 50 56 58 52 28 44 44 44 51

# Calcul de la File Active moyenne (FA) :

42+41+4+51+50+56+58+52+28+44+44+44+51 _

FA= ™ a7
¢ Calcul de I'enveloppe CNES mensuelle (ECM) :
ECM = File active Mensuelle x Panier par personne (61€) = 47X 61 =239 €

12 12

% Calcul de I'enveloppe CNES annuelle (ECA) :

ECA = Enveloppe CNES mensuelte x Nombre de mois d’ouverture =239 x 12 = 2868 £

» Epicerie B : Nombre de mois d'ouverture : 10

janv.- | févr- | mars- | avr- | mai- | juin~ | juil.- | ao(i- | sept.- | oct.- | nov.- | déc.-
24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
82 113 92 91 97 103 = = 73 93 94 109

% Calcul de la File Active moyenne (FA) :

82+ 113 +92+91+97 + 103+ 73 +93 + 94 + 109

FA = o 95
% Calcul de I'enveloppe CNES mensuelle {ECM) :
ECM = File active Mensuel]exllaznier par personne (61€) _ 95:261 — 483 €

# Calcul de I'enveloppe CNES annuelle (ECA) :

ECA = Enveloppe CNES mensuelle x Nombre de mois d'ouverture = 483 x 10 = 4830 €
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ANNEXE 2 : MONTANT DES ENVELOPPES D’OUVERTURE

File Active prévisionnelle

Flie Active prévisionnelle

Fiie Active prévisionnelle

48me trimestre

< 50 entre 50 et 150 > 150
SumERtEy 2400 € 4800 £ 7200€
¥ trimestre
Ouverture
1800 € 3600 € 5400 €
28 trimestre
Quverture :
" 12 2400 €
3me rimestre B0 SEs
SAUVERLE ; 600 € 1200 € 1800€

Les files actives prévisionnelles sont validées par les animateurs,

Solidarité Alimentaire France - siége social ; 102 rue Amelot, 75011 Paris —06 31 06 92 68 —
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DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE
COMMISSION ADMINISTRATIVE
DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE
Du 14 juin 2024

[’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin & 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme,

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Armaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/43 : Convention de prét d’un logement d’urgence par le CCAS de Lomme.

Vu le code général des collectivités territoriales
Vu le code de I’action sociale et des familles en son article L 345-2-2,

Dans le cadre de sa politique en matiére d’aides aux familles en difficulté, la commune souhaite
mettre en place des logements d’urgence attribués sous conditions de ressources et en cas de
rupture de parcours logement.

Ce dispositif permet de répondre 4 ’accueil des personnes défavorisées privées de logement et
d’engager avec elles, via un réseau partenarial, un travail social aux fins de favoriser leur
nsertion ou réinsertion sociale.

Le Centre Communal d’Action Sociale participant a cette action, va signer un bail avec le
bailleur social Vilogia pour obtenir un logement social de Type 4 permettant d’héberger des
familles privées de logement.

C’est dans ce cadre que ce dispositif a pour objet de mettre d disposition un logement
temporaire, pour une durée maximale de 6 mois, non reconductible, 4 des personnes sans
domicile stable, dont I’analyse de situation révéle un besoin d’accompagnement social renforcé
pour acceder a une solution de logement adapté apres validation du Président du CCAS.

L /2



Tl est demandé au Conseil d’Administration de bien vouloir :

¢+ AUTORISER Monsieur le Président du CCAS de Lomme ou la Vice-Présidente
ou le Vice-Président délégué a prendre les décisions d’attribution de logement
d’urgence.

¢+ AUTORISER Monsieur le Président du CCAS de Lomme ou la Vice-Présidente
ou le Vice-Président délégué a signer, i chaque attribution, la convention ci
annexée.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois & compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par 'application informatique « telérecours citoyens »
accessible par le site internet www telerecours. {r

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Conseiller Départemental du Nord

Publi¢ le 27/06/24 .
Réception en Préfecture le ‘%‘é—'\
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CONTRAT DE MISE A DISPOS|TION DE LOGEMENT D'URGENCE ET D’INSERTION
DISPOSITIF LOGEMENT D’'URGENCE ET D’INSERTION

Entre les soussignés,

Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de Lomme, représenté par son Président, Monsieur
Olivier CAREMELLE, en qualité de Président, ddment habilité, par la délibération N° 2024 / 43, en date
du 14 juin 2024, n°SIRET / 2 65 80 355 9 000 10, Code APE : B899 B

et

{nom de la personne)

Ii a &té convenu ce qui suit :

PREAMBULE :
La présente convention sinscrit dans le cadre du dispositif « logement d'urgence et d'insertion »,
coordonné localement par la Ville de Lomme, dont le CCAS est un opérateur.

Ce dispositif s'inscrit également dans la coordination portée par le Service Logement de la ville de
Lomme.

ARTICLE 1 :

Ce dispositif a pour objet de meltre & disposition un logement temporaire, & des personnes sans
domicile stable, dont l'analyse de situation révéle un besoin d'accompagnement social renforcé pour
accéder a une solution de logement adapté aprés décision du Président du CCAS ou de la Vice-
Présidente ou du Vice-Président délégue.

ARTICLE 2:
La présente convention est établie & la suite de la décision du Président du CCAS ou de la Vice-
Présidente ou du Vice-Président délégué sous réserve du respect du contenu de ladite convention,

ARTICLE 3:

Le Logement d'Urgence et d'Insertion du Centre Communal d'Action Sociale situé :

H1/16 rue des Acacias & Lomme est mis & fa disposition de (nom de la personne et de sa famille dont
les membres sont désignés ci-aprés}

a 'exclusion de toute autre personne

ARTICLE 4 :
La présente convention est établie, sous réserve du respect des articles 5 et 8, pour une durée maximale
de 8 mois & compter du {date), non reconductible

ARTICLE 5 :
Un état des lieux sera effectué 4 'entrée et a la sortie du locataire,
Toutes dégradations constatées feront I'cbjet d'une facturation.

ARTICLE 6 :
Comme précisé dans larticle 1, ¢e dispositif s'adresse a des personnes dont 'analyse de situation
révéle un besoin d'accompagnement sccial renforcé.



La famille s’engage obligatoirement a accepter 'accompagnement social li¢ 4 la prise en charge dans

le dispositif logement d’'urgence et d'insertion. Cet engagement se décline de la fagon suivanie ;

-respecter les rendez-vous avec le travailleur social du CCAS, directement au domicile ou dans fa

structure
-engager les démarches préconisées dans le cadre de 'accompagnement social

ARTICLE 7 :

La famille s'engage obligatoirement a accepter foute solution de relogement (logement dans le parc
public cu privé, CHRS, pensions de famille, logement de transit, bail glissant,} adaptée a sa situation et
2 ses besoins, qui lui sera proposée par :

- le référent social,
- le service logement de la Ville

ARTICLE 8:
L'occupant devra souscrire une respeonsabilité civile dans les 07 jours maximum aprés son arrivée.

L'occupant devra déclarer immédiatement a la compagnie d'assurance et informer la ville de tous
sinistres ou dégradations, méme en 'absence de dégats apparents, qui pourraient se produire dans les
lieux et nécessiter une déclaration d’assurance, une action contre des tiers. En cas de manquement a
cet engagement, I'occupant sera responsable des conséquences de sa carence.

ARTICLE 9:
(nom de la personne) doit s'acquitter avant le 15 du mois du paiement d'indemnités d'occupation dont
le montant est précisé ci-aprés, a partir des modalités de calcul suivantes :

-La participation aux frais d’hébergement s'éléve a 3,00 € par jour et par famille pendant les trois
premiers mois d'hébergement.

-Au-dela des frois premiers mois, 'occupant s'engage a fournir les justificatifs de ses ressources et
charges du trimestre précédent afin de calculer le montant de la participation sur la base de calcul
suivante :

Montant de la participation | Revenus £ 2 RSA Revenus > 2 RSA
guand durée d’hébergement

> 3 mois

RAV < 7 euros 3,00 €/jour 3,00 €/jour

RAV 2 7 euros 3,00 €/jour 6,00 €/ jour

-La participation s'éléve & 6,00 euros par jour au-deia de trois mois d’hébergement pour toute personne
qui ne fournit pas de justificatifs de ressources.

Pour la durée de la présente convention, le montant de la participation de (nom de la personne) s'éléve
a 3,00 euros par jour puis sera de 3,00 eurcs ou 6,00 euros selon la situation financiére du foyer
conformément au tableau ci-dessus.

Le paiement de la participation donnera lieu a 'établissement d'un regu.



ARTICLE 10:

En cas de non-respect des articles 3,5,6,7,8,% de la présente convention, une mise en demeure
de quitter les lieux sera délivrée i la famille et une procédure en résiliation de convention sera
immédiatement engagée.

La présente convention a &lé adoptée par le Conseil d'Administration du CCAS en date du
.................................. , pardélibérationn® ...

Fait & Lomme,
Le
en 3 exemplaires

Pour le C.C.AS.
Le Président du Centre
Communal d'Action Saciale
ou son représentant
« Lu et Approuve »
{mention manuscrite)
(nom de la personne)



!



DEPARTEMENT VILLE DE LILLE
du NORD COMMUNE ASSOCIEE DE LOMME
ARRONDISSEMENT
de LILLE

COMMISSION ADMINISTRATIVE

DE LA SECTION LOMMOISE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCTALE

SEANCE
Du 14 juin 2024

L’an deux-mille-vingt-quatre, le 14 juin a 14h00, la Commission Administrative de la Section
Lommoise du Centre d’Action Sociale s’est réunie sous la Présidence de Mme Claudie
LEFEBVRE, Vice-Présidente du C.C.A.S de Lomme.

Etaient présents : Mme Claudie LEFEBVRE, Mme Khadidiatou VENIAT, M. Jacques
SURRANS, M. Jean-Pierre STAELENS, M. Alain GRILLET.

Etaient excusés : Monsieur Olivier CAREMELLE, Président du C.C.A.S de Lomme,
M. Amaud MARCHAND, Mme Marie-Christine STANIEC-WAVRANT, M. Arnaud
DESLANDES.

2024/44 ; Mise a disposition d’agents Communaux auprés de la section Lommoise du
CCAS — Information du Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de Lomme.

La Commune associée de Lomme exerce ses compétences en matiére d’aide sociale facultative,
grice a la section du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS). Le Centre Communal
d’Action Sociale (CCAS) anime une action générale de prévention et de développement social
dans la commune. Il exerce sa mission en liaison étroite avec les institutions publiques et
privées. A cet effet, il peut mettre en ceuvre des moyens ou des structures de concertation et de
coordination directement orientées vers les populations concernées : aides et accompagnement
des personnes dgées, aides aux personnes handicapées, aux enfants, aux familles en difficultés,
lutte contre I’exclusion. 1l peut également, du fait de sa connaissance des autres acteurs sociaux
sur le territoire, réorienter la personne vers l'interlocuteur le plus & méme de 1’aider.
[’ intervention en matiére d’aide sociale facultative est également admise pour la commune sur
le fondement et dans les limites de la clause générale de compétence du Conseil Municipal.

Par ailleurs, les dispositions relatives au Centre Communal d’Action Sociale (CCAS ou CIAS)
ont ét¢ définies par plusieurs lois et décrets codifiés dans le Code de I’action sociale et des
familles.

Les Maisons des Solidarités Marais et Mitterie ont une vocation sociale affirmée et améliorent
la vie quotidienne des familles, par une offre adaptée de services et d’actions. Ces structures
mobilisent en effet les habitants pour participer a I’amélioration de leurs conditions de vie, au
renforcement des solidarités et du vivre ensemble, pour réduire les exclusions, etc. Cing agents
ceuvrent quotidiennement pour piloter et animer les actions des deux structures. Labellisées
Espace de Vie Sociale (EVS) par la Caisse d’ Allocation Familiale, il est demandé une tragabilité
exclusive des charges de fonctionnement des structures.

Pour cela, cet EVS a été intégré au CCAS de Lomme,
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Ces mises a disposition s’inscrivent dans le cadre des articles L. 512-6 et suivants du code
général de la fonction publique et du décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de
la mise a disposition applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics
administratifs locaux. Elles sont prévues pour une durée de trois ans a compter du 1" janvier
2024 et sont renouvelables, Ce mouvement de personnel donnera lieu au remboursement de
I’intégralité des traitements et charges des agents affectés sur ces missions par la section
lommoise du Centre Communal d’ Action Sociale.

Les agents concernés sont :

— Madame Wendy POURIL,

—  Monsieur Xavier LENGRAND,
— Madame Linda DESCHODT,

— Madame Nathalie HOUYVET,
— Madame Eve DEBOSSCHER,

La convention ci-jointe définit ’ensemble des modalités pratiques de ces mises 4 disposition
(durée, temps de travail, droits & congés, évaluation de 1’agente, droit a la formation, conditions
de renouvellement ou de fin de la mise 4 disposition) ainsi que les modalités financiéres
{rémunération, périodicité des remboursements).

1l est demandé au Conseil d’Administration de bien vouloir :

¢ PRENDRE ACTE de ces mises a disposition.

¢ IMPUTER les dépenses correspondant au remboursement des rémunérations sur
les crédits inscrits.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Lille dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr

ADOPTEE A LUNANIMITE
Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

livier CAREMELLE

TRE 0
e

,
e

5/ Maire de LOMME
X Gie X/ Président du C.C.A.S,,
“Conseiller Départemental du Nord

Publi¢ le 27/06/24

L %
Réception en Préfecture le -%’“
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CONVENTION

DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL TITULAIRE

Entre:

La Ville de Lille- Commune associée de Lomme, sise 72 avenue de la République BP159 — 59461
Lomme, représentée par le Maire délégué de la Commune associée de Lomme, M. Olivier
CAREMELLE
D’une part ;

Et

La section lommoise du Centre communal d’Action Scciale de Lille sise 72 avenue de la République
BP159 — 59461 Lomme, représentée par sa Vice-Présidente, Mme Claudie LEFEBVRE, hahilitée par
délibération du conseil d'administration du C.C.A.S.,

d’autre part;

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la Fanction Publique, notamment les articles L.512-6 4 L512-15

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locauy,

iL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 : Objet et durée de la mise a dispaosition.

La Ville de Lomme associée a Lille met & disposition du CCAS de Lomme cing agents ceuvrant pour les
deux structures Maison des Solidarités de Marais et Maison des Solidarités de Mitterie :

- Madame Wendy POURIL,

- Monsieur Xavier LENGRAND,

- Madame Linda DESCHODT,

- Madame Nathalie HOUYVET,

- Madame Eve DEBOSSCHER,

Ces cing agents mettent en ceuvrent et animent les actions et événements dans le cadre de I'Espace
de Vie sociale, labelisé par la Caisse d’Allocation Familiale. lls exercent leurs missions dans les Maisons
des Sclidarités de Mitterie et du Marais.

Ces mises a disposition sont effectives au ler janvier 2024 pour une durée de trois ans renouvelables
par reconduction expresse.

Article 2 : Conditions d'emploi.

Le travail des agents mis a disposition est organisé par le Centre Communal d’Action Sociale de
Lomme dans la reprise des conditions de travail actuelles des agents.
e poste a temps complet & raison de 35 heures hebdomadaires du lundi au vendredi. Ils
peuvent étre amenés a travailler le soir ou [e week-end dans le cadre d’actions proposées aux
habitants.



s les horaires de travail sont ceux applicables a I'ensemble des services du C.C.A.S de Lomime
soit : du lundi au vendredi de 8h00 a 12h00 puis de 13h30 a 17h30.
¢ |les agents disposeront d'un droit a congés annuels égal a 5 fois ses obligations
hebdomadaires de service.
La Ville prend les décisions relatives aux congés annuels et est destinataire des justificatifs relatifs a
tout type d’absence : autorisations d’absence, absences exceptionnelles, gréve, etc...
La situation administrative et les décisions {avancement d'échelon, avancement de grade, octroi de
temps partiel, discipline, etc. ...} relatives a ces agents relévent de la ville de Lille aprés avis du Centre
Communal d’Action Sociale.

Article 3 : Rémunération

La rémunération des agents est versée par la Ville de Lille.
Les indemnités liées au remboursement de frais de déplacement ou de frais de missions éventuels
seront versées directement par le C.C.A.S de Lomme.

Article 4 : Remboursement de la rémunération

Le C.C.A.S de Lomme remboursera & la Ville de Lomme trimestrieflement sur présentation d'un état
administratif, le montant de la rémunération et des charges sociales afférentes a ces agents mis 2
disposition.

Article 5 : Contrdle et évaluation de l'activité

Les agents mis A disposition bénéficient d’'un entretien individuel d’évaluation au cours du 2°™
trimestre de chaque année a l'issue duguel un rapport sur la maniére de servir des intéressés, est
établi par le chef de service et transmis a la Ville.

En cas de faute disciplinaire, la Ville de Lille est saisie par le C.C.A.S de Lomme pour proposition
d’application d'une sanction ou mise en ceuvre d'un conseil de discipline, aprés respect de [a
procédure disciplinaire.

Article 6 : Congés pour indisponibilité physique

Le C.C.A.S de Lomme prend les décisions relatives aux congés de maladie ordinaire régis par les
articles L.822-1 & L 822-5 du code général de la fonction publique.

La Ville de Lille supporte les charges qui peuvent résulter de I'application des dispositions relatives au
congés de maladie ordinaire. Le CCAS remboursera les charges liées au congé maladie ordinaire non
imputable au service

La Ville sera tenue destinataire des justificatifs relatifs aux absences pour maladie.

Article 7 : Formation

Lorganisme d'accueil supporte les dépenses occasionnées par les actions de formation dont il fait
bénéficier les agents mis a disposition.



La Ville prend les décisions relatives au bénéfice du Droit Individuel a la Formation {DIF), aprés avis du
Centre Communal d’Action Sociale de Lomme.

Le C.C.A.S. remboursera les charges liées a la rémunération, 3 I'indemnité forfaitaire et a lallocation
de formation versée au titre du congé de formation professionnelle, si 'agent en sollicite le bénéfice
ou des actions relevant du Droit Individuel & la Formation professionnelle {DIF).

Article 8 : Fin de la mise a disposition

La mise a disposition des agents peut prendre fin avant le terme fixé a Farticle ler de la présente
convention :
- alinitiative du C.C.A'S, de la ville de Lomme, commune associée a Lille ou des agents mis &
disposition, moyennant un préavis de trois mois.
- En cas de faute disciplinaire, il pourra &tre mis fin sans préavis a la mise a disposition par
accord entre la ville de Lille et le C.CA.S.

Article 9 : Contentieux

Les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relévent, aprés épuisement des
voies de recours gracieuses, du Tribunal Administratif de Lille.

Article 10 :

La présente convention sera annexée, accompagnée de la fiche de poste, a I'arrété individuel de mise

a disposition. Elle est transmise aux agents avant signature dans des conditions lui permettant
d’exprimer leur accord.

Fait & Lomme, Fait a Lomme,
Le i ., Le ... ... -

En deux exemplaires ariginaux
Pour la Ville de Lille — Pour le Centre Communal d’Action Sociale,

Commune associée de Lomme

M. Olivier CAREMELLE, Mme Claudie LEFEBVRE,
Maire délégue de la Vice- Présidente du CCAS de Lomme
Commune associée de Lomme
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